
  

 

 

भारत सरकार 

श्रम और रोजगार मतं्रालय 

लोक सभा 

ऄताराकंकत प्रश्न सखं्या-1071 

सोमवार, 08 फरवरी, 2021/19 माघ, 1942 (शक) 

 

 

बरेोजगारी और नौकरी जान ेसबंधंी अकंड े

 

1071. श्री एस.अर. पार्थथबनः 

 

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बतान ेकी कृपा करेंगे ककः 

 

 (क)  क्या सरकार ने गत पांच वषों के दौरान बरेोजगारी और नौकरी जाने संबंधी अंकड ेएकत्रत्रत ककए 

हैं; 

 (ख)  यकद हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या ह ैऔर यकद नहीं, तो आसके क्या कारण हैं; 

 (ग)  क्या सरकार वाद ेके ऄनसुार प्रत्रत वषष 2 करोड नए रोजगार प्रदान करने में सक्षम रही है; और 

 (घ) यकद हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या ह ैऔर आस संबंध में सरकार द्वारा क्या कारषवाइ की गइ है? 

 

ईत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री (स्वततं्र प्रभार) 

(श्री सतंोष कुमार गगंवार) 

 

(क) से (घ): राष्ट्रीय प्रत्रतदशष सवेक्षण कायाषलय, सांत्रख्यकी एवं कायषक्रम कायाषन्वयन मंत्रालय द्वारा 2017-

18, 2018-19 के दौरान अयोत्रजत ककए गए अवत्रधक श्रम बल सवेक्षण (पीएलएफएस) तथा श्रम ब्यूरो, 

श्रम और रोजगार मंत्रालय द्वारा अयोत्रजत ककए गए रोजगार-बेरोजगारी संबंधी वार्थषक सवेक्षणों के 

पररणामों के ऄनुसार, दशे में 15 वषष एवं ईससे ऄत्रधक अयु के व्यत्रियों की सामान्य त्रस्थत्रत (प्रमुख 

त्रस्थत्रत+सहायक त्रस्थत्रत) अधार पर ईपलब्ध सीमा तक ऄनुमात्रनत बेरोजगारी की दर नीच ेदी गइ ह:ै   

 

बेरोजगारी दर (% में) 

सवेक्षण* बेरोजगारी दर 

2018-19 (पीएलएफएस) 5.8% 

2017-18 (पीएलएफएस) 6.0% 

2016-17 (श्रम ब्यूरो) 3.9% 

2015-16 (श्रम ब्यूरो) 3.7% 

2013-14 (श्रम ब्यूरो) 3.4% 

(रिप्पणीः *पीएलएफएस एवं श्रम ब्यरूो सवेक्षण में सवेक्षण की कायष-पद्धत्रत तथा प्रत्रतदशष का चयन ऄलग-ऄलग ह।ै) 

  



 

 

 

त्रनयोजनीयता में सुधार करते हुए रोजगार का  सृजन करना सरकार की प्राथत्रमकता रही ह।ै 

सरकार न ेदशे में रोजगार का सृजन करन ेके त्रलए पयाषप्त त्रनवेश वाली त्रवत्रभन्न पररयोजनाओं को प्रोत्साहन 

दनेे और प्रधान मंत्री रोजगार सृजन कायषक्रम (पीएमइजीपी), महात् मा गांधी रा रीय मीणामीण रोजगार 

गारंिी योजना (एमजीएनअरइजीएस), पं. दीन दयाल ईपाध् याय मीणामीण कौशल् य योजना (ीीीीयू-

जीकेवाइ) तथा दीनदयाल ऄंत्योदय योजना - रा रीय शहरी अजीत्रवका त्रमशन (ीीएवाइ-एनयूएलएम) जो 

कक क्रमशः सूक्ष्म, लघु और मध्यम ईद्यम मंत्रालय, मीणामीण त्रवकास मंत्रालय तथा अवास एवं शहरी कायष 

मंत्रालय द्वारा संचात्रलत की जा रही हैं, जैसी योजनाओं पर सावषजत्रनक व्यय में वृत्रद्ध करने जसैे त्रवत्रभन्न 

कदम ईठाए हैं। 

 

अत्मत्रनभषर भारत रोजगार योजना (एबीअरवाइ) सामात्रजक सरुक्षा लाभों के साथ- साथ नए 

रोजगार के सजृन हते ु त्रनयोिाओं को प्रोत्सात्रहत करन ेतथा कोत्रवी-19 महामारी के दौरान रोजगार की 

हात्रन को बहाल करने हते ुप्रारंभ की गइ ह।ै कमषचारी भत्रवय त्रनत्रध संगठन (इपीएफओ) द्वारा कायाषत्रन्वत 

की जा रही यह योजना एमएसएमइ सत्रहत त्रवत्रभन्न क्षेत्रों/ईद्योगों के त्रनयोिाओं पर त्रवत्तीय दबाव कम 

करती ह ैएवं ईन्हें और ऄत्रधक कमषचाररयों को कायष पर रखने के त्रलए प्रोत्सात्रहत करती ह।ै एबीअरवाइ के 

तहत, भारत सरकार इपीएफओ से पंजीकृत प्रत्रतष्ठानों की कमषचारी संख्या के अधार पर, कमषचाररयों के 

ऄंशदान (वेतन का 12%) तथा त्रनयोिा के दये ऄंशदान (वेतन का 12%)-दोनों का ऄथवा केवल 

कमषचाररयों का ऄंशदान वहन कर रही ह।ै  

***** 

 


