
 

 

 

भारत सरकार 

श्रम और रोजगार मतं्रालय 

लोक सभा 

तारांककत प्रश्न संख्या-*115 

सोमवार, 10 फरवरी, 2020/21 माघ, 1941 (शक) 

 

रोजगार सृजन 
 

*115. श्री कदलेश्वर कामतैः 
 

क्या श्रम और रोजगार मतं्री यह बतान ेकी कृपा करेंग ेककः 

 

(क)  क्या सरकार न ेशशशित यवुाओं को रोजगार प्रदान करन ेतथा ईनके शलए 

रोजगार के ऄवसर सशृजत करन ेके शलए कोइ समग्र काययक्रम तयैार ककया 

ह;ै 

(ख)  यकद हा,ं तो तत्सबंंधी ब्यौरा क्या है; और 

(ग)  शवगत तीन वषों के दौरान सगंठित िते्र में ककतन ेलोगों को रोजगार प्रदान 

ककया गया और तत्सबंधंी राज्य-वार ब्यौरा क्या ह?ै 

 

ईत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री (स्वततं्र प्रभार) 

(श्री सतंोष कुमार गगंवार) 

 

(क) स े(ग): एक शववरण सदन के पटल पर रखा गया ह।ै 

                **  



 

 

 

 

“रोजगार सजृन” के सबंधं में श्री कदलशे्वर कामतै द्वारा पछेू गए लोक सभा के कदनाकं 

10.02.2020 के ताराकंकत प्रश्न सखं्या *115  के शलए भाग (क) स े(ग) के शलए कदए 

जान ेवाल ेईत्तर में सदंर्भभत शववरण।      
 

(क) स े (ग): शनयोजनीयता में सधुार करत े हुए रोजगार का सजृन करना सरकार की 

प्राथशमकता रही ह।ै सरकार न ेदशे में रोजगार का सजृन करन ेके शलए ऄथयव्यवस्था के शनजी 

िते्र को प्रोत्साहन दने,े पयायप्त शनवशे वाली शवशभन्न पठरयोजनाओं को गशत प्रदान करन ेऔर 

प्रधानमतं्री रोजगार सजृन काययक्रम (पीएमइजीपी), महात् मा गाधंी रा रीय ग्रामीण रोजगार 

गारंटी योजना (एमजीएनअरइजीएस), प.ं दीन दयाल ईपाध् याय ग्रामीण कौश य योजना 

(डीडीय-ूजीकेवाइ) तथा  दीनदयाल ऄतं्योदय योजना - रा रीय शहरी अजीशवका शमशन 

(डीएवाइ-एनयएूलएम) जसैी योजनाओं पर सावयजशनक व्यय में वशृि करन े जसै े शवशभन्न 

कदम ईिाए हैं। 

 

दशे के अर्भथक शवकास में ईत्पादन योगदान दने ेके शलए यवुाओं में ईद्यमशीलता को 

बढावा दनेा अवश्यक ह।ै तदनसुार, भारत सरकार न ेस्टाटय-ऄप आंशडया, मदु्रा योजना जसै े

शवशभन्न ईपायों के माध्यम स े ईद्यमशीलता को प्राथशमकता दी ह ै ताकक ईद्यशमयों को 

प्रशशशित और शवत्त प्रदान ककया जा सके।   

 

भारत सरकार के राष्ट्रीय प्राथशमकता के रूप में कौशल शवकास को ऄपनाया ह ैतथा 

शस्कल आंशडया शमशन अरंभ ककया ह।ै शस्कल आंशडया शमशन के ऄतंगयत, कौशल शवकास और 

ईद्यमशीलता मतं्रालय दशे भर में चार वषों ऄथायत ् 2016-2020 स े 12,000 करोड़ के 

पठरव्यय के साथ ऄपकाशलक प्रशशिण (एसटीटी) एव ंपवूय सीखन ेको मान्यता (अरपीएल) 

के तहत एक करोड़ व्यशियों को कौशल प्रदान करन ेके ईद्देश्य स ेप्रधान मतं्री कौशल शवकास 

योजना (पीएमकेवीवाइ) 2016-20 नामक एक फ्लगैशीप योजना का कायायन्वयन कर रहा 

ह।ै  

 

 श्रम और रोजगार मतं्रालय द्वारा रोजगार सजृन को बढावा देन ेहते ुशनयोिाओं को 

प्रोत्साशहत करन ेके शलए प्रधान मतं्री रोजगार प्रोत्साहन योजना (पीएमअरपीवाइ) अरंभ 

की थी। आस योजना के तहत, सरकार, सभी िते्रों के समस्त पात्र नए कमयचाठरयों हते ु

इपीएफ एव ंइपीएस के शलए 3 वषों हते ु शनयोिा के सपंणूय ऄशंदान (12% ऄथवा यथा-

स्वीकायय) का भगुतान कर रही ह।ै पीएमअरपीवाइ के तहत शनयोिा के माध्यम स ेलाभाथी 

के पजंीकरण की ऄशंतम शतशथ 31.03.2019 थी। 
  



 

 

 

आन पहलों के ऄशतठरि, मके आन आंशडया, शडशजटल आंशडया, स्वच्छ भारत शमशन, 

स्माटय शसटी शमशन, जीणोिार एव ंशहरी रूपातंरण हते ुऄटल शमशन, सभी के शलए अवास, 

ऄवसरंचना शवकास तथा औद्योशगक गशलयारे जसै े सरकार के फ्लगैशीप काययक्रमों में 

ईत्पादक रोजगार के ऄवसर सशृजत करन े की सभंावना ह।ै यवुाओं की शनयोजनीयता में 

सधुार करन े तथा शनयोजन की सशुवधा भी प्रदान करन े के शलए मतं्रालय/शवभाग/राज्य 

शवशभन्न िते्रों में कौशल शवकास योजनाए ं चलात े हैं। राष्ट्रीय शशितुा सवंियन योजना 

(एनएपीएस) जसैी योजनाएं, शजनमें सरकार शशिओुं को दये वशृत्तका के 25 प्रशतशत की 

प्रशतपरू्भत करती ह,ै भी रोजगार प्राप्त करवान ेहते ुयवुाओं की शनयोजनीयता को बढाती हैं।  

 

ईपरोि सविेण ऄवशध के शलए सगंठित और ऄसगंठित दोनों िते्रों हते ुऄनमुाशनत 

कामगार जनसखं्या ऄनपुात का राज्य/संघ राज्य-वार ब्यौरा ऄनबुधं में कदया गया ह।ै 

***** 

  



 

 

ऄनबुधं 

 
 

लोक सभा के कदनाकं 10.02.2020 के ताराकंकत प्रश्न सखं्या *115 के भाग (क) स े(ग) के ईत्तर में ईशलशखत ऄनबुधं 

 

 

15 वषय  एव ंईसस ेऄशधक अय ुके व्यशियों की सामान्य शस्थशत (प्रमखु शस्थशत+सहायक शस्थशत) अधार पर ईपलब्ध 

सीमा तक कामगार जनसखं्या ऄनपुात का राज्य/सघं राज्य िते्र-वार ब्यौरा। 

 

क्र.स.ं राज्य/सघं राज्य-िते्र 

कामगार जनसखं्या ऄनपुात (% में) 

श्रम ब्यरूो के सविेण  
एनएसओ (पीएलएफएस) के 

सविेण 

2013-14 2015-16 2017-18 

1.  अधं्र प्रदशे 64.8 61.6 57.2 

2.  ऄरुणाचल प्रदशे 63.4 62.1 42.3 

3.  ऄसम 59.3 50.6 43.7 

4.  शबहार 48.0 48.4 35.5 

5.  छत्तीसगढ 65.6 67.3 62.4 

6.  कदली 40.2 40.8 42.7 

7.  गोवा 47.9 44.7 42.9 

8.  गुजरात 52.9 49.0 47.4 

9.  हठरयाणा 45.5 44.7 41.7 

10.  शहमाचल प्रदशे 68.4 40.8 58.9 

11.  जम्म ूऔर कश्मीर 43.3 36.7 51.0 

12.  झारखडं 64.8 65.2 41.7 

13.  कनायटक 56.8 55.5 49.1 

14.  केरल 48.0 45.2 41.2 

15.  मध्य प्रदशे 59.2 44.8 54.3 

16.  महाराष्ट्र 55.2 52.2 50.5 

17.  मशणपरु 61.2 59.9 42.5 

18.  मघेालय 68.7 62.8 62.3 

19.  शमजोरम 71.2 67.4 46.4 

20.  नागालैंड 49.8 63.5 32.8 

21.  ओशडशा 54.0 51.2 44.9 

22.  पजंाब 41.1 40.2 42.9 

23.  राजस्थान 54.5 53.7 48.2 

24.  शसकिम  64.8 61.4 58.7 

25.  तशमलनाडु 58.3 56.3 51.0 

26.  तेलगंाना 65.1 56.6 49.8 

27.  शत्रपरुा 54.9 61.9 42.0 

28.  ईत्तराखंड 46.9 44.6 40.6 

29.  ईत्तर प्रदशे 48.1 43.7 41.8 

30.  पशिम बगंाल 48.7 50.7 47.8 

31.  
ऄडंमान एव ंशनकोबार द्वीप 

समहू 
53.7 54.1 

48.7 

32.  चंडीगढ 39.7 37.1 46.9 

33.  दादर और नगर हवलेी 42.1 45.4 66.3 

34.  दमन और दीव 43.2 50.1 63.2 

35.  लिद्वीप 42.8 34.6 34.4 

36.  पुडुचेरी 44.2 50.9 37.8 

 ऄशखल भारत 53.7 50.5 46.8 

स्रोत: 1.  वार्भषक ठरपोटय, पीएलएफएस, 2017-18, साशंख्यकी और काययक्रम कायायन्वयन मतं्रालय;  

        2. रोजगार-बेरोजगारी सविेण, श्रम ब्यरूो। 

ठटप्पणी:  पीएलएफएस और श्रम ब्यूरो सविेण में सविेण की पिशत तथा प्रशतदशय का चयन ऄलग-ऄलग है। 
 


