
 

भारत सरकार 

श्रम और रोजगार मतं्रालय 

राज्य सभा 

अताराकंकत प्रश्न सखं्या-1222 

सोमवार, 21 ससतम्बर, 2020/30 भाद्रपद, 1942 (शक)  

 

मसहला श्रसमकों की सहभासगता दर 
 

1222  डा. सवकास महात्म:े 
 

 

क्या श्रम और रोजगार मतं्री यह बतान ेकी कृपा करेंग ेककिः 
 

(क)  क्या सरकार के पास वततमान में काम-काजी मसहलाओं की सखं्या के सबंधं में कोई आकंड ेउपलब्ध हैं; 

(ख) यकद हााँ, तो तत्सबंधंी ब्यौरा क्या ह ैऔर दशे में क्षते्र-वार सनयोसजत मसहलाओं की अनमुासनत सखं्या 

ककतनी-ककतनी ह;ै 

(ग)    मसहला श्रसमकों की सहभासगता दर में कमी आन ेके क्या कारण हैं;  

(घ) सरकार द्वारा दशे में मसहला श्रम बल की सहभासगता दर में सधुार लान ेके सलए क्या कदम उठाए गए 

हैं; और 

(ड.) 16 वीं लोकसभा के दौरान सकल घरेल ूउत्पाद में मसहला श्रसमकों के योगदान को बढान ेके सलए ककए 

गए प्रयास ककस हद तक सफल हुए हैं, तत्सबंधंी ब्यौरा क्या ह?ै 

 

उत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री (स्वततं्र प्रभार) 

(श्री सतंोष कुमार गगंवार) 
 

(क) स े (ड.): राष्ट्रीय सासंख्यकी कायातलय (एनएसओ), सासंख्यकी एव ं कायतक्रम कायातन्वयन मतं्रालय द्वारा 

2017-18 एव ं 2018-19 के दौरान आयोसजत ककए गए आवसधक श्रम बल सवके्षण (पीएलएफएस) के 

पररणामों के अनसुार, दशे में सामान्य सस्थसत (पीएस+एसएस) आधार पर 15 वषत एव ंउसस ेअसधक आय ुकी 

मसहलाओं का अनमुासनत मसहला कामगार जनसखं्या अनपुात  (डब््यपूीआर) क्रमशिः 22.0% एव ं23.3% ह।ै  

2017-18 एव ं 2018-19 के दौरान व्यापक उद्योग श्रणेी की सामान्य सस्थसत (पीएस+एसएस) आधार पर 

मसहला कामगारों का प्रसतशत सवतरण अनबुधं में कदया गया ह।ै 

 

 सरकार न ेश्रम बल में मसहलाओं की भागीदारी में सधुार के सलए अनकेों पहल की हैं। मसहलाओं के 

रोजगार को प्रोत्सासहत करन े के सलए, मसहला कामगारों के सलए कायत का अनकूुल माहौल तयैार करन ेहते ु

सवसभन्न श्रम काननूों में अनके सरुक्षात्मक प्रावधान शासमल ककए गए हैं। इनमें बाल दखे-भाल कें द्र, सवतेन 

प्रससूत अवकाश को 12 सप्ताह स ेबढाकर 26 सप्ताह करना, 50 या इसस ेअसधक कमतचाररयों वाल ेप्रसतष्ठानों में 

असनवायत के्रच ससुवधा के प्रावधानों का उपबधं, पयातप्त सरुक्षा उपायों के साथ रासत्र की पासलयों में मसहला 

कामगारों को अनमुसत दनेा आकद शासमल हैं। सरकार न ेसभी श्रणेी के कमतचाररयों को सधं्या 7 बज ेस ेसबुह 6 

बज े के बीच खलुी खदुाई वाल े कामकाज तथा भसूमगत कामकाज में सबुह 6 बज े स े सधं्या 7 बज े के बीच 

तकनीकी, पयतवके्षी और प्रबधंकीय कायत, जहा ं सनरंतर उपसस्थसत की आवश्यकता नहीं होगी ससहत भसूम के 

ऊपर खदानों में मसहलाओं को रोजगार की अनमुसत दने ेका सनणतय सलया ह।ै 

 



 

 

मजदरूी ससंहता, 2019 यह व्यवस्था करता ह ैकक समान सनयोक्ता द्वारा मजदरूी स ेसबंसंधत मामलों में 

ललग के आधार पर कमतचाररयों के बीच ककसी प्रसतष्ठान या ककसी भी इकाई में समान कायत या समरूप प्रकृसत के 

कायत के सबंधं में ककसी भी प्रकार का भदेभाव नहीं ककया जाएगा। इसके असतररक्त, रोजगार की सस्थसत में 

समान कायत  या समान प्रकृसत के कायत के सलए ककसी भी कमतचारी की भती करत ेसमय ललग के आधार पर कोई 

भदेभाव नहीं ककया जाएगा, ससवाय इसके कक जहा ं इस तरह के कायत में मसहलाओं का रोजगार उस समय 

प्रवर्ततत ककसी भी काननू द्वारा उसके तहत प्रसतबसंधत अथवा सनसषद्ध हो। 

 

इसके असतररक्त, मसहला कामगारों की सनयोजनीयता को बढान े के सलए सरकार मसहला औद्योसगक 

प्रसशक्षण ससं्थानों, राष्ट्रीय व्यावसासयक प्रसशक्षण ससं्थानों और क्षते्रीय व्यावसासयक प्रसशक्षण ससं्थानों के 

नटेवकत  के माध्यम स ेउन्हें प्रसशक्षण प्रदान कर रही ह।ै 

 

सरकार राष्ट्रीय रोजगार सवेा के रूपातंरण हते ु राष्ट्रीय कररयर सवेा (एनसीएस) पररयोजना का 

कायातन्वयन कर रही ह ै जहा ं रोजगार तलाश, रोजगार समलान, कररयर परामशत, व्यावसासयक मागतदशतन, 

कौशल सवकास पाठ्यक्रमों सबंधंी सचूना इत्याकद जसैी सवसवध रोजगार सबंधंी सवेाए ंएनसीएस पररयोजना के 

तहत एक साझा  सडजीटल मचं पर प्रदान की जा रही हैं। एनसीएस पोटतल पर  मसहलाओं के सलए रोजगार को 

सवशषे रूप स ेमसहला सवसशष्ट लवडो में प्रदर्तशत ककया जाता ह।ै 

***** 

  



 

 

अनबुधं 
 

राज्य सभा के कदनाकं  21.09.2020 के अताराकंकत प्रश्न सखं्या 1222 के भाग (क) स े(ड.) का 

उत्तर में उस्लसखत अनबुधं 

 

पीएलएफएस (2017-18) एव ंपीएलएफएस (2018-19)  के दौरान व्यापक उद्योग श्रणेी का 

सामान्य सस्थसत (पीएस+एसएस) आधार पर मसहला कामगारों का प्रसतशत सवतरण  

एनआईसी  2008 के अनसुार 

व्यापक उद्योग सवभाजन 

2017-18 2018-19 

कृसष 57.0 55.3 

खनन और उत्खनन 0.2 0.2 

सवसनमातण 12.5 12.8 

सवद्यतु, जल आकद 0.2 0.2 

सनमातण 5.0 5.5 

व्यापार, होटल और रेस्तरा ं 6.3 6.7 

पररवहन, भडंारण और 

सचंार 

1.1 1.0 

अन्य सवेाए ं 17.8 18.2 

कुल  100.0 100.0 

 

 

 


