
 

भारत सरकार 

श्रम और रोजगार मतं्रालय 

 लोक सभा 

अताराकंकत प्रश्न सखं्या-1278 

सोमवार,11फरवरी,2019/22माघ,1940 (शक) 

 

रोजगार में कमी 

1278. प्रो. प्रमे ससह चन्दमूाजरााः 
 

क्या श्रम और रोजगार मतं्री यह बतान ेकीकृपा करेंग ेककाः 
 

(क)  क्या गत चार वषों के दौरान दशे मेंसकू्ष्म, लघ ुऔर मध्यम उद्योगों में 3.5 मममलयनरोजगार के 

अवसर कम हुए हैं; 

(ख)  यकद हा,ं तो तत्सबंधंी तथ्य क्या हैं; 

(ग)  उक्त अवमधके दौरान मजन औद्योमगकऔर मवमनमााण क्षते्रों, जहा ंरोजगार के अवसर कमहुए हैं, के 

नाम और ब्यौरा क्या ह;ै 

(घ)  क्या सरकार न ेदशे में ऐस ेक्षते्रों कीपहचान की ह ैजहा ंभमवष्य में रोजगार के अवसरसमृजत होन े

की सभंावना ह;ै और 

(ङ)  यकद हा,ं तो तत्सबंधंी क्षते्र-वार ब्यौराक्या ह?ै 
 

उत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री (स्वततं्र प्रभार) 

(श्री सतंोष कुमार गगंवार) 
 

(क) स े (ङ):सरकार एमएसएमई क्षते्रों के सबंधं इस तरह के ककसी भी आकंड ेस ेअवगत नहीं ह।ै राष्ट्रीय 

नमनूा सवके्षण कायाालय (एनएसएसओ), सामंख्यकी और कायाक्रम कायाान्वयन मतं्रालयन ेअपन े73 वें चरण 

(जलुाई, 2015 - जनू, 2016) के दौरान अमनगममत गरै-कृमष उद्यमों (मनमााण को छोडकर) का एक सवके्षण 

ककया। इस सवके्षण के अनसुार, एमएसएमईक्षेत्र में कुल 1109.89 लाख रोजगार हैं। 

 

            सकू्ष्म, लघ ुऔर मध्यम उद्यम मतं्रालय (एमएसएमई) न ेदशे में सकू्ष्म और लघ ुउद्यमों (एमएसई) 

में उत्पादकता को बढान,े प्रमतस्पधाा एव ंरोजगार के अवसरों के मनमााण के मलए एक प्रमखु रणनीमत के रूप 

में क्लस्टर मवकास के दमृिकोण को अपनाया ह।ै 
 

 इसके अलावा, मतं्रालय एमएसएमई को मजबतू करन ेऔर रोजगार को बढावा दने ेके मलए कई 

योजनाओं और कायाक्रमों को लाग ूकरता ह।ै इस सबंधं में कुछ महत्वपूणा पहलों में प्रधान मतं्री रोजगार 

सजृन कायाक्रम (पीएमईजीपी), ममशन सोलर चरखा, पारंपररक उद्योगों के पनुसृाजन के मलए मनमध की 

योजना (एसएफयआूरटीआई), नवपररवतान ग्रामीण उद्योग एव ं उद्यममता को बढावा दने े के मलए एक 

योजना, (एएसपीआईआरई), के्रमिट गारंटी फंि स्कीम, के्रमिट सलक्ि कैमपटल समब्सिी स्कीम 

(सीएलसीएसएस), राष्ट्रीय मवमनमााण प्रमतस्पधाा कायाक्रम (एनएमसीपी), माकेटटग अमसस्टेंस स्कीम और 

एमएसई-क्लस्टर िवेलपमेंट प्रोग्राम आकद शाममल हैं। 

 

 



  

 

 श्रम और रोजगार मतं्रालय के एक सबंद्ध कायाालय श्रम ब्यरूो द्वारा त्रमैामसक त्वररत रोजगार 

सवके्षण को 2016 के दौरान 10 या अमधक श्रममक वाल ेसगंरित उद्योगों / क्षते्रों में उद्यमों के मवस्ताररत 

कवरेज के साथ सधुारा गया। आि व्यापक सगंरित क्षते्र, मवमनमााण, मनमााण, व्यापार, पररवहन, आवास 

और रेस्तरा,ं आईटी/बीपीओ, मशक्षा एव ंस्वास्थ्य हैं। जलुाई, 2016 स ेअक्टूबर, 2017 तक इन आि क्षते्रों 

में रोजगार में हुए पररवतान अनबुधं में कदए गए हैं। 

 

मके इन इंमिया एक नया राष्ट्रीय कायाक्रम ह,ै मजस ेमनवशे को सकुर बनान,े नई खोज को बढावा 

दने,े कौशल का मवकास  करन ेऔर बौमद्धक सम्पदा और मनमााण सबंधंी ढाचंागत समुवधाओं का सवोत्तम 

मनमााण करन ेके मलए तयैार ककया गया ह।ै मके इन इंमिया पररयोजना में 25 प्राथममकता वाले क्षते्रों पर 

जोर कदया जाएगा, मजसमें रोजगार अवसरों के सजृन हते ु मवमानन, मनमााण, चमडा, वस्त्र और पोशाक, 

पयाटन और आमतथ्य, ऑटोमोबाइल, ऑटो के कलपजु,े खाद्य प्रससं्करण, सडकें  और राजमागा, खनन, आईटी 

और बीपीएम आकद शाममल हैं। 

 

 

  



 

अनबुधं 

रोजगार में कमीके सबंधं में लोक सभा के कदनाकं 11.02.2019 के अताराकंकत प्रश्न सखं्या 1278 के भाग 

(क) स े(ङ) के उत्तर में उमललमखत मववरण  

 

श्रम ब्यरूो द्वारा आयोमजत त्वररत मतमाही रोजगार सवके्षणों के अनसुार आि क्षते्रों में रोजगार में क्षते्र-वार 

पररवतान   

(लाख में) 

क्र .सं.  क्षते्र 1 अप्रलै, 

2016 को 

स्तर 

अनमुान 

1अप्र.ै 

16की 

तलुना में 

1जलुा., 

16 

1जलुा. 

16की 

तलुना 

में 

1अकू्त., 

16 

1अकू्त. 

16की 

तलुना में 

1जन. 

17 

1जन., 

17की 

तलुना में 

1अप्र.ै, 

17 

1अप्र.ै, 

17की 

तलुना 

में 

1जलुा., 

17 

1 जुलाई, 

17 की 

तुलना में 

1अकू्तबर, 

17 

1 मवमनमााण 101.17 -0.12 0.24 0.83 1.02 -0.87 0.89 

2 मनमााण 3.67 -0.23 -0.01 -0.01 0.02 0.10 -0.22 

3 व्यापार 14.45 0.26 -0.07 0.07 0.29 0.07 0.14 

4 पररवहन 5.8 0.17 0.00 0.01 0.03 -0.03 0.20 

5 आवास और रेस्तरा ं 7.74 0.01 -0.08 0.00 0.03 0.05 0.02 

6 आईटी/बीपीओ 10.36 -0.16 0.26 0.12 0.13 0.02 0.01 

7 मशक्षा 49.98 0.51 -0.02 0.18 0.02 0.99 0.21 

8 स्वास्थ्य 12.05 0.33 0.00 0.02 0.31 0.31 0.11 

 कुल 205.22 0.77 0.32 1.22 1.85 0.64 1.36 

*स्रोताः श्रम ब्यरूो, श्रम एव ंरोजगार मतं्रालय 

 


