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सोमवार, 25 नवम्बर, 2019/04 अग्रहायण, 1941 (शक) 
 
 

‘मके-इन-इंडडया’ पहल के अतंगगत सडृजत 

नौकररया ं

 

1294. श्री धयैगशील सभंाजीराव माण:े 

 

क्या श्रम और रोजगार मतं्री यह बतान ेकी कृपा करेंग ेककिः 

 

(क)  डसतबंर, 2014 स ेआज तक ‘‘मके इन इंडडया’’ पहल की शरुुआत के बाद स ेसडृजत नई नौकररयों 

और डनयोडजत लोगों का ब्यौरा तथा वषग-वार डाटा क्या ह;ै 

(ख)  क्या सरकार दशे में रोजगार सजृन बढ़ान ेके डलए ‘‘मेक इन इंडडया’’ पहल को किर स ेशरुू करन े

की योजना बना रही ह,ै यकद हा,ं तो तत्सबंधंी ब्यौरा क्या ह;ै 

(ग)  क्या इस पनुजीडवत पहल के तहत श्रम प्रधान क्षते्रों पर ध्यान केडरित ककया जाएगा और यकद हा ं

तो तत्सबंधंी ब्यौरा क्या ह;ै 

(घ)  दशे में डपछल ेचार वषों में कुल बरेोजगार स्नातक और स्नातकोत्तर छात्रों का ब्यौरा क्या ह;ै और 

(ङ)  सरकार द्वारा दशे में स्नातक और स्नातकोत्तर डडग्री धारकों की बरेोजगारी को कम करन ेके डलए की 

गई पहलों का ब्यौरा क्या ह?ै 
 

उत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री (स्वततं्र प्रभार) 

(श्री सतंोष कुमार गगंवार) 

 

(क) स े (ग): भारत सरकार न े डनवशे को सकुर बनान,े नवप्रवतगन को बढ़ावा दने,े डनमागण-सबंधंी श्रषे्ठतम 

ढ़ाचंा बनान,े व्यापार करन ेको आसान बनान ेतथा कौशल डवकास को बढ़ावा दने े के उद्दशे्य स े2014 में 

मके इन इंडडया पहल की शरुूआत की थी। सरकार न ेडनवेश के डलए सहायक वातावरण सडृजत करन ेतथा 

मके इन इंडडया को बढ़ावा दने े के डलए अनके कदम उठाए हैं, डजसमें अरय बातों के साथ-साथ, डवदशेी 

प्रत्यक्ष डनवशे व्यवस्था का उदारीकरण, व्यापार करन ेको सरल बनाना, स्टाटग-अप इंडडया, डस्कल इंडडया 

तथा क्षते्रक योजनाए/ंकायगक्रम शाडमल हैं, जो दशे में प्रडतयोडगतात्मकता में सधुार लाएगंे। मके इन इंडडया 

पहल 27 क्षते्रों – 15 डवडनमागण क्षते्रों एव ं12 सवोत्तम सवेा क्षते्रों पर सकेंडरित ह।ै इस पहल के अतंगगत 

क्षते्रक कारगवाई योजनाए ंप्रत्यके क्षते्र में अवसरंचना को बढ़ावा दने,े राजकोषीय प्रोत्साहन, कौशल डवकास 

आकद के डलए उपायों को शाडमल करती हैं। प्रत्यके क्षते्र हते ु कारगवाई योजनाए ं सबंडंधत प्रशासकीय 

मंत्रालय/डवभाग द्वारा कायागडरवत एव ंप्रबोडधत की जाती हैं। इस पहल के अतंगगत कायगकलाप समय-समय 

पर कें ि सरकार के अनके मंत्रालयों/डवभागों तथा डवडभन्न राज्य सरकारों द्वारा योजनाओं/कायगक्रमों के 

माध्यम स ेशरुू ककए जात ेहैं। इन उपायों के ब्यौरे का कें िीय रूप स ेरख-रखाव नहीं ककया जाता ह।ै  

 



 

 

(घ) स े (ङ): राष्ट्रीय साडंख्यकी कायागलय (एनएसओ), साडंख्यकी एव ंकायगक्रम कायागरवयन मतं्रालय द्वारा 

2017-18 के दौरान आयोडजत ककए गए डवगत सवके्षणों एव ंआवडधक श्रम बल सवके्षण (पीएलएिएस) के 

पररणामों के अनसुार, डवडभन्न शकै्षडणक स्तर के 15 वषग एव ंउसस ेअडधक आय ुके व्यडियों की सामारय 

डस्थडत (प्रमखु डस्थडत+सहायक डस्थडत) के अनसुार अनमुाडनत बरेोजगारी दर अनबुधं में दी गई ह।ै 

 

सरकार न ेदशे में रोजगार का सजृन करन ेके डलए अथगव्यवस्था के डनजी क्षते्र को प्रोत्साहन दने,े 

पयागप्त डनवशे वाली डवडभन्न पररयोजनाओं को गडत प्रदान करन ेऔर प्रधानमतं्री रोजगार सजृन कायगक्रम 

(पीएमईजीपी), महात् मा गाधंी रा रीय ग्रामीण रोजगार गारंटी योजना एमजीएनआरईजीएस), प.ं दीन 

दयाल उपाध् याय ग्रामीण कौश य योजना (डीडीय-ूजीकेवाई) एव ं  दीनदयाल अतं्योदय योजना-रा रीय 

शहरी आजीडवका डमशन (डीएवाई-एनयएूलएम) जसैी योजनाओं पर सावगजडनक व्यय में वडृि करन ेजसै े

डवडभन्न कदम उठाए हैं।  

 

सरकार न ेस्व-रोजगार को सकुर बनान ेके डलए, अरय बातों के साथ-साथ, प्रधानमतं्री मिुा योजना 

(पीएमएमवाई) आरंभ की ह।ै पीएमएमवाई के अतंगगत सकू्ष्म/लघ ु व्यापाररक उद्यमों तथा व्यडियों को 

अपन ेव्यापाररक कायगकलापों को स्थाडपत करन ेअथवा डवस्तार करन ेमें समथग बनान े के डलए 10 लाख 

रुपए तक का गरै-जमानती ऋण प्रदान ककया जाता ह।ै  

 

इन पहलों के अडतररि, मके इन इंडडया, डडडजटल इंडडया, स्वच्छ भारत डमशन, स्माटग डसटी 

डमशन, जीणोिार एव ंशहरी रूपातंरण हते ुअटल डमशन, सभी के डलए आवास, अवसरंचना डवकास तथा 

औद्योडगक गडलयारे जसै ेसरकार के फ्लगैशीप कायगक्रमों में उत्पादक रोजगार के अवसर सडृजत करन ेकी 

सभंावना ह।ै यवुाओं की डनयोजनीयता में सधुार करन ेतथा डनयोजन की सडुवधा भी प्रदान करन ेके डलए 

मंत्रालय/डवभाग/राज्य डवडभन्न क्षते्रों में कौशल डवकास योजनाए ंचलात ेहैं। राष्ट्रीय डशक्षतुा सवंिगन योजना 

(एनएपीएस) जसैी योजनाए,ं डजनमें सरकार डशक्षओुं को दये वडृत्तका के 25 प्रडतशत की प्रडतपरू्तत करती है, 

भी रोजगार प्राप्त करवान ेहते ुयवुाओं की डनयोजनीयता को बढ़ाती हैं। 

  

सरकार न ेराष्ट्रीय कररयर सवेा (एनसीएस) पररयोजना को भी कायागडरवत ककया ह,ै डजसमें एक 

ऐसा डडडजटल पोटगल शाडमल ह ैजो गडतशील, दक्ष एव ंसकारात्मक ढंग स ेयोग्यता अनरुूप रोजगार हते ु

रोजगार चाहन ेवालों एव ंडनयोिाओं के डलए एक राष्ट्र-व्यापी ऑनलाइन मचं प्रदान करता ह ैतथा इसमें 

रोजगार चाहन ेवालों हते ुआजीडवका सबंधंी डवषय-वस्त ुका भडंार ह।ै   
 

रोजगार सजृन करन े के डलए डनयोिाओं को प्रोत्साडहत करन े के उद्दशे्य स ेप्रधान मंत्री रोजगार 

प्रोत्साहन योजना (पीएमआरपीवाई) आरंभ की गई थी। इस योजना के तहत, भारत सरकार, ईपीएिओ के 

माध्यम स ेनए कमगचाररयों हते ुईपीएि एव ंईपीएस दोनों के डलए (समय-समय पर यथा-स्वीकायग) 3 वषों 

हते ु डनयोिा के सपंणूग अशंदान  अथागत ् 12% का भगुतान कर रही ह।ै 31 माचग, 2019 तक पजंीकृत 

लाभाथी इस योजना के तहत पजंीकरण की डतडथ स ेतीन सालों तक लाभ प्राप्त करेंग।े   

 

 

 



 

 

 

अनबुधं 

 

‘मके-इन-इंडडया’ पहल के अतंगगत सडृजत नौकररयों स े सबंडंधत लोक सभा के कदनाकं 25.11.2019 के 

अताराकंकत प्रश्न सखं्या 1294 के भाग (घ) स े(ड.) के उत्तर में उडलडखत अनबुधं 
 

  

डवडभन्न शकै्षडणक स्तर के 15 वषग एव ं उसस े अडधक आय ु के व्यडियों की सामारय डस्थडत (प्रमखु 

डस्थडत+सहायक डस्थडत) के अनसुार  बरेोजगारी दर (यआूर)  (प्रडतशत में)। 

 

(प्रडतशत में) 

स्रोत ग्रामीण शहरी 

परुूष मडहला  परुूष मडहला  

2017-18 

(पीएलएिएस) 

स्नातक 18.1 32.7 11.7 24.4 

स्नातकोत्तर एव ंउसस े

अडधक 

13.3 36.8 8.6 19.5 

2011-12 एनएसस 

(68वां दौर) 
स्नातकोत्तर एव ंउसस े

अडधक 

7.2 19.0 5.1 12.7 

2009-10 एनएसस 

(66 वा ंदौर) 

स्नातकोत्तर एव ंउसस े

अडधक 

6.3 20.4 4.3 12.7 

2004-05 एनएसस 

(61 वा ंदौर)  
स्नातकोत्तर एव ंउसस े

अडधक 

6.2 27.5 5.8 17.2 

(रटप्पणी: * तलुनीयता के डलए, पीएलएिएस के पररणामों को उस सदंभग में समझन ेकी आवश्यकता ह ैडजसके साथ 

सवके्षण पिडत और नमनूा चयन को डडजाइन ककया गया ह)ै 

 


