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अवसरंर्ना क्षते्र में रोजगार के अवसर 

 

1864.  डा. फौजजया खानः 

   

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बतान ेकी कृपा करेंगे ककः  

 

(क) क्या अवसंरर्ना क्षेत्र में उच्च वृजि, नए संगठन की स्थापना और रोजगार के प्रत्यक्ष और अप्रत्यक्ष 

अवसरों के सजृन की वृहद सभंावनाएं मौजूद हैं; 

(ख) यकद हां, तो ऐसे औद्योजगक  क्षेत्रों का ब्यौरा और नाम क्या हैं; 

(ग)  सरकार के स्तर पर अवसंरर्ना क्षेत्रों का संवर्चन करन े के जलए क्या प्रयास ककए गए हैं और तत्संबंर्ी 

पररणाम क्या रह ेहैं; और 

(घ)  गत तीन वर्षों में अवसंरर्ना क्षेत्र में रोजगार अवसरों की वार्र्षचक वृजि दर क्या रही ह ? 

 

उत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री  

 (श्री रामशे्वर तलेी) 

 

(क) स े(घ): सांजख्यकी और कायचक्रम कायाचन्वयन मंत्रालय (एमओएसपीआई) द्वारा वर्षच 2017-18 से करवाया जा 

रहा आवजर्क श्रम बल सवके्षण (पीएलएफएस) रोजगार और बेरोजगारी पर आकंडों का स्रोत होता ह । सवेक्षण की 

अवजर् जुलाई से अगले वर्षच जून तक होती ह । नवीनतम उपलब्र् वार्र्षचक पीएलएफएस ररपोर्टों के अनुसार, वर्षच 

2019-20 से वर्षच 2021-22 के दौरान व्यापक उद्योग प्रभाग जजसका तात्पयच बुजनयादी ढांर्ा क्षेत्र में रोजगार से ह , 

द्वारा कामगारों की सामान्य जस्थजत के आर्ार पर अनुमाजनत प्रजतशत जवतरण, इस प्रकार ह : 

 
 

एनआईसी-2008 के अनसुार व्यापक उद्योग प्रभाग 2019-20 2020-21 2021-22 

खनन और उत्खनन 0.3 0.3 0.3 

उत्पादन 11.2 10.9 11.6 

जवद्युत, जल, आकद 0.6 0.6 0.6 

जवजनमाचण 11.6 12.1 12.4 

स्रोत: पीएलएफएस, एमओएसपीआई 

पीएलएफएस आंकड ेदशाचते ह  कक उपरोक्त प्रमुख उद्योगों में जपछले तीन वर्षों में रोजगार में वृजि हुई ह । 

जनमाचण क्षेत्र में कामगार का प्रजतशत वर्षच 2019-20 में 11.6% की तुलना में वर्षच 2021-22 में बढ़कर 12.4% हो गया 

ह ।  

 



 

 

इसके साथ-साथ, श्रम ब्यूरो द्वारा त्र माजसक रोजगार सवके्षण (क्यूईएस) आयोजजत ककया जाता ह , जजसका 

उद्दशे्य क्रजमक जतमाजहयों में, भारत की ग र-कृजर्ष अथचव्यवस्था के र्यजनत नौ क्षेत्रों के संबंर् में रोजगार की जस्थजत 

का आकलन करना ह । र्यजनत नौ क्षेत्र जवजनमाचण, जनमाचण, व्यापार, पररवहन, जशक्षा, स्वास््य, आवास और 

रेस्तरा,ं सूर्ना प्रौद्योजगकी (आईर्टी)/जबजनेस प्रोसेस आउर्टसोर्सिंग (बीपीओ) और जवत्तीय सेवाए ं हैं। क्यूईएस के 

र्ौथे दौर (जनवरी-मार्च, 2022) के अनसुार, नौ र्यजनत क्षेत्रों में अनुमाजनत कुल रोजगार 3.18 करोड था, जो 

क्यूईएस के पहले दौर (अप्र ल--जून, 2021) के अनुमाजनत रोजगार (3.08 करोड) से 10 लाख अजर्क ह । र्यजनत नौ 

क्षेत्रों में अनुमाजनत कुल रोजगार में से, जवजनमाचण क्षेत्र में 38.5% और जनमाचण क्षेत्र में 1.9% का योगदान ह । 

 

जनयोजनीयता में सुर्ार करते हुए रोजगार का सजृन करना सरकार की प्राथजमकता रही ह । तदनुसार, 

भारत सरकार न ेदशे में रोजगार का सजृन करन ेके जलए अनेक कदम उठाए हैं। 

 

अवसंरर्ना और उत्पादक क्षमता में जनवेश से जवकास और रोजगार पर बडा गुणक प्रभाव पडता ह । वर्षच 

2023-24 के बजर्ट में, पंूजी जनवेश पररव्यय को लगातार तीसरे वर्षच 33 प्रजतशत बढ़ाकर 10 लाख करोड रुपये करन े

का प्रस्ताव ह , जो कक सकल घरेलू उत्पाद का 3.3 प्रजतशत होगा। हाल के वर्षों में यह अत्याजर्क वृजि, सरकार के 

जवकास क्षमता और रोजगार सृजन बढ़ान ेके प्रयासों में कें कित ह । 

  

भारत सरकार न ेव्यवसाय को प्रोत्साहन प्रदान करने और कोजवड-19 के प्रजतकूल प्रभाव को कम करने के 

जलए आत्मजनभचर भारत प केज की घोर्षणा की ह । इस प केज के तहत, सरकार सत्ताईस लाख करोड रुपए स ेअजर्क 

का राजकोर्षीय प्रोत्साहन प्रदान कर रही ह । इस प केज में, दशे को आत्मजनभचर बनाने तथा रोजगार के अवसर 

सृजजत करन ेके जलए जवजभन्न दीघचकाजलक योजनाए/ंकायचक्रम/नीजतया ंशाजमल हैं। 

  

वर्षच 2021-22 से शुरू होकर 5 वर्षच की अवजर् के जलए 1.97 लाख करोड रुपये के पररव्यय से उत्पादन-संबंि 

प्रोत्साहन (पीएलआई) योजनाए ंशुरू की गई हैं, सरकार द्वारा कायाचजन्वत की जा रही पीएलआई योजनाओं में 60 

लाख नए रोजगार सृजजत होने की संभावना ह ।  

 

  पीएम गजतशजक्त, आर्थचक जवकास और सतत जवकास के जलए एक पररवतचनकारी पहल ह । यह पहल सात 

घर्टकों नामतः सडक, रेलवे, हवाई अड्डों, बंदरगाहों, जन पररवहन, जलमागच और लाजजजस्र्टक बुजनयादी ढांर्े द्वारा 

संर्ाजलत हैं। यह पहल, स्वच्छ ऊजाच और सबका प्रयास द्वारा सरं्ाजलत ह  जजसस े सभी के जलए रोजगार और 

उद्यमशीलता के अत्यजर्क अवसर प दा होंगें। 

 

सामूजहक रूप से इन सभी पहलों के गुणक-प्रभावों से, मध्यम से दीघाचवजर् में रोजगार सृजजत होने की आशा 

ह ।  

 

***** 

 


