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47 वषों में बरेोजगारी की उच्चतम दर 

 

2005. श्री वववके के॰ तनखााः  
 

क्या श्रम और रोजगार मतं्री यह बतान ेकी कृपा करेंग ेककाः 
 

(क)  क्या यह सच ह ै कक नवीनतम आववधक श्रम बल सवके्षण (पीएलएफएस) के अनसुार दशे में ग्रामीण और 

शहरी क्षते्रों दोनों में बरेोजगारी की दर 1972 के बाद स ेसबस ेज्यादा ह;ै 

(ख)  यकद हा,ं तो क्या इसका कारण सरकार  द्वारा उच्च मलू्य की मुद्राओं को समाप्त करन ेका अचानक ककया गया 

वनणणय, जीसटी की परूी तयैारी न होना तथा उवचत कायाणनवयन की कमी को माना जा सकता ह;ै और 

(ग)  सरकार बरेोजगारी की इस खतरनाक वथथवत को ठीक करन ेके वलए क्या-क्या कदम उठान ेका ववचार कर 

रही ह?ै 
 

उत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री (थवततं्र प्रभार) 

(श्री सतंोष कुमार गगंवार) 
 

(क): राष्ट्रीय सावंख्यकी कायाणलय (एनएसओ), सावंख्यकी एवं कायणक्रम कायाणनवयन मतं्रालय द्वारा 2017-18 के दौरान 

आयोवजत ककए गए आववधक श्रम बल सवके्षण (पीएलएफएस) के पररणामों के अनसुार, 1972 स ेदशे में  ग्रामीण एव ं

शहरी दोनों क्षते्रों में सभी आय ुके व्यवियों की सामानय वथथवत (प्रमखु वथथवत+सहायक वथथवत) आधार पर अनमुावनत 

बरेोजगारी की दर नीच ेदी गई हाैः 
 

राष्ट्रीय प्रवतदशण सवके्षण (एनएसएस) के दौरों में बरेोजगारी की दरें (% में) 

सवके्षण वषण 
ग्रामीण शहरी 

पुरूष  मवहला पुरूष  मवहला 

2017-18* 

(पीएलएफएस) 
5.8 3.8 7.1 10.8 

2011-12 

(एनएसएस 68वा ंदौर) 
1.7 1.7 3.0 5.2 

2009-10 

(एनएसएस  66वा ंदौर) 
1.6 1.6 2.8 5.7 

2004-05 

(एनएसएस 61वा ं दौर) 
1.6 1.8 3.8 6.9 

1999-00 

(एनएसएस  55वा ंदौर) 
1.7 1.0 4.5 5.7 

1993-94 

(एनएसएस  50वा ंदौर) 
1.4 0.9 4.1 6.1 

1987-88 

(एनएसएस  43वा ं दौर) 
1.8 2.4 5.2 6.2 

1983 

(एनएसएस  38वा ंदौर) 
1.4 0.7 5.1 4.9 

1977-78 

(एनएसएस  32वा ं दौर) 
1.3 2.0 5.4 12.4 

1972-73 

(एनएसएस  27वा ंदौर) 
1.2 0.5 4.8 6.0 

(रटप्पणीाः *तुलना हते,ु एनएसएस सवके्षणों के पवूण दौरों के साथ पीएलएफएस के पररणामों को उस सदंभण में समझ ेजान ेकी आवश्यकता है, 

वजसके तहत सवके्षण की कायण-पद्धवत तथा प्रवतदशण चयन को तयैार ककया गया ह)ै 



 
 

 

(ख एव ंग): वनयोजनीयता में सधुार करत ेहुए रोजगार का सजृन करना सरकार की प्राथवमकता रही ह।ै सरकार न े

दशे में रोजगार का सजृन करन े के वलए अथणव्यवथथा के वनजी क्षते्र को प्रोत्साहन दने,े पयाणप्त वनवशे वाली वववभन्न 

पररयोजनाओं को गवत प्रदान करन ेऔर प्रधानमतं्री रोजगार सजृन कायणक्रम (पीएमईजीपी), महात् मा गाधंी रा रीय 

ग्रामीण रोजगार गारंटी योजना (एमजीएनआरईजीएस), पं. दीन दयाल उपाध् याय ग्रामीण कौशल् य योजना (डीडीय-ू

जीकेवाई) तथा  दीनदयाल अतं्योदय योजना - रा रीय शहरी आजीववका वमशन (डीएवाई-एनयएूलएम) जसैी 

योजनाओं पर सावणजवनक व्यय में ववृद्ध करन ेजसै ेवववभन्न कदम उठाए हैं। 

 

श्रम और रोजगार मतं्रालय द्वारा रोजगार सजृन को बढ़ावा दने ेहते ुवनयोिाओं को प्रोत्सावहत करन ेके वलए 

प्रधान मतं्री रोजगार प्रोत्साहन योजना (पीएमआरपीवाई) आरंभ की गई ह।ै इस योजना के तहत, सरकार, सभी क्षते्रों 

के समथत पात्र नए कमणचाररयों हते ुईपीएफ एव ंईपीएस के वलए 3 वषों हते ुवनयोिा के सपंणूण अंशदान (12% अथवा 

यथा-थवीकायण) का भगुतान कर रही ह।ै  
 

सरकार न े थव-रोजगार को सकुर बनान े के वलए, अनय बातों के साथ-साथ, प्रधानमतं्री मदु्रा योजना 

(पीएमएमवाई) आरंभ की ह।ै पीएमएमवाई के अतंगणत लघ/ुसकू्ष्म व्यापररक उद्यमों तथा व्यवियों को अपन ेव्यापाररक 

कायणकलापों को थथावपत करन ेअथवा ववथतार करन ेमें समथण बनान ेके वलए 10 लाख रुपए तक का गरै-जमानती ऋण 

प्रदान ककया जाता ह।ै  

 

सरकार न ेराष्ट्रीय कररयर सवेा (एनसीएस) पररयोजना को कायाणवनवत ककया ह,ै वजसमें एक ऐसा वडवजटल 

पोटणल शावमल ह ैजो गवतशील, दक्ष एव ंसकारात्मक ढंग स ेयोग्यता अनरुूप रोजगार हते ुरोजगार चाहन ेवालों एव ं

वनयोिाओं के वलए एक राष्ट्र-व्यापी ऑनलाइन मचं प्रदान करता ह ैतथा इसमें रोजगार चाहन ेवालों हते ुआजीववका 

सबंधंी ववषय-वथत ुका भडंार ह।ै   

 

थटाटण अप इंवडया भारत सरकार की एक फ्लगैशीप पहल है। यह एक मजबतू इकोवसथटम का वनमाणण करना 

चाहती ह,ै जो व्यापार आरंभ करन ेको सवंर्द्धद्धत करन,े धारणीय आर्द्धथक ववकास को प्ररेरत करन ेतथा बड ेपमैान ेपर 

रोजगार के अवसर को सवृजत करन ेमें सहायक ह।ै  
 

इन पहलों के अवतररि, मके इन इंवडया, वडवजटल इंवडया, थवच्छ भारत वमशन, थमाटण वसटी वमशन, 

जीणोद्धार एव ंशहरी रूपातंरण हते ुअटल वमशन, सभी के वलए आवास, अवसरंचना ववकास तथा औद्योवगक गवलयारे 

जसै े सरकार के फ्लगैशीप कायणक्रमों में उत्पादक रोजगार के अवसर सवृजत करन े की सभंावना ह।ै यवुाओं की 

वनयोजनीयता में सधुार करन ेतथा वनयोजन की सवुवधा प्रदान करन ेके वलए मतं्रालय/ववभाग/राज्य वववभन्न क्षते्रों में 

कौशल ववकास योजनाए ं चलात े हैं। राष्ट्रीय वशक्षतुा सवंद्धणन योजना (एनएपीएस) जसैी योजनाएं, वजनमें सरकार 

वशक्षओुं को दये ववृत्तका के 25 प्रवतशत की प्रवतपरू्द्धत करती है, भी रोजगार प्राप्त करवान ेहते ुयवुाओं की वनयोजनीयता 

को बढ़ाती हैं। 

***** 

 


