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बरेोजगारी में बढ़ोतरी 
 

2013. श्री पि॰ भट्टाचाययः  
 

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बतान ेकी कृिा करेंग ेककः 
 

(क)  क्या दशे में बरेेाजगारी की पथथपत सधुारन े के पलए कोइ कारयवाइ की गइ है, यकद हा,ं तो तत्सबंधंी 

ब्यौरा क्या ह ैऔर यकद नहीं, तो आसके क्या कारण हैं; और 

(ख)  क्या पवपभन्न सरकारी पवभागों में ररक्त िड़ ेररक्त िदों को भरन ेके पलए क्या ईिाय ककये जा रह ेहैं, 

तत्सबंधंी ब्यौरा क्या ह?ै 

 

ईत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री (थवततं्र प्रभार) 

(श्री सतंोष कुमार गगंवार) 
 

(क): सरकार न ेदशे में रोजगार का सजृन करन ेके पलए ऄथयव्यवथथा के पनजी क्षते्र को प्रोत्साहन दने,े ियायप्त 

पनवशे वाली पवपभन्न िररयोजनाओं को गपत प्रदान करन े और प्रधानमतं्री रोजगार सजृन काययक्रम 

(िीएमइजीिी), महात् मा गाधंी रा रीय मीणामीण रोजगार गारंटी योजना (एमजीएनअरइजीएस), ि.ं दीन 

दयाल ईिाध् याय मीणामीण कौश य योजना (डीडीय-ूजीकेवाइ) तथा  दीनदयाल ऄतं्योदय योजना - रा रीय 

शहरी अजीपवका पमशन (डीएवाइ-एनयएूलएम) जसैी योजनाओं िर सावयजपनक व्यय में वपृि करन े जसै े

पवपभन्न कदम ईठाए हैं। 

 

श्रम और रोजगार मतं्रालय द्वारा रोजगार सजृन को बढ़ावा दने ेहते ुपनयोक्ताओं को प्रोत्सापहत करन ेके 

पलए प्रधान मतं्री रोजगार प्रोत्साहन योजना (िीएमअरिीवाइ) अरंभ की गइ ह।ै आस योजना के तहत, सरकार 

सभी क्षते्रों के समथत िात्र नए कमयचाररयों हते ु इिीएफ एवं इिीएस के पलए 3 वषों हते ु पनयोक्ता के सिंणूय 

ऄंशदान (12% ऄथवा यथा-थवीकायय) का भगुतान कर रही ह।ै  

 

 सरकार न ेथव-रोजगार को सकुर बनान ेके पलए, ऄन्य बातों के साथ-साथ, प्रधानमतं्री मदु्रा योजना 

(िीएमएमवाइ) अरंभ की ह।ै िीएमएमवाइ के ऄतंगयत सकू्ष्म/लघ ुव्यािाररक ईद्यमों तथा व्यपक्तयों को ऄिन े

व्यािाररक काययकलािों को थथापित करन ेऄथवा पवथतार करन ेमें समथय बनान ेके पलए 10 लाख रुिए तक का 

गरै-जमानती ऋण प्रदान ककया जाता ह।ै  

 

 



 

सरकार न े राष्ट्रीय कररयर सवेा (एनसीएस) िररयोजना को कायायपन्वत ककया ह,ै पजसमें एक ऐसा 

पडपजटल िोटयल शापमल ह ैजो गपतशील, दक्ष एव ंसकारात्मक ढंग स ेयोग्यता ऄनरुूि रोजगार हते ुरोजगार 

चाहन ेवालों एव ंपनयोक्ताओं के पलए एक राष्ट्र-व्यािी ऑनलाआन मचं प्रदान करता ह ैतथा आसमें रोजगार चाहन े

वालों हते ुअजीपवका सबंधंी पवषय-वथत ुका भडंार ह।ै   

 

थटाटय ऄि आंपडया भारत सरकार की एक फ्लगैशीि िहल है। यह एक मजबतू आकोपसथटम का पनमायण 

करना चाहती ह,ै जो व्यािार अरंभ करन ेको सवंर्द्धित करन,े धारणीय अर्द्धथक पवकास को प्ररेरत करन ेतथा बड़ े

िैमान ेिर रोजगार के ऄवसर को सपृजत करन ेमें सहायक ह।ै  

 

आन िहलों के ऄपतररक्त, मके आन आंपडया, पडपजटल आंपडया, थवच्छ भारत पमशन, थमाटय पसटी पमशन, 

जीणोिार एव ंशहरी रूिातंरण हते ुऄटल पमशन, सभी के पलए अवास, ऄवसरंचना पवकास तथा औद्योपगक 

गपलयारे जसै ेसरकार के फ्लगैशीि काययक्रमों में ईत्िादक रोजगार के ऄवसर सपृजत करन ेकी सभंावना ह।ै 

यवुाओं की पनयोजनीयता में सधुार करन ेतथा पनयोजन की सपुवधा प्रदान करन ेके पलए मतं्रालय/पवभाग/राज्य 

पवपभन्न क्षते्रों में कौशल पवकास योजनाए ं चलात े हैं। राष्ट्रीय पशक्षतुा सवंियन योजना (एनएिीएस) जसैी 

योजनाए,ं पजनमें सरकार पशक्षओुं को दये वपृत्तका के 25 प्रपतशत की प्रपतिरू्द्धत करती है, भी रोजगार प्राप्त 

करवान ेहते ुयवुाओं की पनयोजनीयता को बढ़ाती हैं। 

 

(ख): ररक्त िदों का भरा जाना एक सतत प्रकक्रया ह,ै जो वषय के दौरान मतं्रालयों/पवभागों में ईत्िन्न होन ेवाली 

ररपक्तयों तथा भती ऄपभकरणों के कारयवाइ कैलेंडर िर पनभयर करता ह।ै कार्द्धमक एव ं प्रपशक्षण पवभाग 

(डीओिीएंडटी) न े पवभागीय िदोन्नपत सपमपत (डीिीसी) की बैठक के समय िर अयोजन हते ुअदशय कैलेंडर 

पनधायररत करत ेहुए तथा यह सपुनपित करन े कक ऄनमुोकदत चयन िनैल ररपक्त वषय के अरंभ की पतपथ िर 

तयैार हैं, के सबंधं में पनदशे जारी ककए हैं। प्रशासपनक मतं्रालयों/पवभागों को भी सीधी भती वाल ेिदों के सबंधं 

में ररपक्तयों की पथथपत सबंपंधत भती ऄपभकरणों, ऄथायत ्सघं लोक सवेा अयोग तथा कमयचारी चयन अयोग, 

को सपूचत करन ेका िरामशय कदया गया ह,ै ताकक समयबि तरीके स ेऐसी ररपक्तयों को भरा जा सके। 

***** 

 

 

 

 


