
 

 

भारत सरकार 

श्रम और रोजगार मतं्रालय 

लोक सभा 

अताराकंकत प्रश्न सखं्या-2154 

सोमवार, 2 कदसम्बर, 2019/11 अग्रहायण, 1941 (शक) 
 

 

नौकरी छूटना/बरेोजगारी 

 

2154.   श्री कदव्येन्द ुअधधकारीीः 

 श्री पी॰के॰ कुन्हालीकुट्ीीः 

 

क्या श्रम और रोजगार मतं्री यह बतान ेकी कृपा करेंग ेककीः 
 

(क)  क्या धवगत छह वषों में 90 लाख नौकररयां छूट गई हैं और यकद हा,ं तो तत्सबंधंी ब्यौरा क्या ह ै

और इसके क्या कारण हैं; 

(ख) क्या यह भी सच ह ैकक धवगत तीन वषों में बरेोजगारी की दर सबस ेअधधक रही ह ैऔर यकद हा,ं तो 

सरकार द्वारा प्रधतवषष एक करोड़ लोगों को रोजगार दने ेका लक्ष्य प्राप्त करन ेके धलए क्या कारषवाई 

की गई ह;ै 

(ग)  कदनाकं 01-01-2014 और 31-10-2019 की धथथधत के अनसुार, दशे के ग्रामीण और शहरी क्षते्रों 

में बरेोजगारी दर का ब्यौरा क्या ह;ै 

(घ)  बरेोजगारी की दर में वधृि के क्या कारण हैं और सरकार द्वारा क्या उपचारोपाय ककए गए हैं/कदम 

उठाए गए हैं; 

(ङ)  क्या राष्ट्रीय प्रधतदशष सवके्षण सगंठन की वह ररपोटष सही ह,ै धजसके अनसुार वषष 2018 में दशे की 

बरेोजगारी की दर 45 वषों के उच्चतम थतर अथाषत ्6.1 तक पहचं गई थी; और 

(च)  यकद हा,ं तो क्या सरकार न ेआगामी वषों में इस दर को कम करन ेके धलए कोई कारषवाई की ह ैऔर 

यकद हा,ं तो तत्सबंधंी ब्यौरा क्या ह?ै 
 
 

उत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री (थवततं्र प्रभार) 

(श्री सतंोष कुमार गगंवार) 
 

(क स े च): राष्ट्रीय साधंख्यकी कायाषलय (एनएसओ), साधंख्यकी एव ं कायषक्रम कायाषन्वयन मतं्रालय  द्वारा 

2017-18 के दौरान आयोधजत ककए गए वार्षषक आवधधक श्रम बल सवके्षण (पीएलएफएस) तथा श्रम 

ब्यरूो, श्रम और रोजगार मतं्रालय द्वारा आयोधजत ककए गए रोजगार-बरेोजगारी सबंधंी वार्षषक सवके्षण के 

पररणामों के अनसुार, ग्रामीण एव ंशहरी क्षते्रों में 15 वषष एव ंउसस ेअधधक आय ुके व्यधियों की सामान्य 

धथथधत (प्रमखु धथथधत+सहायक धथथधत) आधार पर उपलब्ध सीमा तक अनमुाधनत बरेोजगारी दर नीच े दी 

गई हीैः 

बरेोजगारी दर  

क्षते्र 
श्रम ब्यरूो द्वारा सवके्षण 

एनएसओ (पीएलएफएस) द्वारा 

सवके्षण 

2013-14 2015-16 2017-18 

ग्रामीण 2.9% 3.4% 5.3% 

शहरी 4.9% 4.4% 7.7% 

(रटप्पणीीः पीएलएफएस एव ंश्रम ब्यरूो सवके्षण में सवके्षण की कायष-पिधत तथा प्रधतदशष का चयन अलग-अलग ह।ै) 

 



 

 

इसके अधतररि, वार्षषक पीएलएफएस के पररणाम के अनसुार, दशे में सभी आय ुके व्यधियों की 

सामान्य धथथधत (प्रमखु धथथधत+सहायक धथथधत) आधार पर अनमुाधनत बरेोजगारी दर 6.1% थी। 

 

धनयोजनीयता में सधुार करत े हए रोजगार का सजृन करना सरकार की प्राथधमकता रही ह।ै 

सरकार न ेदशे में रोजगार का सजृन करन े के धलए अथषव्यवथथा के धनजी क्षते्र को प्रोत्साहन दने,े पयाषप्त 

धनवशे वाली धवधभन्न पररयोजनाओं को गधत प्रदान करन े और प्रधानमतं्री रोजगार सजृन कायषक्रम 

(पीएमईजीपी), महात् मा गाधंी रा रीय ग्रामीण रोजगार गारंटी योजना (एमजीएनआरईजीएस), प.ं दीन 

दयाल उपाध् याय ग्रामीण कौश य योजना (डीडीय-ूजीकेवाई) तथा  दीनदयाल अतं्योदय योजना - रा रीय 

शहरी आजीधवका धमशन (डीएवाई-एनयएूलएम) जसैी योजनाओं पर सावषजधनक व्यय में वधृि करन ेजसै े

धवधभन्न कदम उठाए हैं।  

 

सरकार न ेथव-रोजगार को सकुर बनान ेके धलए, अन्य बातों के साथ-साथ, प्रधानमतं्री मदु्रा योजना 

(पीएमएमवाई) आरंभ की ह।ै पीएमएमवाई के अतंगषत सकू्ष्म/लघ ु व्यापाररक उद्यमों तथा व्यधियों को 

अपन ेव्यापाररक कायषकलापों को थथाधपत करन ेअथवा धवथतार करन ेमें समथष बनान े के धलए 10 लाख 

रुपए तक का गरै-जमानती ऋण प्रदान ककया जाता ह।ै  

 

सरकार न ेराष्ट्रीय कररयर सवेा (एनसीएस) पररयोजना को कायाषधन्वत ककया ह,ै धजसमें एक ऐसा 

धडधजटल पोटषल शाधमल ह ैजो गधतशील, दक्ष एव ंसकारात्मक ढंग स ेयोग्यता अनरुूप रोजगार हते ुरोजगार 

चाहन ेवालों एव ंधनयोिाओं के धलए एक राष्ट्र-व्यापी ऑनलाइन मचं प्रदान करता ह ैतथा इसमें रोजगार 

चाहन ेवालों हते ुआजीधवका सबंधंी धवषय-वथत ुका भडंार ह।ै   

 

इसके अलावा, यवुाओं की धनयोजनीयता में सधुार करन ेतथा धनयोजन की सधुवधा भी प्रदान करन े

के धलए मतं्रालय/धवभाग/राज्य धवधभन्न क्षते्रों में कौशल धवकास योजनाए ंचलात ेहैं। राष्ट्रीय धशक्षतुा सवंिषन 

योजना (एनएपीएस) जसैी योजनाएं, धजनमें सरकार धशक्षओुं को दये वधृत्तका के 25 प्रधतशत की प्रधतपरू्षत 

करती ह,ै भी रोजगार प्राप्त करवान ेहते ुयवुाओं की धनयोजनीयता को बढाती हैं। 

***** 

 


