
  

 

भारत सरकार 

श्रम और रोजगार मतं्रालय 

लोक सभा 

अताराकंकत प्रश्न सखं्या-2215 

सोमवार, 8 मार्च, 2021/17 फाल्गनु, 1942 (शक) 

 

बरेोजगार यवुा 
 

2215. श्री मनसखुभाई धनजीभाई वसावााः 

 

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बतान ेकी कृपा करेंगे ककाः 

 

(क)  क्या नीतत आयोग ने दशे के बेरोजगार युवाओं का डटेा एकत्र ककया ह;ै 

(ख)  यकद हां, तो रोजगार उन्मुख अथचव्यवस्था का तनधाचरण करन े वाल े कारकों सतहत, राज्य-वार 

तत्संबंधी ब्यौरा क्या ह;ै  

(ग) सरकार द्वारा दशे में रोजगार सृजन के तलए शुरू की गई योजनाओं का ब्यौरा क्या है; 

(घ)  क्या उक्त योजनाए ंबेरोजगार युवाओं को नौकरी/रोजगार प्रदान करने में प्रभावकारी नहीं ह ैऔर 

यकद हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या ह ैऔर कारण क्या ह;ै 

(ड.)  क्या सरकार का नई रोजगार नीतत तैयार करन ेका तवर्ार ह ैऔर यकद हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा 

क्या ह;ै और  

(र्) इस संबंध में उठाए गए/उठाए जाने वाले अन्य प्रभावी कदमों का ब्यौरा क्या ह?ै 

 
 

उत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री (स्वततं्र प्रभार) 

(श्री सतंोष कुमार गगंवार) 

 

(क एवं ख): रोजगार एवं बेरोजगारी पर वार्षषक आवतधक श्रम बल सवेक्षण (पीएलएफएस) राष्ट्रीय 

सांतख्यकी कायाचलय (एनएसओ), सांतख्यकी एवं कायचक्रम कायाचन्वयन मंत्रालय (एमओएसपीआई) द्वारा 

आयोतजत ककए जाते हैं। पीएलएफएस 2018-19 के अनुसार, दशे में 15 वषच और उससे अतधक आयु के 

व्यतक्तयों की सामान्य तस्थतत (प्रमुख तस्थतत+सहायक तस्थतत) के आधार पर अनुमातनत बेरोजगी दर  का 

राज्य-वार ब्यौरा अनुबंध में कदया गया ह।ै पीएलएफएस सवेक्षणों की ररपोटें सांतख्यकीय एवं कायचक्रम 

कायाचन्वयन मंत्रालय की वेबसाइट, https://www.mospi.nic.in पर उपलब्ध ह।ै 

 

 

(ग एवं घ): रोजगार का  सजृन करना सरकार की प्राथतमकता रही ह।ै सरकार ने दशे में रोजगार का सजृन 

करने के तलए प्रधान मंत्री रोजगार सृजन कायचक्रम (पीएमईजीपी), महात् मा गांधी रा रीय मीणामीण रोजगार 

गारंटी योजना (एमजीएनआरईजीएस), पं. दीन दयाल उपाध् याय मीणामीण कौशल् य योजना (डीडीयू-

जीकेवाई) तथा दीनदयाल अंत्योदय योजना - रा रीय शहरी आजीतवका तमशन (डीएवाई-एनयूएलएम) 

जैसे तवतभन्न कदम उठाए हैं। 

 

 

 

https://www.mospi.nic.in/


 

 

आत्मतनभचर भारत रोजगार योजना (एबीआरवाई) समातजक सरुक्षा लाभों के साथ- साथ नए 

रोजगार के सृजन को प्रोत्सातहत करने तथा कोतवड-19 महामारी के दौरान रोजगार की हातन को बहाल 

करने हतेु 1 अकू्तबर, 2020 से प्रारंभ की गई ह।ै यह योजना एमएसएमई सतहत तवतभन्न क्षेत्रों/उद्योगों के 

तनयोक्ताओं पर तवत्तीय दबाव कम करती ह ैएवं उन्हें और अतधक कमचर्ाररयों को रखने के तलए प्रोत्सातहत 

करती ह।ै एबीआरवाई के तहत, भारत सरकार दो वषच की अवतध हतेु  ईपीएफओ स ेपंजीकृत प्रततष्ठानों की 

रोजगार संख्या के आधार पर, कमचर्ाररयों के अंशदान (वेतन का 12%) तथा तनयोक्ता के दये अंशदान 

(वेतन का 12%)-दोनों का अथवा केवल कमचर्ाररयों का अंशदान प्रदान कर रही ह।ै  

 

कोतवड-19 फैलाव के पररणामस्वरूप गांवों की ओर लौटने वाले प्रवासी कामगारों हतेु रोजगार 

एवं आजीतवका अवसरों को बढाने के तलए, भारत सरकार ने 20 जून, 2020 को गरीब कल्याण रोजगार 

अतभयान प्रारंभ ककया ह।ै अतभयान में रटकाऊ मीणामीण अवसंरर्ना एवं गांवों में इंटरनेट जैसी आधुतनक 

सुतवधाए ंप्रदान कराने पर ध्यान कें कित ककया गया ह।ै मीणामीण प्रवासी श्रम को घर के पास कायच करने में 

सहायता करने के तलए उनकी कौशल मैपपग की जा रही ह।ै  

 

प्रधान मंत्री स्व-तनतध योजना ने 50 लाख रेहडी-पटरी वालों को कफर से अपना व्यापार शुरू करन े

के तलए एक वषच की अवतध के तलए लगभग 10,000/- रु. तक का गैर-जमानती कायचकारी पंूजीगत ऋण 

प्रदान करने को सरल बनाया ह।ै 

 

(ड. एवं र्): सरकार ने 29 कें िीय कानूनों के संगत प्रावधानों के सरलीकरण, समामेलन एवं युतक्तयुक्त 

बनाकर र्ार श्रम संतहताओं नामताः मजदरूी पर संतहता, 2019, औद्योतगक संबध संतहता, 2020, 

सामातजक सुरक्षा पर संतहता, 2020 तथा व्यावसातयक सुरक्षा, स्वास््य एवं कायचकारी दशाए ं संतहता, 

2020 अतधसूतर्त की हैं। श्रम कानूनों का संतहताकरण, अन्य बातों के साथ-साथ, पररभाषाओं एवं 

प्रातधकाररयों की बहुलता को कम करता ह ै एवं श्रम कानूनों के प्रवतचन में प्रौद्योतगकी के प्रयोग एवं 

कायाचन्वयन को सकुर बनाता ह ै तथा प्रवतचन में पारदर्षशता एवं उत्तरदातयत्व लाता ह ै जो और अतधक 

उद्यमों की स्थापना का संवधचन करेगा तजससे दशे में रोजगार अवसरों का सृजन व उत्पे्ररण होगा। यह श्रम 

बाजार की कठोरता को घटाकर उद्योगों की स्थापना का संवधचन करेगा तथा परेशानी रतहत अनुपालन को 

सुकर बनाएगा, आत्मतनभचर भारत के लक्ष्य को महससू करते हुए मागच प्रदान करेगा। यह कामगारों एवं 

उद्योग के आवश्यकताओं को भी संतुतलत करेगा तथा कामगारों के कल्याण हतेु महत्वपूणच मील का पत्थर 

सातबत होगा।   

 

इसके अततररक्त, आरबीआई एवं भारत सरकार न े बाजार अथचव्यवस्था को बनाए रखन े एवं 

रोजगार के स्तर को बढाने के तलए अथचव्यवस्था में तरलता बढाने के तलए उपायों की शुरूआत की ह।ै 

 

  



 

 

अनबुधं 

 
 

लोक सभा के कदनाकं 08.03.2021 के अताराकंकत प्रश्न सखं्या 2215 के भाग (क एवं ख) के उत्तर में 

उतल्लतखत अनबुधं 
 

 

सामान्य तस्थतत (पीएस+एसएस) के अनसुार 15 वषच एव ंउसस ेअतधक के व्यतक्तयों की बरेोजगारी दर का उपलब्ध 

सीमा तक राज्य/सघं राज्य क्षते्र-वार ब्यौरा 

स्रोत: पीएलएफएस 2017-18 एवं  2018-19, की वार्षषक ररपोटच, सातंख्यकी और कायचक्रम कायाचन्वयन मतं्रालय। 

  

 

क्र.स.ं राज्य/सघं राज्य-क्षते्र 

बरेोजगारी दर (% में) 

2017-18 ( पीएलएफएस ) 
2018-19 

(पीएलएफएस) 

1 आधं्र प्रदशे 4.5 5.3 

2 अरुणार्ल प्रदशे 5.8 7.7 

3 असम 7.9 6.7 

4 तबहार 7.0 9.8 

5 छत्तीसगढ 3.3 2.4 

6 कदल्ली 9.4 10.4 

7 गोवा 13.9 8.7 

8 गुजरात 4.8 3.2 

9 हररयाणा 8.4 9.3 

10 तहमार्ल प्रदशे 5.5 5.1 

11 जम्म ूऔर कश्मीर 5.4 5.1 

12 झारखडं 7.5 5.2 

13 कनाचटक 4.8 3.6 

14 केरल 11.4 9.0 

15 मध्य प्रदशे 4.3 3.5 

16 महाराष्ट्र 4.8 5.0 

17 मतणपरु 11.5 9.4 

18 मघेालय 1.6 2.7 

19 तमजोरम 10.1 7.0 

20 नागालैंड 21.4 17.4 

21 ओतडशा 7.1 7.0 

22 पजंाब 7.7 7.4 

23 राजस्थान 5.0 5.7 

24 तसकिम  3.5 3.1 

25 ततमलनाडु 7.5 6.6 

26 तेलगंाना 7.6 8.3 

27 तत्रपरुा 6.8 10.0 

28 उत्तराखंड 7.6 8.9 

29 उत्तर प्रदशे 6.2 5.7 

30 पतिम बगंाल 4.6 3.8 

31 अडंमान एव ंतनकोबार द्वीप समहू 15.8 13.5 

32 र्ंडीगढ 9.0 7.3 

33 दादर और नगर हवलेी 0.4 1.5 

34 दमन और दीव 3.1 0.0 

35 लक्षद्वीप 21.3 31.6 

36 पुडुर्ेरी 10.3 8.3 

 अतखल भारत 6.0 5.8 


