
 

भारत सरकार 

श्रम और रोजगार मतं्रालय 

राज्य सभा 

अताराकंकत प्रश्न सखं्या- 2500 
गरुूवार, 10 अगस्त 2023/19 श्रावण, 1945 (शक) 

 

रोजगार सकंट स ेनिपटि ेके नलए कदम 

 

2500. श्री नमथलशे कुमारः 

 

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताि ेकी कृपा करेंगे ककः 

 

(क)  क्या सरकार द्वारा रोजगार संकट से निपटिे के नलए कोई कदम उठाए गए हैं, यकद हा,ं तो तत्संबंधी 

ब्यौरा क्या ह ैऔर यकद िहीं, तो इसके क्या कारण हैं तथा बेरोजगार लोगों की राज्य-वार संख्या ककतिी 

ह ैऔर उिमें मनहलाओं और ग्रामीण लोगों का अिुपात ककतिा ह;ै 

(ख)  क्या 'मेक इि इंनिया' के तहत िई िौकररयों के सृजि के नलए पूवव में बजट के दौराि कोई घोषणा की गई 

थी, यकद हा,ं तो कब और तत्संबंधी ब्यौरा क्या है; और 

(ग)  अथवव्यवस्था को सतंुनलत करके मौजूदा बरेोजगारी को दरू करिे के नलए सरकार की उपयुक्त कायव-योजिा 

का ब्यौरा क् या ह?ै 

 

उत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री  

 (श्री रामशे्वर तलेी) 

 

(क) स े (ग): नियोजिीयता में सुधार करते हुए रोजगार का सृजि करिा सरकार की प्राथनमकता रही ह।ै 

तदिुसार, भारत सरकार िे देश में रोजगार का सृजि करिे के नलए अिेक कदम उठाए हैं। 

 

ढांचागत और उत्पादक क्षमता में निवेश से, नवकास और रोजगार पर बडा गुणक प्रभाव पडता ह।ै वषव 

2023-24 के बजट में, पंूजी निवेश पररव्यय को लगातार तीसरे वषव, 33 प्रनतशत बढाकर 10 लाख करोड रुपये 

करि ेका प्रस्ताव ह,ै जो कक सकल घरेलू उत्पाद का 3.3 प्रनतशत होगा। नवकास क्षमता और रोजगार सृजि बढाि े

के नलए हाल के वषों में की गई यह अत्यानधक वृनि, सरकार के प्रयासों का कें द्र नबन्द ुह।ै 

  

भारत सरकार िे व्यवसाय को प्रोत्साहि प्रदाि करिे और कोनवि-19 के प्रनतकूल प्रभाव को कम करिे के 

नलए आत्मनिभवर भारत पैकेज की घोषणा की ह।ै इस पैकेज के तहत, सरकार द्वारा सत्ताईस लाख करोड रुपए स े

अनधक का राजकोषीय प्रोत्साहि प्रदाि ककया गया ह।ै देश को आत्मनिभवर बिाि ेतथा रोजगार के अवसर सनृजत 

करिे के नलए इस पैकेज में, नवनभन्न दीघवकानलक योजिाए/ंकायवक्रम/िीनतयां शानमल हैं। 

 

 

 



 

आत्मनिभवर भारत रोजगार योजिा (एबीआरवाई), िए रोजगार का सृजि करिे हतेु नियोक्ताओं को 

प्रोत्सानहत करिे तथा कोनवि-19 महामारी के दौराि समाप्त हुए रोजगारों के पुिःस्थापि हतेु कदिाकं 01 अकू्तबर, 

2020 से प्रारंभ की गई थी। लाभार्थवयों के पंजीकरण की अंनतम नतनथ 31 माचव, 2022 थी।  

 

सरकार कदिांक 01 जिू, 2020 से प्रधाि मंत्री स्रीट वेंिर आत्मनिभवर निनध (पीएम स्वानिनध योजिा) 

का कायावन्वयि कर रही ह ैताकक कोनवि-19 महामारी के दौराि प्रनतकूल रूप से प्रभानवत हुए स्रीट वेंिरों को, 

उिके व्यवसायों को किर स ेशुरू करि ेके नलए उन्हें जमाित मुक्त कायवशील पंूजी ऋण की सुनवधा नमल सके।  

 

स्व-रोजगार को सरल बिाि ेके नलए, सरकार द्वारा प्रधािमंत्री मुद्रा योजिा (पीएमएमवाई) आरंभ की 

गई थी। इस योजिा के अंतगवत, सूक्ष्म/लघ ुव्यापाररक उद्यमों तथा व्यनक्तयों को, अपिे व्यापाररक कायवकलापों को 

स्थानपत करिे तथा इसमें और अनधक नवस्तार करिे में उन्हें समथव बिािे के नलए 10 लाख रुपए तक का जमाित 

मुक्त ऋण प्रदाि ककया जाता ह।ै  

 

'मेक इि इंनिया' पहल, 25 नसतंबर, 2014 को निवेश की सुनवधा, निवेश को बढावा देिे, िवाचार को 

बढावा देिे, शे्रणी के बुनियादी ढांचे में सववशे्रष्ठ निमावण और भारत को नवनिमावण, निजाइि और िवाचार के नलए 

एक कें द्र बिाि े के नलए शुरू की गई थी। एक मजबतू नवनिमावण क्षेत्र का नवकास भारत सरकार की प्रमुख 

प्राथनमकता ह।ै अपिे आरंभ से, 'मेक इि इंनिया' पहल िे महत्वपूणव उपलनब्धयां हांनसल की हैं और वतवमाि में, 

मेक इि इंनिया 2.0 के तहत 27 क्षेत्रों पर ध्याि कें कद्रत ककया गया ह।ै मेक इि इंनिया पहल के तहत कई 

गनतनवनधयााँ कें द्र सरकार के मंत्रालयों/नवभागों और नवनभन्न राज्य सरकारों द्वारा भी की जा रही हैं। 

 

वषव 2021-22 से शुरू होकर 5 वषव की अवनध के नलए 1.97 लाख करोड रुपये के पररव्यय स ेउत्पादि-

संबंि प्रोत्साहि (पीएलआई) योजिाए ंसरकार द्वारा कायावनन्वत की जा रही ह।ै इि पीएलआई योजिाओं से 60 

लाख िए रोजगार सृनजत होिे की संभाविा ह।ै 

 

  पीएम गनतशनक्त, आर्थवक नवकास और सतत नवकास के नलए एक पररवतविकारी पहल ह।ै इस पहल स े

सात घटकों िामतः सडक, रेलवे, हवाई अड्डों, बंदरगाहों, जि पररवहि, जलमागव और लानजनस्टक बुनियादी ढांच े

द्वारा इसको गनत प्राप्त होती ह।ै यह पहल, स्वच्छ ऊजाव और सबका प्रयास द्वारा संचानलत ह ैनजसस ेसभी के नलए 

रोजगार और उद्यमशीलता के अत्यनधक अवसर पैदा होंगें। 

 

भारत सरकार, पयावप्त निवशे और साववजनिक व्यय वाली नवनभन्न पररयोजिाओं को प्रोत्सानहत कर रही 

ह ै और नजसमें, रोजगार सजृि हतेु प्रधािमंत्री रोजगार सृजि कायवक्रम (पीएमईजीपी), महात्मा गांधी राष्ट्रीय 

ग्रामीण रोजगार गारंटी योजिा (एमजीएिआरईजीएस), पं. दीि दयाल उपाध् याय ग्रामीण कौशल् य योजिा 

(िीिीयू-जीकेवाई), ग्रामीण स्व-रोजगार प्रनशक्षण संस्थाि (आरएसईटीआईएस)  और दीिदयाल अंत्योदय 

योजिा - राष्‍ट रीय शहरी आजीनवका नमशि (िीएवाई-एियूएलएम) आकद जैसी योजिाएं शानमल हैं। 

 

 

 



 

इि प्रयासों के अनतररक्त, मेक इि इंनिया, स्टाटव-अप इंनिया, स्टैंि-अप इंनिया, निनजटल इंनिया, सब के 

नलए आवास जैसे सरकार के नवनभन्न फ्लैगशीप कायवक्रम आकद भी रोजगार के अवसर सृनजत करि ेके नलए ही ह।ै 

 

सामूनहक रूप से इि सभी पहलों के गुणक-प्रभावों से, मध्यम से दीघाववनध में रोजगार सृनजत होिे की 

आशा ह।ै 

 

सांनख्यकी और कायवक्रम कायावन्वयि मंत्रालय (एमओएसपीआई) द्वारा वषव 2017-18 से करवाए जा रह े

आवनधक श्रम बल सवेक्षण (पीएलएिएस) से रोजगार और बेरोजगारी के आंकडे सगं्रह ककए जाते हैं। सवेक्षण की 

अवनध, जुलाई से अगले वषव जूि तक होती ह।ै िवीितम उपलब्ध वार्षवक पीएलएिएस ररपोटों के अिुसार, वषव 

2021-22 के दौराि सामान्य नस्थनत आधार पर 15 वषव और उससे अनधक आयु के व्यनक्तयों की राज्य/कें द्र शानसत 

प्रदेश-वार ग्रामीण और शहरी दोिों क्षेत्रों में अिुमानित बरेोजगारी दर (यूआर) अिुबंध पर दी गई ह।ै 

 

***** 

  



अिबुधं 

राज्य सभा के कदिाकं 10.08.2023 के अताराकंकत प्रश्न सखं्या 2500 के भाग (क) स े(ग) के उत्तर में उनल्लनखत 

अिबुधं 

प्रत्यके राज्य/कें द्र शानसत प्रदशे के आय ुसमहूों के नलए सामान्य नस्थनत (पीएस+एसएस) के अिसुार बरेोजगारी दर 

(यआूर) (प्रनतशत में): 15 वषव और उसस ेअनधक 

                                                                                                                                     वषव: 2021-22 

क्र.स.ं राज्य/कें द्र शानसत राज्य 
ग्रामीण शहरी ग्रामीण + शहरी 

पुरूष मनहला व्यनक्त पुरूष मनहला व्यनक्त पुरूष मनहला व्यनक्त 

1 आंध्र प्रदेश 4.1 2.5 3.5 6.0 7.2 6.3 4.6 3.5 4.2 

2 अरुणाचल प्रदेश 6.5 7.9 6.9 9.5 19.5 12.1 7.0 9.5 7.7 

3 असम 3.1 3.5 3.2 6.4 19.6 9.4 3.5 5.0 3.9 

4 नबहार 6.0 1.8 5.5 10.0 12.8 10.3 6.4 2.8 5.9 

5 छत्तीसगढ 1.9 0.8 1.5 6.6 8.8 7.2 2.8 1.8 2.4 

6 कदल्ली 4.3 0.0 3.9 5.2 6.2 5.3 5.1 6.0 5.3 

7 गोवा 10.7 19.0 12.5 9.3 20.1 11.7 9.9 19.7 12.0 

8 गुजरात 1.9 0.7 1.5 2.8 2.9 2.8 2.3 1.3 2.0 

9 हररयाणा 9.1 8.8 9.0 8.7 9.5 8.9 8.9 9.1 9.0 

10 नहमाचल प्रदेश 4.5 2.6 3.6 4.9 17.3 8.7 4.6 3.4 4.0 

11 झारखंि 2.0 0.1 1.2 5.6 8.0 6.1 2.7 0.8 2.0 

12 किावटक 2.8 1.1 2.3 4.6 6.3 5.0 3.4 2.5 3.2 

13 केरल 6.9 12.4 9.0 7.9 15.0 10.3 7.4 13.5 9.6 

14 मध्य प्रदेश 1.9 0.3 1.3 4.9 4.8 4.9 2.6 0.9 2.1 

15 महाराष्ट्र 3.0 1.7 2.5 4.8 5.5 5.0 3.7 2.9 3.5 

16 मनणपुर 7.8 14.4 9.5 6.8 9.8 7.6 7.6 13.0 9.0 

17 मेघालय 0.9 2.4 1.5 6.9 12.3 8.9 1.8 3.7 2.6 

18 नमजोरम 2.9 6.1 4.0 5.7 10.1 7.1 4.1 7.9 5.4 

19 िागालैंि 7.7 7.3 7.5 11.8 19.8 14.6 8.6 9.8 9.1 

20 ओनिशा 6.4 3.0 5.4 8.6 17.2 10.5 6.7 4.4 6.0 

21 पंजाब 5.9 8.9 6.6 5.5 8.3 6.1 5.7 8.7 6.4 

22 राजस्थाि  4.2 0.9 3.0 10.1 13.2 10.8 5.8 2.5 4.7 

23 नसकिम 0.9 1.9 1.3 1.9 5.7 3.0 1.1 2.3 1.6 

24 तनमलिािु 4.9 3.1 4.2 5.6 5.8 5.7 5.2 4.0 4.8 

25 तेलंगािा 3.1 3.0 3.1 5.4 11.3 6.9 3.9 4.8 4.2 

26 नत्रपुरा 2.1 4.5 2.7 4.1 4.9 4.3 2.5 4.5 3.0 

27 उत्तराखंि 9.2 2.8 7.0 9.2 16.4 10.6 9.2 4.7 7.8 

28 उत्तर प्रदेश 2.5 1.0 2.1 6.3 8.9 6.7 3.3 1.8 2.9 

29 पनिम बंगाल 3.7 1.3 3.1 4.7 3.5 4.4 4.0 1.8 3.4 

30 अंिमाि एवं उत्तर द्वीप 3.2 10.3 5.9 5.5 19.2 9.9 4.3 14.1 7.8 

31 चंिीगढ 5.7 1.0 5.0 5.9 8.3 6.3 5.9 8.0 6.3 

32 
दादरा और िगर हवेली 

और दमि और दीव 
6.1 5.1 5.7 2.7 13.7 4.7 4.0 8.5 5.2 

34 जम्मू एवं कश्मीर 2.4 5.8 3.7 7.8 25.8 12.9 3.4 8.5 5.2 

35 लद्दाख 4.1 0.6 2.7 7.5 13.7 9.7 4.4 1.6 3.3 

36 लक्षद्वीप 5.6 11.2 6.6 15.8 43.9 21.1 13.0 35.2 17.2 

37 
पुिुचेरी 10.9 2.7 7.5 4.4 4.8 4.5 6.8 3.7 5.8 

अनखल भारत 
3.8 2.1 3.2 5.8 7.9 6.3 4.4 3.3 4.1 

स्रोत: आवनधक श्रम बल सवके्षण (पीएलएिएस), सानंख्यकी एव ंकायवक्रम कायावन्वयि मतं्रालय। 


