
 

भारत सरकार 

श्रम और रोजगार मतं्रालय 

राज्य सभा 

ऄताराकंकत प्रश्न सखं्या-2795 

बधुवार, 17 जलुाइ, 2019/26 अषाढ़, 1941 (शक) 

 

बरेोजगारी की बदलती प्रवतृ्ति 

 

2795.  श्री सजंय ससहः  
 

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बतान ेकी कृपा करेंग ेककः 

 

(क)  दशे में बरेोजगारी दरों का राज्य-वार तत्सबंधंी ब्यौरा क्या ह;ै 

(ख)  ऄल्पत्तवकत्तसत राज्यों जसै े पत्तिमी बंगाल की तलुना में पूणण त्तवकत्तसत राज्यों जसैे कदल्ली, 

तत्तमलनाडु में बरेोजगारी दरों के कम होन ेके क्या कारण हैं; 

(ग) केन्द्र सरकार द्वारा बरेोजगारी को कम करन ेके त्तलए क्या-क्या कदम ईठाए जा रह ेहैं; और 

(घ)  राज्य सरकारों के सहयोग स ेबरेोजगारी को कम करन ेके त्तलए क्या-क्या कदम ईठाए जा रह ेहैं? 

 

ईिर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री (स्वततं्र प्रभार) 

(श्री सतंोष कुमार गगंवार) 
 

(क एवं ख): राष्ट्रीय सातं्तख्यकी कायाणलय (एनएसओ), सातं्तख्यकी एव ंकायणक्रम कायाणन्द्वयन मतं्रालय द्वारा 

2017-18 के दौरान अयोत्तजत ककए गए अवत्तधक श्रम बल सवके्षण (पीएलएफएस) के पररणामों के 

ऄनसुार, दशे में 15 वषण एव ंईसस ेऄत्तधक अय ुके व्यत्तियों की सामान्द्य त्तस्थत्तत (प्रमखु त्तस्थत्तत+सहायक 

त्तस्थत्तत) अधार पर ऄनमुात्तनत बरेोजगारी की दर 6.0% थी। कदल्ली एव ंतत्तमलनाडु में 15 वषण एव ंईसस े

ऄत्तधक अय ुके व्यत्तियों की बरेोजगारी दर पत्तिम बगंाल के 4.6% की तलुना में क्रमशः 9.4% एव ं7.5% 

ह।ै आसका राज्य-वार ब्यौरा ऄनबुधं में कदया गया ह।ै 
 

(ग एव ंघ): त्तनयोजनीयता में सधुार करत ेहुए रोजगार का सजृन करना सरकार की प्राथत्तमकता रही ह।ै 

सरकार न ेदशे में रोजगार का सजृन करन े के त्तलए ऄथणव्यवस्था के त्तनजी क्षते्र को प्रोत्साहन दने,े पयाणप्त 

त्तनवशे वाली त्तवत्तभन्न पररयोजनाओं को गत्तत प्रदान करन े और प्रधानमतं्री रोजगार सजृन कायणक्रम 

(पीएमइजीपी), महात् मा गाधंी रा रीय  ामीण रोजगार गारंटी योजना (एमजीएनअरइजीएस), प.ं दीन 

दयाल ईपाध् याय  ामीण कौशल् य योजना (डीडीय-ूजीकेवाइ) तथा  दीनदयाल ऄतं्योदय योजना - रा रीय 

शहरी अजीत्तवका त्तमशन (डीएवाइ-एनयएूलएम) जसैी योजनाओं पर सावणजत्तनक व्यय में वतृ्ति करन ेजसै े

त्तवत्तभन्न कदम ईठाए हैं।  
 

श्रम और रोजगार मतं्रालय द्वारा रोजगार सजृन को बढ़ावा दने े हते ु त्तनयोिाओं को प्रोत्सात्तहत 

करन ेके त्तलए प्रधान मतं्री रोजगार प्रोत्साहन योजना (पीएमअरपीवाइ) अरंभ की गइ ह।ै आस योजना के 

तहत, सरकार, सभी क्षते्रों के समस्त पात्र नए कमणचाररयों हते ुइपीएफ एव ंइपीएस के त्तलए 3 वषों हते ु

त्तनयोिा के सपंणूण ऄंशदान (12% ऄथवा यथा-स्वीकायण) का भगुतान कर रही ह।ै  

  



 

सरकार न ेस्व-रोजगार को सकुर बनान ेके त्तलए, ऄन्द्य बातों के साथ-साथ, प्रधानमतं्री मरुा योजना 

(पीएमएमवाइ) अरंभ की ह।ै पीएमएमवाइ के ऄतंगणत लघ/ुसकू्ष्म व्यापररक ईद्यमों तथा व्यत्तियों को ऄपन े

व्यापाररक कायणकलापों को स्थात्तपत करन ेऄथवा त्तवस्तार करन ेमें समथण बनान ेके त्तलए 10 लाख रुपए तक 

का गरै-जमानती ऋण प्रदान ककया जाता ह।ै  

 

सरकार न ेराष्ट्रीय कररयर सवेा (एनसीएस) पररयोजना को कायाणत्तन्द्वत ककया ह,ै त्तजसमें एक ऐसा 

त्तडत्तजटल पोटणल शात्तमल ह ैजो गत्ततशील, दक्ष एव ंसकारात्मक ढंग स ेयोग्यता ऄनरुूप रोजगार हते ुरोजगार 

चाहन ेवालों एव ंत्तनयोिाओं के त्तलए एक राष्ट्र-व्यापी ऑनलाआन मचं प्रदान करता ह ैतथा आसमें रोजगार 

चाहन ेवालों हते ुअजीत्तवका सबंधंी त्तवषय-वस्त ुका भडंार ह।ै   

 

स्टाटण-ऄप आंत्तडया भारत सरकार की एक फ्लगैशीप पहल है। यह एक मजबतू आकोत्तसस्टम का 

त्तनमाणण करना चाहती है, जो व्यापार अरंभ करन ेको सवंर्द्धित करन,े धारणीय अर्द्धथक त्तवकास को प्ररेरत 

करन ेतथा बड ेपमैान ेपर रोजगार के ऄवसर को सतृ्तजत करन ेमें सहायक ह।ै  
 

आन पहलों के ऄत्ततररि, मके आन आंत्तडया, त्तडत्तजटल आंत्तडया, स्वच्छ भारत त्तमशन, स्माटण त्तसटी 

त्तमशन, जीणोिार एव ंशहरी रूपातंरण हते ुऄटल त्तमशन, सभी के त्तलए अवास, ऄवसरंचना त्तवकास तथा 

औद्योत्तगक गत्तलयारे जसै ेसरकार के फ्लगैशीप कायणक्रमों में ईत्पादक रोजगार के ऄवसर सतृ्तजत करन ेकी 

सभंावना ह।ै यवुाओं की त्तनयोजनीयता में सधुार करन े तथा त्तनयोजन की सतु्तवधा प्रदान करन े के त्तलए 

मंत्रालय/त्तवभाग/राज्य त्तवत्तभन्न क्षते्रों में कौशल त्तवकास योजनाए ंचलात ेहैं। राष्ट्रीय त्तशक्षतुा सवंिणन योजना 

(एनएपीएस) जसैी योजनाए,ं त्तजनमें सरकार त्तशक्षओुं को दये वतृ्तिका के 25 प्रत्ततशत की प्रत्ततपरू्द्धत करती है, 

भी रोजगार प्राप्त करवान ेहते ुयवुाओं की त्तनयोजनीयता को बढ़ाती हैं। 

***** 

  



 

ऄनबुधं 

 

राज्य सभा के कदनाकं 17.07.2019 के ऄताराकंकत प्रश्न सखं्या 2795 के भाग (क एवं ख) के ईिर में 

ईत्तल्लत्तखत ऄनबुधं 

 

2017-18 (पीएलएफएस) के दौरान सामान्द्य त्तस्थत्तत (प्रमखु त्तस्थत्तत+सहायक त्तस्थत्तत) अधार पर 15  एव ं

ईसस ेऄत्तधक अय ुके व्यत्तियों की बरेोजगारी दर के राज्य/सघं राज्य-क्षते्र वार ब्यौरे  

 

क्र.स.ं राज्य/सघं राज्य-क्षते्र बरेोजगारी दर (% में) 
1.  अंध्र प्रदेश 4.5 

2.  ऄरुणाचल प्रदेश 5.8 

3.  ऄसम 7.9 

4.  त्तबहार 7.0 

5.  छिीसगढ़ 3.3 

6.  कदल्ली 9.4 

7.  गोवा 13.9 

8.  गुजरात 4.8 

9.  हररयाणा 8.4 

10.  त्तहमाचल प्रदेश 5.5 

11.  जम्मू और कश्मीर 5.4 

12.  झारखंड 7.5 

13.  कनाणटक 4.8 

14.  केरल 11.4 

15.  मध्य प्रदशे 4.3 

16.  महाराष्ट्र 4.8 

17.  मत्तणपुर 11.5 

18.  मेघालय 1.6 

19.  त्तमजोरम 10.1 

20.  नागालैंड 21.4 

21.  ओत्तडशा 7.1 

22.  पंजाब 7.7 

23.  राजस्थान 5.0 

24.  त्तसकिम 3.5 

25.  तत्तमलनाडु 7.5 

26.  तेलगंाना 7.6 

27.  त्तत्रपुरा 6.8 

28.  ईिराखंड 7.6 

29.  ईिर प्रदेश 6.2 

30.  पत्तिम बगंाल 4.6 

31.  ऄंडमान एवं त्तनकोबार द्वीप 15.8 

32.  चंडीगढ़ 9.0 

33.  दादर और नगर 0.4 

34.  दमन और दीव 3.1 

35.  लक्षद्वीप 21.3 

36.  पुडुचेरी 10.3 

 ऄत्तखल भारत 6.0 

स्रोत: वार्द्धषक ररपोटण, अवत्तधक श्रम बल सवके्षण (पीएलएफएस), 2017-18, सातं्तख्यकी एव ंकायणक्रम कायाणन्द्वयन मतं्रालय 

 

 


