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महिलाओं की श्रम शहि भागीदारी 

 

3063.  कुमारी गोड्डहेत माधवीीः 

 श्री धमने्द्र कश्यपीः 

   

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यि बतान ेकी कृपा करेंगे ककीः  

 

(क)  क्या सरकार को इस बात की जानकारी ि ै कक वैहिक मिामारी के दौरान महिलाओं की श्रम शहि 

भागीदारी में और भी हगरावट आई ि,ै यकद िां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या और यकद निीं, तो इसके क्या 

कारण िैं; 

(ख)  क्या सरकार ने बेरोजगार महिलाओं के बीर् रोजगार को प्रोत्साहित करने के हलए कोई हवहशष्ट कदम 

उठाए ि ैऔर यकद िां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या ि ैऔर यकद निीं, तो इसके क्या कारण िैं; 

(ग)  क्या सरकार दशे में, हवशेषकर उत्तर प्रदशे में महिला कामगारों की हथिहत में सुधार लान े के उद्दशे्य स े

कोई हवहशष्ट योजनाए ंया कायचक्रम र्ला रिी ि ैऔर यकद िां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या ि ैऔर यकद निीं, 

तो इसके क्या कारण िैं; और 

(घ) हवगत तीन वषों के दौरान उि प्रयोजनािच केन्द्र सरकार द्वारा योजना/कायचक्रम-वार कुल ककतनी धनराहश 

आबंटटत की गई ि ैऔर राज्य सरकारों, हवशेषकर उत्तर प्रदशे द्वारा ककतनी धनराहश खर्च की गई िै?  

 
 

उत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री  

 (श्री रामिेर तलेी) 

 

(क) से (घ): सांहख्यकी और कायचक्रम कायाचन्द्वयन मंत्रालय (एमओएसपीआई) द्वारा वषच 2017-18 स ेकरवाए जा 

रि ेआवहधक श्रम बल सवेक्षण (पीएलएफएस) से रोजगार और बेरोजगारी के आंकड ेसंग्रि ककए जाते िैं। सवेक्षण 

की अवहध, जुलाई से अगले वषच जून तक िोती ि।ै नवीनतम उपलब्ध वार्षचक पीएलएफएस टरपोटों के अनुसार,  

वषच 2019-20, 2020-21 और 2021-22 के दौरान दशे में सामान्द्य हथिहत आधार 15 वषच और उससे अहधक आयु 

की महिलाओं की अनुमाहनत श्रम बल भागीदारी दर (एलएफपीआर) क्रमशीः 30.0%, 32.5% और 32.8% िी जो 

कक वृहि की प्रवृहत्त को दशाचती ि।ै  

 

सरकार न ेश्रम बल में महिलाओं की भागीदारी एवं उनके रोजगार की गुणवत्ता में सुधार के हलए अनेक 

कदम उठाए िैं। महिला कामगारों के हलए समान अवसर तिा कायच का अनुकूल मािौल तैयार करने ितेु श्रम 

कानूनों में सुरक्षा के अनेकों प्रावधान शाहमल ककए गए िैं। सामाहजक सुरक्षा संहिता, 2020 में वेतन सहित प्रसूहत 

अवकाश को 12 सप्ताि से बढाकर 26 सप्ताि करने और 50 या इससे अहधक कमचर्ाटरयों वाले प्रहतष्ठानों में 

अहनवायच के्रर् सुहवधा, पयाचप्त सुरक्षा उपायों के साि राहत्र की पाहलयों में महिला कामगारों को अनुमहत प्रदान 

करने आकद जैसे प्रावधान शाहमल िैं। 



 

  

व्यावसाहयक सरुक्षा, थवाथ्य एवं कायच मािौल (ओएसएर्) संहिता, 2020 में खुली खुदाई वाले कायों 

सहित भूहम स ेऊपर की खदानों में महिलाओं को शाम 7 बजे से सुबि 6 बजे के बीर् और भूहमगत खदानों में, 

तकनीकी, पयचवेक्षी और प्रबंधकीय कायों, जिां हनरंतर उपहथिहत की आवश्यकता निीं िो, सुबि 6 बज ेसे शाम 7 

बजे के बीर् काम करने की अनुमहत प्रदान करने के प्रावधान िैं। 

 

मजदरूी संहिता, 2019 में प्रावधान िैं कक समान हनयोिा द्वारा मजदरूी से संबंहधत मामलों में ललंग के 

आधार पर कमचर्ाटरयों के बीर् ककसी प्रहतष्ठान या ककसी भी इकाई में ककसी कमचर्ारी द्वारा ककए गए समान कायच 

या समरूप प्रकृहत के कायच के संबंध में ककसी भी प्रकार का भेदभाव निीं ककया जाएगा। इसके अहतटरि, रोजगार 

की हथिहत में समान कायच  या समान प्रकृहत के कायच, हसवाय इसके कक जिां इस तरि के कायच में महिलाओं का 

रोजगार उस समय प्रवर्तचत ककसी भी कानून द्वारा उसके तित प्रहतबंहधत अिवा हनहषि िो, के हलए ककसी भी 

कमचर्ारी की भती करते समय ललंग के आधार पर कोई भदेभाव निीं ककया जाएगा। 

 

महिला कामगारों की हनयोजनीयता को बढाने के हलए सरकार, महिला औद्योहगक प्रहशक्षण संथिानों, 

राष्ट्रीय व्यावसाहयक प्रहशक्षण संथिानों और क्षेत्रीय व्यावसाहयक प्रहशक्षण संथिानों के नेटवकच  के माध्यम से उन्द्िें 

प्रहशक्षण प्रदान कर रिी ि।ै 

 

इसके साि-साि, हनयोजनीयता में सुधार करत ेहुए रोजगार का सजृन करना सरकार की प्रािहमकता रिी 

ि।ै तदनुसार, भारत सरकार ने दशे में रोजगार का सृजन करने के हलए अनके कदम उठाए िैं। 

 

अवसंरर्ना और उत्पादक क्षमता में हनवेश से हवकास और रोजगार पर बडा गुणक प्रभाव पडता ि।ै वषच 

2023-24 के बजट में, पंूजी हनवेश पटरव्यय को लगातार तीसरे वषच 33 प्रहतशत बढाकर 10 लाख करोड रुपय े

करने का प्रथताव ि,ै जो कक सकल घरेलू उत्पाद का 3.3 प्रहतशत िोगा। िाल के वषों में यि अत्याहधक वृहि, 

सरकार के हवकास क्षमता और रोजगार सृजन बढाने के प्रयासों में कें करत ि।ै 

  

भारत सरकार ने व्यवसाय को प्रोत्सािन प्रदान करने और कोहवड-19 के प्रहतकूल प्रभाव को कम करने के 

हलए आत्महनभचर भारत पैकेज की घोषणा की ि।ै इस पैकेज के तित, सरकार सत्ताईस लाख करोड रुपए से अहधक 

का राजकोषीय प्रोत्सािन प्रदान कर रिी ि।ै इस पैकेज में, दशे को आत्महनभचर बनाने तिा रोजगार के अवसर 

सृहजत करन ेके हलए हवहभन्न दीघचकाहलक योजनाए/ंकायचक्रम/नीहतया ंशाहमल िैं। 

 

आत्महनभचर भारत रोजगार योजना (एबीआरवाई), नए रोजगार का सजृन करने िते ुरोजगार दनेे वालों 

को प्रोत्साहित करने तिा कोहवड-19 मिामारी के दौरान रोजगार की हुई िाहन के प्रहतथिापन ितेु कदनांक 01 

अिूबर, 2020 से प्रारंभ की गई िी। लाभार्िचयों के पंजीकरण की अंहतम हतहि 31.03.2022 िी। इस योजना के 

आरंभ स,े कदनांक 11.03.2023 तक, 60.3 लाख लाभार्िचयों को 8805.0 करोड रुपए का लाभ प्रदान ककया गया ि ै

हजसमें स ेउत्तर प्रदशे के 4.3 लाख लाभार्िचयों को 744.9 करोड रुपए का लाभ प्रदान ककया गया ि।ै कुल 15.8 

लाख महिला लाभार्िचयों को 2562.7 करोड रुपए का लाभ प्रदान ककया गया ि।ै हजनमें से उत्तर प्रदशे की 83.9 

िजार महिला लाभार्िचयों को 167.3 करोड रुपए का लाभ प्रदान ककया गया ि।ै  



  

 

थव-रोजगार को सरल बनान ेके हलए सरकार द्वारा प्रधानमंत्री मुरा योजना (पीएमएमवाई) आरंभ की गई 

िी। पीएमएमवाई के अंतगचत सूक्ष्म/लघु व्यापाटरक उद्यमों तिा व्यहियों को अपने व्यापाटरक कायचकलापों को 

थिाहपत करने अिवा इसमें और हवथतार करने में समिच बनाने के हलए 10 लाख रुपए तक का जमानत मुि ऋण 

प्रदान ककया जाता ि।ै कदनाकं 24.02.2023 तक 21.83 लाख करोड रुपए की राहश के 39.65 करोड ऋण खात े

अनुमोकदत ककए गए हजसमें से 2.01 लाख करोड रुपए की राहश के 3.80 करोड ऋण खाते उत्तर प्रदशे में 

अनुमोकदत ककए गए िे। 

 

भारत सरकार, पयाचप्त हनवेश और सावचजहनक व्यय वाली हवहभन्न पटरयोजनाओं को प्रोत्साहित कर रिी ि ै

और हजसमें रोजगार सजृन ितेु प्रधानमंत्री रोजगार सृजन कायचक्रम (पीएमईजीपी), मिात्मा गांधी राष्ट्रीय ग्रामीण 

रोजगार गारंटी योजना (एमजीएनआरईजीएस), पं. दीन दयाल उपाध् याय ग्रामीण कौशल् य योजना (डीडीयू-

जीकेवाई), और दीनदयाल अंत्योदय योजना - राष्ट रीय शिरी आजीहवका हमशन (डीएवाई-एनयूएलएम) आकद 

जैसी योजनाए ंशाहमल िैं। 

 

वषच 2021-22 से शुरू िोकर 5 वषच की अवहध के हलए 1.97 लाख करोड रुपये के पटरव्यय से उत्पादन-

संबंि प्रोत्सािन (पीएलआई) योजनाए ंशुरू की गई िैं, सरकार द्वारा कायाचहन्द्वत की जा रिी पीएलआई योजनाओं 

में 60 लाख नए रोजगार सृहजत िोने की संभावना ि।ै 

 

इसके साि-साि, युवाओं की हनयोजनीयता बढाने के हलए कौशल हवकास और उद्यहमता मंत्रालय 

(एमएसडीई) द्वारा राष्ट्रीय हशक्षुता संवधचन योजना (एनएपीएस) और प्रधान मंत्री कौशल हवकास योजना 

(पीएमकेवीवाई) का कायाचन्द्वयन ककया जा रिा ि।ै इन प्रयासों के अहतटरि, मेक इन इंहडया, थटाटच-अप इंहडया, 

थटैंड-अप इंहडया, हडहजटल इंहडया, सब के हलए आवास जैसे सरकार के हवहभन्न फ्लैगशीप कायचक्रम आकद भी 

रोजगार के अवसर सहृजत करने के हलए िी ि।ै  

***** 

 


