
  

 

 

भारत सरकार 

श्रम और रोजगार मतं्रालय 

लोक सभा 

अताराकंकत प्रश्न सखं्या-3117 

सोमवार, 15 मार्च, 2021/24 फाल्गनु, 1942 (शक) 

 

रोजगार पररदशृ्य 
 

3117.  श्री रामर्रण बोहरााः 

 

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बतान ेकी कृपा करेंगे ककाः 

 

(क)  क्या दशे में बेरोजगारी बढ़ रही ह;ै 

(ख)  यकद हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है;  

(ग) क्या सरकार दशे में रोजगार की वतचमान स्थथस्त को दखेते हुए कोई सवच-समावेशी राष्ट्रीय रोजगार 

नीस्त बनाने पर कायच कर रही ह;ै 

(घ) यकद हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है;और  

(ड.) सरकार द्वारा दशे में तत्काल आधार पर रोजगार पररदशृ्य के आकलन एवं स्नगरानी हतेु क्या कदम 

उठाए गए हैं/उठाए जा रह ेहैं? 

 

 

उत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री (थवततं्र प्रभार) 

(श्री सतंोष कुमार गगंवार) 

 

(क एवं ख): रोजगार एवं बेरोजगारी पर वार्षषक आवस्धक श्रम बल सवेक्षण (पीएलएफएस) राष्ट्रीय 

सांस्ख्यकी कायाचलय (एनएसओ), सांस्ख्यकी एवं कायचक्रम कायाचन्वयन मंत्रालय द्वारा आयोस्जत ककए जात े

हैं। वार्षषक पीएलएफएस पररणामों के अनुसार, दशे में 2017-18 एवं 2018-19 के दौरान 15 वषच एवं 

उससे अस्धक के व्यस्ियों की सामान्य स्थथस्त (प्रमुख स्थथस्त+सहायक स्थथस्त) आधार पर बेरोजगारी की 

दर क्रमशाः 6.0% एवं 5.8% थी।  

  

(ग से ड.): सरकार ने 29 कें द्रीय कानूनों के संगत प्रावधानों के सरलीकरण, समामेलन एवं युस्ियुि बनाकर 

र्ार श्रम संस्हताओं नामताः मजदरूी पर संस्हता, 2019, औद्योस्गक संबध संस्हता, 2020, सामास्जक सरुक्षा 

पर संस्हता, 2020 तथा व्यावसास्यक सरुक्षा, थवाथ्य एवं कायचकारी दशाए ंसंस्हता, 2020 अस्धसूस्र्त की 

हैं। श्रम कानूनों का संस्हताकरण, अन्य बातों के साथ-साथ, पररभाषाओं एवं प्रास्धकाररयों की बहुलता को 

कम करता ह ैएवं श्रम कानूनों के प्रवतचन में प्रौद्योस्गकी के प्रयोग एवं कायाचन्वयन को सुकर बनाता ह ैतथा 

प्रवतचन में पारदर्षशता एवं उत्तरदास्यत्व लाता ह ै जो और अस्धक उद्यमों की थथापना का संवधचन करेगा 

स्जससे दशे में रोजगार अवसरों का सजृन व उत्पे्ररण होगा। यह श्रम बाजार की कठोरता को घटाकर 

उद्योगों की थथापना का सवंधचन करेगा तथा परेशानी रस्हत अनुपालन को सुकर बनाएगा, आत्मस्नभचर 

भारत के लक्ष्य को महसूस करते हुए मागच प्रदान करेगा। यह कामगारों एवं उद्योग की आवश्यकताओं को भी 

सुसंगत बनाएगा तथा कामगारों के कल्याण हते ुमहत्वपूणच मील का पत्थर सास्बत होगा।   

 

 



 

 

 

सरकार राष्ट्रीय कररयर सेवा (एनसीएस) पररयोजना का कायाचन्वयन कर रही है, जो रोजगार 

संबंधी सेवाए ंप्रदान करता ह ैइसमें एक स्डस्जटल पोटचल भी ह ैजो गस्तशील ढंग से रोजगार र्ाहने वालों 

एवं स्नयोिाओं के स्लए एक राष्ट्र-व्यापी ऑनलाइन मंर् प्रदान करता ह।ै एनसीएस पर सभी सेवाए ंलागत-

मुि हैं। 

  

दशे में रोजगार-बेरोजगारी की स्थथस्त का मूल्यांकन करने के स्लए, रोजगार एवं बेरोजगारी पर 

वार्षषक आवस्धक श्रम बल सवेक्षण (पीएलएफएस) राष्ट्रीय सांस्ख्यकी कायाचलय (एनएसओ), सांस्ख्यकी एवं 

कायचक्रम कायाचन्वयन मंत्रालय (एमओएसपीआई) द्वारा आयोस्जत ककए जाते हैं। इस सवेक्षण के माध्यम से, 

श्रम बल भागीदारी दर (एलएफपीआर), कामगार जनसंख्या अनुपात (डब्ल्यूपीआर) एवं बेरोजगारी दर 

(यूआर) के अनुमान प्रथततु ककए जात े हैं। यह एक वहृद गृहथथ सवेक्षण ह ै जो भारत में श्रम बल पर 

सांस्ख्यकी उपलब्ध करा रहा ह।ै पीएलएफएस सवेक्षणों की ररपोटें सांस्ख्यकीय एवं कायचक्रम कायाचन्वयन 

मंत्रालय की वेबसाइट, www.mospi.gov.in पर उपलब्ध ह।ै   

 

सरकार आत्मस्नभचर स्वत्तीय पैकेज के रूप में सत्ताईस लाख करोड़ रुपए से अस्धक का राजकोषीय 

प्रोत्साहन प्रदान कर रही ह।ै आत्मस्नभचर भारत पैकेज में दशे को आत्मस्नभचर बनाने के स्लए स्वस्भन्न 

दीघचकास्लक योजनाए/ंकायचक्रम/नीस्तया ं तथा संगरठत एवं असंगरठत क्षेत्रों हतेु रोजगार अवसर सृस्जत 

करना शास्मल ह।ै 

 ***** 
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