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सकल घरेल ूईत्पाद (जी॰डी॰पी॰) में वदृ्धि के 

कारण रोजगार में वदृ्धि 

376. श्रीमती कान्ता कददमः  
 

क्या श्रम और रोजगार मतं्री यह बतान ेकी कृपा करेंग ेककः 
 

(क)  द्धवगत चार वषों के दौरान, सकल घरेल ूईत्पाद (जी॰डी॰पी॰) वदृ्धि की तलुना में रोजगार में हुइ 

वदृ्धि का ब्यौरा क्या ह;ै 

(ख)  क्या द्धवगत चार वषों के दौरान, ईद्यमों की ईत्पादकता में स्पष्ट वदृ्धि हुइ है, यकद हा,ं तो तत्सबंधंी 

ब्यौरा क्या ह;ै और 

(ग)  द्धवगत चार वषों के दौरान, ईत्तर प्रदशे में द्धजल-ेवार रोजगार के ककतन ेऄवसर प्रदान ककए गए हैं? 
 

ईत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री (स्वततं्र प्रभार) 

(श्री सतंोष कुमार गगंवार) 
 

(क) एव ं(ख): श्रम ब्यरूो, श्रम एव ंरोजगार मतं्रालय द्वारा रोजगार एव ंबरेोजगारी पर अयोद्धजत ककए गए 

ईपलब्ध श्रम बल सवके्षणों के पररणामों के ऄनसुार, 15 वषद एव ं ईसस े ऄद्धधक अय ु के व्यद्धियों हते ु

सामान्य प्रमखु एव ं सहायक द्धस्थद्धत (यपूीएसएस) ददृ्धष्टकोण पर अधाररत कामगार जनसखं्या ऄनपुात 

(डब््यपूीअर) का ऄनमुान 2012-13 में 51.0%, 2013-14 में 53.7% एव ं2015-16 में 50.5% था। 

सादं्धख्यकी एव ंकायदक्रम कायादन्वयन मतं्रालय द्वारा जारी ऄनमुान के ऄनसुार, दशे स्थाइ कीमतों (अधार 

वषद 2011-12) में सकल घरेल ू ईत्पाद के ऄनसुार वदृ्धि दर 2012-13, 2013-14 एव ं 2015-16 के 

दौरान क्रमशः 5.5%, 6.4% एव ं8.2% थी। 

 

द्धनयोजनीयता में सधुार करत े हुए रोजगार का सजृन करना सरकार की प्राथद्धमकता रही ह।ै 

सरकार आस कदशा में पयादप्त द्धनवशे वाली द्धवद्धभन्न पररयोजनाओं को गद्धत प्रदान करन े और प्रधानमतं्री 

रोजगार सजृन कायदक्रम (पीएमइजीपी), महात् मा गाधंी रा‍ रीय मीणामीण रोजगार गारंटी योजना 

(एमजीएनअरइजीएस), पं. दीन दयाल ईपाध् याय मीणामीण कौश् य योजना (डीडीय-ूजीकेवाइ) तथा 

दीनदयाल ऄतं्योदय योजना - रा‍ रीय शहरी अजीद्धवका द्धमशन (डीएवाइ-एनयएूलएम) जसैी योजनाओं 

पर सावदजद्धनक व्यय में वदृ्धि करन ेजसै े द्धवद्धभन्न कायदक्रम कायादद्धन्वत कर रही ह।ै आन प्रमखु योजनाओं के 

माध्यम स ेसदृ्धजत ककए गए रोजगार के ब्यौरे नीच ेकदए गए हैं: 

सदृ्धजत रोजगार 

योजनाएं/वषद 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 

पीएमइजीपी के तहत सदृ्धजत ऄनमुाद्धनत 

रोजगार (व्यद्धि लाख में) 

3.23 4.08 3.87 3.12 

(31.12.18 तक) 

एमजीएनअरइजीएस के तहत सृद्धजत 

मानव कदवस (करोड़ में) 
 

235.14 235.65 234.22  209.40 

(30/01/19 तक) 

डीडीय-ूजीकेवाइ के ऄतंगदत प्रद्धशक्षण के 

ईपरातं द्धनयोद्धजत ऄभ्यथी  (लाख में) 

1.09 1.48 0.76  1.05 

(10.01.19 तक) 

डीएवाइ-एनयएूलएम के ऄतंगदत कौशल 

प्रद्धशद्धक्षत व्यद्धियों का द्धनयोजन (लाख में) 

3.37 1.52 1.15 1.07 

(23/01/19 तक) 

 



 

 सरकार न ेस्व-रोजगार को सकुर बनान े के द्धलए प्रधानमंत्री मदु्रा योजना (पीएमएमवाइ) अरंभ 

की ह।ै पीएमएमवाइ के ऄतंगदत लघ/ुसकू्ष्म व्यापररक ईद्यमों तथा व्यद्धियों को ऄपन ेव्यापाररक कायदकलापों 

को स्थाद्धपत करन ेऄथवा द्धवस्तार करन ेमें समथद बनान ेके द्धलए 10 लाख रुपए तक का गरै-जमानती ऋण 

प्रदान ककया जाता ह।ै आस योजना के ऄतंगदत 25 जनवरी, 2019 तक कुल 15.59 करोड़ ऋण ससं्वीकृत 

ककए गए हैं।   

 

श्रम और रोजगार मतं्रालय द्वारा रोजगार सजृन को बढावा दने े हते ु द्धनयोिाओं को प्रोत्साद्धहत 

करन ेके द्धलए प्रधान मतं्री रोजगार प्रोत्साहन योजना (पीएमअरपीवाइ) अरंभ की गइ ह।ै आस योजना के 

तहत, सरकार सभी क्षते्रों के समस्त पात्र नए कमदचाररयों हते ुतीन वषों के द्धलए इपीएफ एव ंइपीएस के 

द्धनयोिा के सपंूणद ऄंशदान (12% ऄथवा यथा-स्वीकायद) का भगुतान कर रही ह।ै 28.01.2019 तक, आस 

योजना के ऄतंगदत 1.30 लाख प्रद्धतष्ठानों के माध्यम स े1.05 करोड़ कमदचाररयों को लाभादं्धवत ककया गया 

ह।ै   

 

(ग): ईत्तर प्रदशे में रोजगार ऄवसरों की सखं्या पर द्धजला-वार अकंड़ ेकें द्रीय रूप स ेनहीं रख ेजात ेहैं।  

***** 

   


