
 

भारत सरकार 

श्रम और रोजगार मतं्रालय 

राज्य सभा 

अताराकंकत प्रश्न सखं्या- 3931 
गरुूवार, 6 अप्रलै, 2023/16 चतै्र, 1945 (शक) 

 

रोजगार कायाालयों में पजंीकरण और इसके माध्यम स ेनौकरी ममलना 

 

3931. श्री धीरज प्रसाद साहूः 

   

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बतान ेकी कृपा करेंगे ककूः 

  

(क)  क्या सरकार के पास मवगत दो मवत्तीय वर्षों के दौरान रोजगार कायाालयों के अंतगात होन ेवाल े

पंजीकरणों की संख्या का आकंड़ा ह;ै 

(ख)  यकद हां, तो झारखंड राज्य में रोजगार कायाालयों के माध्यम से ककतनी नौकररया ंममली हैं; 

(ग)  क्या सरकार ग्रामीण क्षेत्रों में ममहलाओं को रोजगार के अवसर प्रदान करन ेपर मवशेर्ष ध्यान दे रही 

ह;ै और 

(घ)  यकद हां, तो मवगत वर्षा के दौरान राज्य और संघ राज्यक्षते्र-वार ककतनी ममहलाओं को नौकरी ममली 

ह?ै  

 

उत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री  

 (श्री रामशे्वर तलेी) 

 

(क) से (घ): राज्य/कें द्र शामसत राज्यों से प्राप्त सूचना के आधार पर, उन रोजगार चाहने वालों 

(मनयोमजत/बेरोजगार) मजन्होंने अपन े को वर्षा 2021 और वर्षा 2022 के दौरान रोजगार कायाालयों में 

पंजीकृत कराया था, की संख्या क्रमशूः 32.24 लाख और 39.97 लाख थी। 

   

झारखंड के रोजगार कायाालयों से प्राप्त जानकारी के आधार पर, उन रोजगार चाहन े वालों 

(मनयोमजत/बेरोजगार) जो वर्षा 2021 और वर्षा 2022 के दौरान मनयोमजत हुए थे, की संख्या क्रमश: 3.01 

हजार एवं 11.12 हजार थी। 

 

 सांमख्यकी और कायाक्रम कायाान्वयन मंत्रालय (एमओएसपीआई) द्वारा वर्षा 2017-18 स ेकरवाए जा 

रह ेआवमधक श्रम बल सवेक्षण (पीएलएफएस) से रोजगार और बेरोजगारी के आंकड़े संग्रह ककए जाते हैं। 

सवेक्षण की अवमध, जुलाई स ेअगले वर्षा जून तक होती ह।ै नवीनतम उपलब्ध वार्र्षाक पीएलएफएस ररपोर्टों 

के अनुसार, देश में सामान्य मथथमत आधार पर 15 वर्षा और उससे अमधक आयु की ममहलाओं की अनुमामनत 

कामगार जनसंख्या अनुपात (डब््यूपीआर) वर्षा 2017-18 के दौरान 22.0% से बढ़कर वर्षा 2021-22 के 

दौरान 31.7%, हो गई ह।ै राज्य/कें द्र शामसत प्रदेश-वार ब्यौरा अनुबंध में कदया गया ह।ै 



 

सरकार ने श्रम बल में ममहलाओं की भागीदारी एवं उनके रोजगार की गुणवत्ता में सुधार के मलए 

अनेक कदम उठाए हैं। ममहला कामगारों के मलए समान अवसर तथा काया का अनकूुल माहौल तैयार करन े

हतेु श्रम कानूनों में सुरक्षा के अनेकों प्रावधान शाममल ककए गए हैं। सामामजक सुरक्षा संमहता, 2020 में वेतन 

समहत प्रसूमत अवकाश को 12 सप्ताह स ेबढ़ाकर 26 सप्ताह करन ेऔर 50 या इससे अमधक कमाचाररयों वाल े

प्रमतष्ठानों में अमनवाया के्रच समुवधा, पयााप्त सरुक्षा उपायों के साथ रामत्र की पामलयों में ममहला कामगारों को 

अनुममत प्रदान करने आकद जसैे प्रावधान शाममल हैं। 

 

व्यावसामयक सुरक्षा, थवाथ्य एवं काया माहौल (ओएसएच) संमहता, 2020 में खुली खुदाई वाले 

कायों समहत भूमम से ऊपर की खदानों में ममहलाओं को शाम 7 बजे से सुबह 6 बज ेके बीच और भूममगत 

खदानों में, तकनीकी, पयावेक्षी और प्रबंधकीय कायों, जहा ंमनरंतर उपमथथमत की आवश्यकता नहीं हो, सुबह 

6 बजे से शाम 7 बजे के बीच काम करने की अनुममत प्रदान करने के प्रावधान हैं। 

 

मजदरूी संमहता, 2019 में प्रावधान हैं कक समान मनयोक्ता द्वारा मजदरूी से संबंमधत मामलों में ललंग 

के आधार पर कमाचाररयों के बीच ककसी प्रमतष्ठान या ककसी भी इकाई में ककसी कमाचारी द्वारा ककए गए 

समान काया या समरूप प्रकृमत के काया के संबंध में ककसी भी प्रकार का भेदभाव नहीं ककया जाएगा। इसके 

अमतररक्त, रोजगार की मथथमत में समान काया  या समान प्रकृमत के काया, मसवाय इसके कक जहां इस तरह के 

काया में ममहलाओं का रोजगार उस समय प्रवर्तात ककसी भी कानून द्वारा उसके तहत प्रमतबंमधत अथवा 

मनमर्षद्ध हो, के मलए ककसी भी कमाचारी की भती करत ेसमय ललंग के आधार पर कोई भेदभाव नहीं ककया 

जाएगा। 

 

ममहला कामगारों की मनयोजनीयता को बढ़ान े के मलए सरकार, ममहला औद्योमगक प्रमशक्षण 

संथथानों, राष्ट्रीय व्यावसामयक प्रमशक्षण संथथानों और क्षते्रीय व्यावसामयक प्रमशक्षण संथथानों के नेर्टवका  के 

माध्यम से उन्हें प्रमशक्षण प्रदान कर रही ह।ै 

 

इन उपायों के साथ-साथ, भारत सरकार, पयााप्त मनवशे और सावाजमनक व्यय वाली मवमभन्न 

पररयोजनाओं को प्रोत्सामहत कर रही ह ैऔर मजसमें रोजगार सृजन हतेु प्रधानमंत्री रोजगार सृजन कायाक्रम 

(पीएमईजीपी), महात्मा गांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार गारंर्टी योजना (एमजीएनआरईजीएस), पं. दीन 

दयाल उपाध् याय ग्रामीण कौश् य योजना (डीडीयू-जीकेवाई), और दीनदयाल अंत्योदय योजना - राष्ट रीय 

शहरी आजीमवका ममशन (डीएवाई-एनयूएलएम) आकद जैसी योजनाए ंशाममल हैं। 

***** 

  



अनबुधं 

राज्य सभा के कदनाकं 06.04.2023 के अताराकंकत प्रश्न सखं्या 3931 के भाग (क) स े(घ) के उत्तर में उम्लमखत अनबुधं 

 

सामान्य मथथमत आधार पर 15 वर्षा और उसस ेअमधक आय ुके ममहलायों की राज्य/कें द्र शामसत राज्य-वार अनमुामनत 

कामगार जनसखं्या अनपुात (डब््यपूीआर) का ब्यौरा  

 

क्र.स.ं राज्य/कें द्र शामसत राज्य-वार 2021-22 

1. आंध्र प्रदेश 41.8 

2. अरुणाचल प्रदेश 28.2 

3. असम 26.8 

4. मबहार 9.9 

5. छत्तीसगढ 50.6 

6. कद्ली 11.5 

7. गोवा 16.6 

8. गुजरात 33.9 

9. हररयाणा 17.4 

10. महमाचल प्रदेश 63.8 

11. झारखंड 44.8 

12. कनाार्टक 31.0 

13. केरल 32.0 

14. मध्य प्रदशे 40.6 

15. महाराष्ट्र 37.3 

16. ममणपुर 20.3 

17. मेघालय 48.4 

18. ममजोरम 32.0 

19. नागालैंड 46.4 

20. ओमडशा 31.4 

21. पंजाब 21.9 

22. राजथथान  39.0 

23. मसकिम 56.5 

24. तममलनाडु 39.1 

25. तेलगंाना 42.6 

26. मत्रपुरा 25.5 

27. उत्तराखंड 31.6 

28. उत्तर प्रदेश 25.8 

29. पमिम बंगाल 27.4 

30. अंडमान और मनकोबार द्वीप  समूह 39.2 

31. चंडीगढ़ 15.5 

32. दादरा और नगर हवेली और दमन और दीव 39.4 

33. जम्मू और कश्मीर 41.1 

34. लद्दाख 45.8 

35. लक्षद्वीप 10.9 

36. पडुुचेरी 34.4 

 अमखल भारत 31.7 

स्रोत: पीएलएफएस, एमओएसपीआई 

 


