
 

 

भारत सरकार 

श्रम और रोजगार मतं्रालय 

राज्य सभा 

अताराकंकत प्रश्न सखं्या- 3941 
गरुूवार, 6 अप्रलै, 2023/16 चतै्र, 1945 (शक) 

 

दशे में बढ़ रही बरेोजगारी  

 

3941. श्री सदंीप कुमार पाठकः 

   

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बतान ेकी कृपा करेंगे ककः 

 

(क)  क्या यह सच ह ैकक वर्ष 2022 में बेरोजगारी दर अपने 44 वर्ों के उच्चतम स्तर पर थी, यकद हा,ं तो 

इसके क्या कारण हैं ; 

(ख)  ववगत पांच वर्ों में बेरोजागरी दर का वर्ष-वार और राज्य-वार ब्यौरा क्या ह;ै 

(ग)  वतषमान में देश में बेरोजगार लोगों की कुल संख्या ककतनी ह,ै ववगत पांच वर्ों में इनकी संख्या में 

हुई वृवि का वर्ष-वार और राज्य-वार ब्यौरा क्या ह;ै और 

(घ)  क्या यह सच ह ैकक सरकार ने प्रवत वर्ष दो करोड़ रोजगार प्रदान करने का लक्ष्य वनर्ाषररत ककया 

 था, यकद हा,ं तो ककतनी लक्ष्यपूर्तष हुई, तत्संबंर्ी वर्ष-वार ब्यौरा क्या ह?ै  

 

उत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री  

 (श्री रामशे्वर तलेी) 

 

(क) से (घ): सांवख्यकी और कायषक्रम कायाषन्वयन मंत्रालय (एमओएसपीआई) द्वारा वर्ष 2017-18 स े

करवाए जा रह ेआववर्क श्रम बल सवेक्षण (पीएलएफएस) से रोजगार और बेरोजगारी के आंकड़े संग्रह ककए 

जाते हैं। सवेक्षण की अववर् जुलाई से अगले वर्ष जून तक होती ह।ै नवीनतम उपलब्र् वार्र्षक पीएलएफएस 

ररपोर्टों के अनसुार, सामान्य वस्थवत आर्ार पर 15 वर्ष और उससे अवर्क आयु के व्यवियों की अनुमावनत 

बेरोजगारी दर (यूआर) वर्ष 2017-18 में 6.0% से कम होकर वर्ष 2021-22 में 4.1%, हो गई ह।ै 

राज्य/कें द्र शावसत प्रदेश-वार ब्यौरा अनुबंर् पर ह।ै 

 

नवीनतम उपलब्र् वार्र्षक पीएलएफएस ररपोर्टों के अनुसार, सामान्य वस्थवत आर्ार पर 15 वर्ष 

और उससे अवर्क आयु के व्यवियों के वलए अनुमावनत कामगार जनसंख्या अनुपात (डब््यूपीआर), जो एक 

रोजगार संकेतक ह,ै वर्ष 2017-18, 2018-19, 2019-20, 2020-21 और वर्ष 2021-22 के दौरान क्रमशः 

46.8%, 47.3%, 50.9%, 52.6% और 52.9% था जो ववृि की प्रवृवत को दशाषता ह।ै 



 

पीएलएफएस से पहले, वर्ष 2010-11 से वर्ष 2016-17 तक श्रम ब्यूरो, श्रम और रोजगार मंत्रालय 

द्वारा रोजगार-बेरोजगारी सवेक्षण (ईयूएस) आयोवजत ककया जाता था। एमओएसपीआई, रोजगार और 

बेरोजगारी पर पंचवार्र्षक सवेक्षण भी करता ह।ै ऐसा वपछला सवेक्षण वर्ष 2011-12 के दौरान ककया गया 

था। अलग-अलग नमूना पिवत और कवरेज के कारण इन सवेक्षणों अथाषत पीएलएफएस, ईयूएस और 

पंचवार्र्षक रोजगार और बेरोजगारी सवेक्षण के पररणाम तुलनीय नहीं हैं।  

 

वनयोजनीयता में सुर्ार करते हुए रोजगार का सजृन करना सरकार की प्राथवमकता रही ह।ै 

तदनुसार, भारत सरकार ने देश में रोजगार का सृजन करने के वलए अनेक कदम उठाए हैं। 

 

अवसंरचना और उत्पादक क्षमता में वनवेश से, ववकास और रोजगार पर बड़ा गुणक प्रभाव पड़ता 

ह।ै वर्ष 2023-24 के बजर्ट में, पंूजी वनवेश पररव्यय को लगातार तीसरे वर्ष 33 प्रवतशत बढ़ाकर 10 लाख 

करोड़ रुपये करन ेका प्रस्ताव ह,ै जो कक सकल घरेलू उत्पाद का 3.3 प्रवतशत होगा। हाल के वर्ों में यह 

अत्यावर्क वृवि, सरकार के ववकास क्षमता और रोजगार सृजन बढ़ान ेके प्रयासों में कें कद्रत ह।ै 

  

भारत सरकार न ेव्यवसाय को प्रोत्साहन प्रदान करन ेऔर कोववड-19 के प्रवतकूल प्रभाव को कम 

करने के वलए आत्मवनभषर भारत पैकेज की घोर्णा की ह।ै इस पैकेज के तहत, सरकार सत्ताईस लाख करोड़ 

रुपए से अवर्क का राजकोर्ीय प्रोत्साहन प्रदान कर रही ह।ै इस पैकेज में, देश को आत्मवनभषर बनाने तथा 

रोजगार के अवसर सवृजत करने के वलए वववभन्न दीघषकावलक योजनाएं/कायषक्रम/नीवतयां शावमल हैं। 
 

 

आत्मवनभषर भारत रोजगार योजना (एबीआरवाई), नए रोजगार का सृजन करन ेहते ुरोजगार देन े

वालों को प्रोत्सावहत करन ेतथा कोववड-19 महामारी के दौरान रोजगार की हुई हावन के प्रवतस्थापन हतेु 

कदनांक 01 अिूबर, 2020 से प्रारंभ की गई थी। लाभार्थषयों के पंजीकरण की अंवतम वतवथ 31.03.2022 

थी। इस योजना के आरंभ से, कदनांक 28.02.2023 तक, इस योजना के तहत 60.31 लाख लाभार्थषयों को 

लाभ प्रदान ककया गया ह।ै  

 

सरकार कदनांक 01 जून, 2020 से प्रर्ान मंत्री स्रीर्ट वेंडर आत्मवनभषर वनवर् (पीएम स्वावनवर् 

योजना) का कायाषन्वयन कर रही ह ैताकक कोववड-19 महामारी के दौरान प्रवतकूल रूप से प्रभाववत हुए 

स्रीर्ट वेंडरों को उनके व्यवसायों को कफर से शुरू करने के वलए जमानत मुि कायषशील पंूजी ऋण की 

सुववर्ा वमल सके। कदनांक 13.03.2023 तक, इस योजना के तहत 42.21 लाख ऋण ववतररत ककए जा चुके 

हैं। 

 

भारत सरकार, पयाषप्त वनवेश और सावषजवनक व्यय वाली वववभन्न पररयोजनाओं को प्रोत्सावहत कर 

रही ह ैऔर वजसमें रोजगार सृजन हतेु प्रर्ानमंत्री रोजगार सृजन कायषक्रम (पीएमईजीपी), महात्मा गांर्ी 

राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार गारंर्टी योजना (एमजीएनआरईजीएस), पं. दीन दयाल उपाध् याय ग्रामीण कौश् य 

योजना (डीडीयू-जीकेवाई), और दीनदयाल अंत्योदय योजना - राष्ट रीय शहरी आजीववका वमशन (डीएवाई-

एनयूएलएम) आकद जैसी योजनाएं शावमल हैं। 



 

 

इसके साथ-साथ, युवाओं की वनयोजनीयता बढ़ाने के वलए कौशल ववकास और उद्यवमता मंत्रालय 

(एमएसडीई) द्वारा राष्ट्रीय वशक्षुता संवर्षन योजना (एनएपीएस) और प्रर्ान मंत्री कौशल ववकास योजना 

(पीएमकेवीवाई) का कायाषन्वयन ककया जा रहा ह।ै 

 

स्व-रोजगार को सरल बनान ेके वलए सरकार द्वारा प्रर्ानमंत्री मुद्रा योजना (पीएमएमवाई) आरंभ 

की गई थी। पीएमएमवाई के अंतगषत सूक्ष्म/लघ ु व्यापाररक उद्यमों तथा व्यवियों को अपने व्यापाररक 

कायषकलापों को स्थावपत करने अथवा इसमें और ववस्तार करने में समथष बनाने के वलए 10 लाख रुपए तक 

का जमानत मुि ऋण प्रदान ककया जाता ह।ै कदनाकं 24.02.2023 तक इस योजना के तहत 39.65 करोड़ 

ऋण खाते अनुमोकदत ककए गए। 

 

वर्ष 2021-22 स े शुरू होकर 5 वर्ष की अववर् के वलए 1.97 लाख करोड़ रुपये के पररव्यय से 

उत्पादन-संबंि प्रोत्साहन (पीएलआई) योजनाएं शुरू की गई हैं, सरकार द्वारा कायाषवन्वत की जा रही 

पीएलआई योजनाओं में 60 लाख नए रोजगार सृवजत होने की संभावना ह।ै 
 

  

पीएम गवतशवि, आर्थषक ववकास और सतत ववकास के वलए एक पररवतषनकारी पहल ह।ै यह पहल 

सात घर्टकों नामतः सड़क, रेलवे, हवाई अड्डों, बंदरगाहों, जन पररवहन, जलमागष और लावजवस्र्टक बुवनयादी 

ढांचे द्वारा सचंावलत हैं। यह पहल, स्वच्छ ऊजाष और सबका प्रयास द्वारा सचंावलत ह ैवजससे सभी के वलए 

रोजगार और उद्यमशीलता के अत्यवर्क अवसर पैदा होंगें। 

 

इन प्रयासों के अवतररि, मेक इन इंवडया, स्र्टार्टष-अप इंवडया, स्र्टैंड-अप इंवडया, वडवजर्टल इंवडया, 

सब के वलए आवास जैसे सरकार के वववभन्न फ्लैगशीप कायषक्रम आकद रोजगार के अवसर सृवजत करने के 

वलए ही ह।ै  

***** 

  



अनबुरं् 

राज्य सभा के कदनाकं 06.04.2023 के अताराकंकत प्रश्न सखं्या 3941 के भाग (क) स े(घ) के उत्तर में उव्लवखत अनबुरं् 

 

सामान्य वस्थवत आर्ार पर 15 वर्ष और उसस ेअवर्क आय ुके व्यवियों की राज्य/कें द्र शावसत राज्य-वार अनमुावनत 

बरेोजगारी दर (यआूर) का ब्यौरा  

 

क्र.स.ं राज्य/कें द्र शावसत राज्य-वार 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 

1. आंध्र प्रदेश 4.5 5.3 4.7 4.1 4.2 

2. अरुणाचल प्रदेश 5.8 7.7 6.7 5.7 7.7 

3. असम 7.9 6.7 7.9 4.1 3.9 

4. वबहार 7.0 9.8 5.1 4.6 5.9 

5. छत्तीसगढ 3.3 2.4 3.3 2.5 2.4 

6. कद्ली 9.4 10.4 8.6 6.3 5.3 

7. गोवा 13.9 8.7 8.1 10.5 12.0 

8. गुजरात 4.8 3.2 2.0 2.2 2.0 

9. हररयाणा 8.4 9.3 6.4 6.3 9.0 

10. वहमाचल प्रदेश 5.5 5.1 3.7 3.3 4.0 

11. झारखंड 7.5 5.2 4.2 3.1 2.0 

12. कनाषर्टक 4.8 3.6 4.2 2.7 3.2 

13. केरल 11.4 9.0 10.0 10.1 9.6 

14. मध्य प्रदेश 4.3 3.5 3.0 1.9 2.1 

15. महाराष्ट्र 4.8 5.0 3.2 3.7 3.5 

16. मवणपुर 11.5 9.4 9.5 5.6 9.0 

17. मेघालय 1.6 2.7 2.7 1.7 2.6 

18. वमजोरम 10.1 7.0 5.7 3.5 5.4 

19. नागालैंड 21.4 17.4 25.7 19.2 9.1 

20. ओवडशा 7.1 7.0 6.2 5.3 6.0 

21. पंजाब 7.7 7.4 7.3 6.2 6.4 

22. राजस्थान  5.0 5.7 4.5 4.7 4.7 

23. वसकिम 3.5 3.1 2.2 1.1 1.6 

24. तवमलनाडु 7.5 6.6 5.3 5.2 4.8 

25. तेलंगाना 7.6 8.3 7.0 4.9 4.2 

26. वत्रपुरा 6.8 10.0 3.2 3.2 3.0 

27. उत्तराखंड 7.6 8.9 7.1 6.9 7.8 

28. उत्तर प्रदेश 6.2 5.7 4.4 4.2 2.9 

29. पविम बंगाल 4.6 3.8 4.6 3.5 3.4 

30. अंडमान और वनकोबार द्वीप समूह 15.8 13.5 12.6 9.1 7.8 

31. चंडीगढ़ 9.0 7.3 6.3 7.1 6.3 

32. दादरा और नगर हेवेली 0.4 1.5 3.0  

4.2 

 

5.2 
33. दमन और दीव 3.1 0.0 2.9 

34. जम्मू और कश्मीर 5.4 5.1 6.7 5.9 5.2 

35. लद्दाख - - 0.1 2.9 3.3 

36. लक्षद्वीप 21.3 31.6 13.7 13.4 17.2 

37. पडुुचेरी 10.3 8.3 7.6 6.7 5.8 

 अवखल भारत 6.0 5.8 4.8 4.2 4.1 

स्रोत: पीएलएफएस, एमओएसपीआई और श्रम ब्यूरो, एमओएलई 


