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बधुवार, 5 फरवरी, 2020/16 माघ, 1941 (शक) 

 

वार्षषक रोजगार वदृ्धि दर 

 

439. श्री मानस रंजन भदू्धनयााः  

 

क्या श्रम और रोजगार मतं्री यह बतान ेकी कृपा करेंग ेककाः 

 

(क) गत तीन वषों के दौरान दशे में वार्षषक रोजगार वदृ्धि दर का ब्यौरा क्या ह;ै 

(ख)  उक्त अवद्धध के दौरान दशे में कुल रोजगार सजृन का क्षते्र-वार ब्यौरा क्या ह;ै और 

(ग)  क्या सरकार न ेबरेोजगारी की समस्या स ेद्धनपटन ेके द्धलए कोई पहल की ह,ै यकद हा,ं तो तत्सबंधंी 

ब्यौरा क्या ह?ै 

 

उत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री (स्वततं्र प्रभार) 

(श्री सतंोष कुमार गगंवार) 

(क): राष्ट्रीय प्रद्धतदशश सवके्षण कायाशलय, सादं्धख्यकी एव ंकायशक्रम कायाशन्वयन मतं्रालय द्वारा 2017-18 के 

दौरान आयोद्धजत ककए गए आवद्धधक श्रम बल सवके्षण तथा श्रम ब्यूरो, श्रम और रोजगार मतं्रालय द्वारा 

आयोद्धजत ककए गए रोजगार-बरेोजगारी सबंधंी वार्षषक सवके्षण के पररणामों के अनसुार, 15 वषश एव ंउसस े

अद्धधक आय ुके व्यद्धक्तयों  सामान्य द्धस्थद्धत (प्रमखु द्धस्थद्धत+सहायक द्धस्थद्धत) आधार पर उपलब्ध सीमा तक 

अनमुाद्धनत कामगार जनसखं्या अनपुात  नीच े कदया गया ह।ै 

कामगार जनसखं्या अनपुात (% में) 

सवके्षण का वषश व्यद्धक्त 

2017-18 

(पीएलएफएस) 

46.8 

श्रम ब्यरूो द्वारा सवके्षण 

2015-16 50.5 

2013-14   53.7 

(रटप्पणीाः पीएलएफएस एव ंश्रम ब्यरूो सवके्षण में सवके्षण की कायश-पिद्धत तथा प्रद्धतदशश का चयन अलग-अलग ह।ै) 

  



 

(ख): आवद्धधक श्रम बल सवके्षण (पीएलएफएस) तथा श्रम ब्यूरो, श्रम और रोजगार मतं्रालय द्वारा 

2017-18 के दौरान आयोद्धजत ककए गए रोजगार-बरेोजगारी सबंधंी सवके्षण के पररणामों के अनसुार, 

व्यापक औद्योद्धगक द्धडवीजन की सामान्य द्धस्थद्धत (प्रमखु द्धस्थद्धत+सहायक द्धस्थद्धत) आधार पर उपलब्ध सीमा 

तक अनमुाद्धनत कामगार प्रद्धतशत द्धवतरण नीच े कदया गया ह।ै 
 

(प्रद्धतशत में) 

क्षेत्र श्रम ब्यरूो द्वारा सवके्षण एनएसओ द्वारा सवके्षण 

2013-14 2015-16 2017-18*( पीएलएफएस) 

प्राथद्धमक  48.3 47.3 44.14 

द्धद्वतीयक 22.4 21.9 24.81 

ततृीयक 29.3 31.0 31.07 

(रटप्पणीाः *पीएलएफएस एव ंश्रम ब्यरूो सवके्षण में सवके्षण की कायश-पिद्धत तथा प्रद्धतदशश का चयन अलग-अलग ह।ै) 

 

(ग): यवुाओं की द्धनयोजनीयता में सधुार करत ेहुए रोजगार का सजृन करना सरकार की प्राथद्धमकता रही 

ह।ै सरकार न ेदशे में रोजगार का सजृन करन ेके द्धलए अथशव्यवस्था के द्धनजी क्षते्र को प्रोत्साहन दने,े पयाशप्त 

द्धनवशे वाली द्धवद्धभन्न पररयोजनाओं को गद्धत प्रदान करन ेऔर सकू्ष्म, लघ ुऔर मध्यम उद्यम मंत्रालय द्वारा 

सचंाद्धलत प्रधानमतं्री रोजगार सजृन कायशक्रम (पीएमईजीपी), ग्रामीण द्धवकास मतं्रालय द्वारा सचंाद्धलत 

महात् मा गाधंी रा रीय ग्रामीण रोजगार गारंटी योजना (एमजीएनआरईजीए), पं. दीन दयाल उपाध् याय 

ग्रामीण कौशल् य योजना (डीडीय-ूजीकेवाई) एव ं  आवास एव ं शहरी कायश मतं्रालय द्वारा सचंाद्धलत 

दीनदयाल अतं्योदय योजना - रा रीय शहरी आजीद्धवका द्धमशन (डीएवाई-एनयएूलएम) जसैी योजनाओं 

पर सावशजद्धनक व्यय में वदृ्धि करन ेजसै ेद्धवद्धभन्न कदम उठाए हैं। 

 

सरकार न ेस्व-रोजगार को सकुर बनान ेके द्धलए, अन्य बातों के साथ-साथ, प्रधानमतं्री मदु्रा योजना 

(पीएमएमवाई) आरंभ की ह।ै पीएमएमवाई के अतंगशत सकू्ष्मललघ ु व्यापाररक उद्यमों तथा व्यद्धक्तयों को 

अपन ेव्यापाररक कायशकलापों को स्थाद्धपत करन ेअथवा द्धवस्तार करन ेमें समथश बनान े के द्धलए 10 लाख 

रुपए तक का गरै-जमानती ऋण प्रदान ककया जाता ह।ै  
 

प्रधान मतं्री कौशल द्धवकास योजना (पीएमकेवीवाई) कौशल द्धवकास एव ं उद्यमशीलता मतं्रालय 

(एमएसडीई) की फ्लगैद्धशप योजना ह।ै इस कौशल प्रमाणीकरण योजना का उद्दशे्य बडी सखं्या में भारतीय 

यवुाओं को उद्योग-संगत कौशल प्रद्धशक्षण प्राप्त करवाना ह,ै जो बहेतर आजीद्धवका प्राप्त करने में उनकी 

सहायता करेगा।  

एएसपीआईआरई (नवप्रवतशन, ग्रामीण उद्योग एव ंउद्यमशीलता के सवंिशन के द्धलए योजना) कृद्धष-

उद्योग में उद्यमशीलता को तजेी स ेबढान ेके द्धलए औद्योद्धगक कें द्रों के नटेवकश  तथा उद्भवन कें द्रों की स्थापना 

के द्धलए प्रारंभ की गई थी। सकू्ष्म, लघ ु एव ं मध्यम उद्यम मतं्रालय (एमएसएमई मंत्रालय) की 

एएसपीआईआरई योजना के तहत प्रद्धशद्धक्षत व्यद्धक्त कृद्धष-उद्यमी बन सकत ेहैं तथा प्रधान मतं्री रोजगार 

सजृन कायशक्रम (पीएमईजीपी), द्धजसके तहत बैंक द्वारा ऋण प्रदान ककया जाता ह ैतथा भारत सरकार द्वारा 

15-35% तक राज-सहायता प्रदान की जाती ह,ै सद्धहत सरकार की द्धवद्धभन्न योजनाओं के तहत द्धवत्तीय 

सहायता प्राप्त कर सकत ेहैं। व्यद्धक्त सबंदं्धधत उद्योग में भी रोजगार प्राप्त कर सकत ेहैं अथवा आग ेउच्चतर 

कौशललप्रद्धशक्षण प्राप्त कर सकत ेहैं।  

 



 

रोजगार सजृन करन े के द्धलए द्धनयोक्ताओं को प्रोत्साद्धहत करन े के उद्दशे्य स ेप्रधान मंत्री रोजगार 

प्रोत्साहन योजना (पीएमआरपीवाई) आरंभ की गई थी। इस योजना के तहत, भारत सरकार, ईपीएफओ के 

माध्यम स ेनए कमशचाररयों हते ुईपीएफ एव ंईपीएस दोनों के द्धलए (समय-समय पर यथा-स्वीकायश) 3 वषों 

हते ु द्धनयोक्ता के सपंणूश अशंदान  अथाशत ् 12% का भगुतान कर रही ह।ै 31 माचश, 2019 तक पजंीकृत 

लाभार्षथयों को इस योजना के तहत पजंीकरण की द्धतद्धथ स ेतीन सालों स ेलाभ प्राप्त होगा।   

 

इन पहलों के अद्धतररक्त, मके इन इंद्धडया, द्धडद्धजटल इंद्धडया, स्वच्छ भारत द्धमशन, स्माटश द्धसटी 

द्धमशन, जीणोिार एव ंशहरी रूपातंरण हते ुअटल द्धमशन, सभी के द्धलए आवास, अवसरंचना द्धवकास तथा 

औद्योद्धगक गद्धलयारे जसै ेसरकार के फ्लगैशीप कायशक्रमों में उत्पादक रोजगार के अवसर सदृ्धजत करन ेकी 

सभंावना ह।ै यवुाओं की द्धनयोजनीयता में सधुार करन ेतथा द्धनयोजन की सदु्धवधा भी प्रदान करन ेके द्धलए 

मंत्रालयलद्धवभागलराज्य द्धवद्धभन्न क्षते्रों में कौशल द्धवकास योजनाए ंचलात ेहैं। राष्ट्रीय द्धशक्षतुा सवंिशन योजना 

(एनएपीएस) जसैी योजनाए,ं द्धजनमें सरकार द्धशक्षओुं को दये वदृ्धत्तका के 25 प्रद्धतशत की प्रद्धतपरू्षत करती है, 

भी रोजगार प्राप्त करवान ेहते ुयवुाओं की द्धनयोजनीयता को बढाती हैं। 

***** 


