
 

 

 

भारत सरकार 

श्रम और रोजगार मतं्रालय 

राज्य सभा 

अताराकंकत प्रश्न सखं्या-440 

बधुवार, 5 फरवरी, 2020/16 माघ, 1941 (शक) 

 

बढ़ती बरेोजगारी दर 

 

440. डा॰ ककरोड़ी लाल मीणााः  

 

क्या श्रम और रोजगार मतं्री यह बतान ेकी कृपा करेंग ेककाः 

 

(क)  क्या फरवरी, 2019 में बरेोजगारी की दर बढ़कर 7.2 प्रततशत हो गयी ह ैजो कक गत 28 महीनों 

में सबस ेकम रहा ह ैऔर तसतबंर, 2016 स ेअब तक श्रम-बल घटकर 25.7 तमतलयन हो गया ह ै

तथा रोजगार प्राप्त करन ेवाल ेव्यतियों की सखं्या 18.3 तमतलयन स ेकम हो गई ह;ै 

(ख)  यकद हा,ं तो इसके क्या कारण हैं; 

(ग)  फरवरी, 2017 और फरवरी, 2019 में क्रमशाः रोजगार प्राप्त करन ेवाल ेव्यतियों की कुल सखं्या 

ककतनी-ककतनी ह;ै और 

(घ)  रोजगार के अतधक अवसरों का सजृन करके बरेोजगारी को कम करन ेके तलए ककए गए प्रयासों का 

ब्यौरा क्या ह?ै 

 

उत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री (स्वततं्र प्रभार) 

(श्री सतंोष कुमार गगंवार) 

 

(क एव ंख): राष्ट्रीय सातंख्यकी कायाालय (एनएसओ), सातंख्यकी एव ंकायाक्रम कायाान्वयन मतं्रालय द्वारा 

2017-18 के दौरान आयोतजत ककए गए वार्षषक आवतधक श्रम बल सवके्षण (पीएलएफएस) तथा श्रम 

ब्यरूो, श्रम और रोजगार मतं्रालय द्वारा आयोतजत ककए गए रोजगार-बरेोजगारी सबंधंी वार्षषक सवके्षण के 

पररणामों के अनसुार, दशे में 15 वषा एव ं उसस े अतधक आय ु के व्यतियों का सामान्य तस्थतत (प्रमखु 

तस्थतत+सहायक तस्थतत) आधार पर उपलब्ध सीमा तक अनमुातनत श्रम बल भागीदारी दर, कामगार 

जनसखं्या अनपुात एव ं बरेोजगारी दर नीच े दी गई ह:ै  

श्रम बल सकेंतक 2017-18 (पीएलएफएस) 2015-16 (श्रम ब्यरूो) 

श्रम बल भागीदारी दर 49.8% 52.4% 

कामगार जनसखं्या दर 46.8% 50.5% 

बरेोजगारी दर 6.0% 3.7% 
 

(रटप्पणीाः *पीएलएफएस एव ंश्रम ब्यरूो सवके्षण में सवके्षण की काया-पद्धतत तथा प्रततदशा का चयन अलग-अलग ह।ै) 

  



 

 

(ग एव ंघ):  तनयोजनीयता में सधुार करत ेहुए रोजगार का सजृन करना सरकार की प्राथतमकता रही 

ह।ै सरकार न ेदशे में रोजगार का सजृन करन ेके तलए अथाव्यवस्था के तनजी क्षते्र को प्रोत्साहन दने,े पयााप्त 

तनवशे वाली तवतभन्न पररयोजनाओं को गतत प्रदान करन े और प्रधानमतं्री रोजगार सजृन कायाक्रम 

(पीएमईजीपी), महात् मा गाधंी रा रीय मीणामीण रोजगार गारंटी योजना (एमजीएनआरईजीएस), प.ं दीन 

दयाल उपाध् याय मीणामीण कौशल् य योजना (डीडीय-ूजीकेवाई) तथा दीनदयाल अतं्योदय योजना - रा रीय 

शहरी आजीतवका तमशन (डीएवाई-एनयएूलएम) जोकक क्रमश: सकू्ष्म, लघ ु और मध्यम उद्यम मंत्रालय, 

मीणामीण तवकास मतं्रालय एव ं  आवास एव ं शहरी काया मतं्रालय द्वारा सचंातलत हैं, जसैी योजनाओं पर 

सावाजतनक व्यय में वतृद्ध करन ेजसै ेतवतभन्न कदम उठाए हैं। दशे में इन योजनाओं/कायाक्रमों के माध्यम स े

उपलब्ध सीमा तक सतृजत रोजगार के ब्यौरे नीच ेकदए गए हैं:  

 

योजनाए/ंवषा 2017-18 2018-19 

पीएमईजीपी के तहत सतृजत रोजगार 

(लाख में) 
3.87 5.87 

एमजीएनआरईजीएस के तहत सतृजत मानव-कदवस 

(करोड़ में) 
233.74 268.00 

डीडीय-ूजीकेवाई के तहत तनयोतजत अभ्यथी 

(लाख में) 
0.76 1.36 

डीएवाई-एनयएूलएम के तहत तनयोजन 

(लाख में) 
1.15 1.63 

   स्रोताः सबंतंधत मतं्रालय 

 

तस्कल इंतडया तमशन के अतंगात, कौशल तवकास और उद्यमशीलता मंत्रालय दशे भर में चार वषों 

अथाात ्2016-2020 स ेअल्पकातलक प्रतशक्षण (एसटीटी) एव ंपवूा सीखन ेको मान्यता (आरपीएल) के तहत 

एक करोड़ व्यतियों को कौशल प्रदान करन े के उद्देश्य स े प्रधान मतं्री कौशल तवकास योजना 

(पीएमकेवीवाई) 2016-20 नामक एक फ्लगैशीप योजना का कायाान्वयन कर रहा ह।ै 17.01.2020 तक 

पीएमकेवीवाई के तहत दशे भर में 16.6 लाख (लगभग) अभ्यथी तनयोतजत हो चकेु हैं। 

 

सरकार न ेस्व-रोजगार को सकुर बनान ेके तलए, अन्य बातों के साथ-साथ, प्रधानमतं्री मदु्रा योजना 

(पीएमएमवाई) आरंभ की ह।ै पीएमएमवाई के अतंगात सकू्ष्म/लघ ु व्यापाररक उद्यमों तथा व्यतियों को 

अपन ेव्यापाररक कायाकलापों को स्थातपत करन ेअथवा तवस्तार करन ेमें समथा बनान े के तलए 10 लाख 

रुपए तक का गरै-जमानती ऋण प्रदान ककया जाता ह।ै  

  

सरकार न ेराष्ट्रीय कररयर सवेा (एनसीएस) पररयोजना को कायाातन्वत ककया ह,ै तजसमें एक ऐसा 

तडतजटल पोटाल शातमल ह ैजो गततशील, दक्ष एव ंसकारात्मक ढंग स ेयोग्यता अनरुूप रोजगार हते ुरोजगार 

चाहन ेवालों एव ंतनयोिाओं के तलए एक राष्ट्र-व्यापी ऑनलाइन मचं प्रदान करता ह ैतथा इसमें रोजगार 

चाहन ेवालों हते ुआजीतवका सबंधंी तवषय-वस्त ुका भडंार ह।ै   

***** 

 


