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क्या श्रम और रोजगार मंत्री यि बतान  की कृपा करेंग  ककेः  

 

(क)  वततमान श्रम बल में मविलाओं की भागीदारी ककतनी ि ैऔर ववगत दस वर्षों क  दौरान श्रम बल में 

मविला कामगारों की वर्षत-वार सूची क्या ि;ै 

(ख)  क्या सरकार की श्रम बल में मविलाओं की भागीदारी बढान  की योजना ि ै और यकद िा,ं तो 

तत्संबंधी ब्यौरा क्या ि ैतथा इस संबंध में ववगत पांच वर्षों क  दौरान क्या कदम उठाए गए िैं; 

(ग)  क्या सरकार मविलाओं ि तु समान कायत क  वलए समान व तन क  वलए समान पाटरश्रवमक 

अवधवनयम को लागू करन  की योजना बना रिी ि ैऔर यकद िां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या िै; और 

(घ) इस  लागू करन  क  वलए क्या कदम उठाए गए िैं और असमान व तन क  वलए वनयोक्ताओं क  ववरुद्ध 

क्या कारतवाई की गई ि?ै  

 

उत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री  

 (श्री राम श्वर त ली) 

 

(क) स  (घ): सांवख्यकी और कायतक्रम कायातन्वयन मंत्रालय (एमओएसपीआई) द्वारा वर्षत 2017-18 स  

करवाया जा रिा आववधक श्रम बल सवेक्षण (पीएलएफएस) स  रोजगार और ब रोजगारी पर ड टा एकत्र 

ककए जात  िैं। इसस  पिल , वर्षत 2010-11 स  2016-17 में श्रम ब्यूरो, श्रम और रोजगार मंत्रालय द्वारा 

रोजगार-ब रोजगारी पर सवेक्षण (ईयूएस) ककया जाता था। इन सवेक्षणों क  पटरणामों  क  अनुसार, द श में 



सामान्य वथथवत आधार पर 15 वर्षत और उसस  अवधक आय ुकी मविलाओं की अनुमावनत श्रम बल भागीदारी 

दर (एलएफपीआर) और कामगार जनसंख्या अनुपात (डब््यूपीआर) इस प्रकार िेैः 

वर्षत  

 
एलएफपीआर  

डब््यूपीआर  

ईयूएस, श्रम ब्यूरो  

2011-12 30.0 28.5 

2012-13 26.5 25.0 

2013-14 31.1 29.6 

2015-16  27.4 25.8 

2016-17 26.9 25.2 

पीएलएफएस, एमओएसपीआई 

2017-18  23.3 22.0 

2018-19 24.5 23.3 

2019-20 30.0 28.7 

2020-21 32.5 31.4 

स्रोत: पीएलएफएस, एमओएसपीआई और श्रम ब्यूरो 

 

     दोनों सवेक्षणों क  पटरणाम अथातत पीएलएफएस और श्रम ब्यूरो की अलग-अलग नमूना पद्धवत 

और कवर ज िोन  क  कारण यि तुलनीय निीं िैं। पीएलएफएस, मौसम संबंधी श्रम बल को कवर करता ि ै

क्योंकक यि जुलाई स  अगल  वर्षत जून (अथातत् पूर  वर्षत) तक की अववध क  दौरान आयोवजत ककया जाता ि ै

जबकक श्रम ब्यूरो सवेक्षण में फी्ड कायत 7  स  9 मिीन  तक िोता ि ैऔर इसवलए, पूणत मौसम को कवर 

निीं ककया गया था। 

 

सरकार न  श्रम बल में मविलाओं की भागीदारी एवं उनक  रोजगार की गुणवत्ता में सुधार क  वलए 

अन क कदम उठाए िैं। मविला कामगारों क  वलए समान अवसर तथा कायत का अनकूुल मािौल तैयार करन  

ि तु श्रम कानूनों में सुरक्षा क  अन कों प्रावधान शावमल ककए गए िैं। सामावजक सुरक्षा संविता, 2020 में व तन 

सवित प्रसूवत अवकाश को 12 सप्ताि स  बढाकर 26 सप्ताि करन  और 50 या इसस  अवधक कमतचाटरयों वाल  

प्रवतष्ठानों में अवनवायत क्र च सवुवधा, पयातप्त सुरक्षा उपायों क  साथ रावत्र की पावलयों में मविला कामगारों को 

अनुमवत प्रदान करन  आकद जसै  प्रावधान शावमल िैं। 

 

व्यावसावयक सरुक्षा, थवाथ्य एवं कायत मािौल (ओएसएच) संविता, 2020 में खुली खुदाई वाल  

कायों सवित भूवम स  ऊपर की खदानों में मविलाओं को शाम 7 बज  स  सुबि 6 बज  क  बीच और भूवमगत 

खदानों में, तकनीकी, पयतव क्षी और प्रबंधकीय कायों, जिा ंवनरंतर उपवथथवत की आवश्यकता निीं िो, सुबि 

6 बज  स  शाम 7 बज  क  बीच काम करन  की अनुमवत प्रदान करन  क  प्रावधान िैं। 

 



मविला कामगारों की वनयोजनीयता को बढान  क  वलए सरकार, मविला औद्योवगक प्रवशक्षण 

संथथानों, राष्ट्रीय व्यावसावयक प्रवशक्षण संथथानों और क्ष त्रीय व्यावसावयक प्रवशक्षण संथथानों क  न टवकत  क  

माध्यम स  उन्िें प्रवशक्षण प्रदान कर रिी ि।ै 

 

समान पाटरश्रवमक अवधवनयम, 1976 वबना ककसी भ दभाव क  समान कायत या समान प्रकृवत क  

कायत क  वलए पुरुर्ष और मविला श्रवमकों को समान पाटरश्रवमक क  भुगतान का प्रावधान करता ि।ै 

 

प्रवतष्ठानों द्वारा अवधवनयम क  प्रावधानों क  उ्लंघन का पता लगान  क  वलए, कें द्र और राज्य 

सरकार द्वारा इनका वनयवमत वनरीक्षण करक  इस अवधवनयम को लागू ककया जाता ि।ै कें द्रीय क्ष त्र में मुख्य 

श्रम आयुक्त (कें द्रीय) का कायातलय और राज्य क्ष त्र में राज्य सरकारें, अवधवनयम क  प्रावधानों क  कायातन्वयन 

को सुवनवित करन  क  वलए वनरीक्षण ि तु उपयुक्त प्रावधकरण िैं। इसका पालन निीं करन  वालों क  वखलाफ 

अवधवनयम क  प्रावधानों क  तित उवचत कारतवाई की जाती ि।ै 

**** 


