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मीडिया, कारखानों, उद्योगों, मॉल में नौकररया ं

 

5114.  श्री मलकू नागरः 

   

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बतान ेकी कृपा करेंगे ककः  

 

(क)  क्या सरकार ने कोडवि-19 के दौरान कंपडनयों, कारखानों, उद्योगों, मॉल, बाजारों आकद में काययरत 

बेरोजगार हुए कमयचाररयों और डचककत्सा कर्मययों को नौकरी प्रदान करन े के डलए कोई योजना 

बनाई ह ैऔर यकद हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या ह;ै 

(ख)   क्या सरकार का उनके संरक्षण के डलए एक नया कानून लाने और उन्हें ककसी प्रकार की डवत्तीय 

सहायता प्रदान करने का डवचार ह;ै और 

(ग) क्या सरकार न ेअभी तक पूरा वेतन नहीं पान ेवाले कमयचाररयों और मजदरूों के डलए कोई कानून 

बनाया ह ैऔर यकद हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या ह ैऔर यकद नहीं, तो क्या सरकार इस संबंध में 

कोई नीडत बना रही ह?ै 

उत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री  

 (श्री रामशे्वर तलेी) 

 

(क) से (ग): भारत सरकार ने व्यवसाय को प्रोत्साहन प्रदान करने और कोडवि-19 के प्रडतकूल प्रभाव को 

कम करने के डलए आत्मडनभयर भारत पैकेज की घोषणा की ह।ै इस पैकेज के तहत, सरकार सत्ताईस लाख 

करोड़ रुपए से अडधक का राजकोषीय प्रोत्साहन प्रदान कर रही ह।ै इस पैकेज में दशे को आत्मडनभयर बनान े

तथा रोजगार के अवसर सडृजत करने के डलए डवडभन्न दीघयकाडलक योजनाए/ंकाययक्रम/नीडतयां शाडमल हैं। 

 

आत्मडनभयर भारत रोजगार योजना (एबीआरवाई) आत्मडनभयर भारत पैकेज 3.0 के अंग के रूप में 

सामाडजक सरुक्षा लाभों के साथ- साथ नए रोजगार का सृजन करने हतेु डनयोक्ताओं को प्रोत्साडहत करन े

तथा कोडवि-19 महामारी के दौरान रोजगार की हाडन के प्रडतस्थापन हतेु 1 अकू्तबर, 2020 से प्रारंभ की 

गई ह।ै कमयचारी भडवष्य डनडध संगठन (ईपीएफओ) के माध्यम से कायायडन्वत की जा रही यह योजना 

डनयोक्ताओं पर डवत्तीय दबाव को कम करती ह ैएवं उन्हें और अडधक कामगारों को कायय पर रखने के डलए 

प्रोत्साडहत करती ह।ै लाभार्थययों के पंजीकरण की अंडतम डतडथ को 30.06.2021 स ेबढाकर 31.03.2022 

कर कदया गया ह।ै 26.03.2022 तक 1.38 लाख प्रडतष्ठानों के माध्यम स े54.67 लाख लाभार्थययों को लाभ 

प्रदान ककया गया ह।ै 



 

सरकार ने 20 जून, 2020 को 125 कदनों का गरीब कल्याण रोजगार अडभयान (जीकेआरए) शुरू 

ककया था ताकक डबहार, झारखंि, मध्य प्रदशे, ओडिशा, राजस्थान और उत्तर प्रदशे के 6 राज्यों के 116 

चयडनत डजलों में वापस लौटने वाले प्रवासी कामगारों तथा इसी प्रकार ग्रामीण क्षते्रों के युवाओं सडहत 

प्रभाडवत व्यडक्तयों के डलए रोजगार और आजीडवका के अवसरों को बढावा कदया जा सके। 

 

स्व-रोजगार को सुकर बनाने के डलए सरकार द्वारा प्रधानमंत्री मुद्रा योजना (पीएमएमवाई) 

कायायडन्वत की जा रही ह।ै पीएमएमवाई के अंतगयत सकू्ष्म/लघु व्यापाररक उद्यमों तथा व्यडक्तयों को अपने 

व्यापाररक काययकलापों को स्थाडपत करने अथवा डवस्तार करने में समथय बनाने के डलए 10 लाख रुपए तक 

का गैर-जमानती ऋण प्रदान ककया जाता ह।ै  

   

पीएम गडतशडक्त आर्थयक डवकास और सतत डवकास के डलए एक पररवतयनकारी दडृिकोण ह।ै यह 

दडृिकोण सात इंजनों नामतः सड़क, रेलव,े हवाई अड्डों, बंदरगाहों, जन पररवहन, जलमागय और रसद 

बुडनयादी ढांचे द्वारा संचाडलत ह।ै यह दडृिकोण स्वच्छ ऊजाय और सबके प्रयास द्वारा सचंाडलत ह ै डजसस े

सभी के डलए रोजगार और उद्यमशीलता के डवशाल अवसर पैदा हों। 

 

सरकार ने राष्ट्रीय अवसंरचना पाइपलाइन पर सतत संकेन्द्रण के साथ रेलवे, सड़क, शहरी पररवहन, 

डबजली, दरूसंचार, कपड़ा और ककफायती आवास पर बल कदया ह।ै बजट 2021-22 द्वारा 1.97 लाख करोड़ 

रुपये के पररव्यय से 2021-22 से शुरू होकर 5 वषय की अवडध के डलए उत्पादन-संबंद्ध प्रोत्साहन 

(पीएलआई) योजनाए ं शुरू की गई हैं। इन सभी पहलों से गुणक-प्रभावों के माध्यम से सामूडहक रूप स े

रोजगार का सृजन करने तथा मध्यम से लंबी अवडध में उत्पादन को बढावा दनेा अपेडक्षत ह।ै 

 

भारत सरकार पयायप्त डनवेश वाली डवडभन्न पररयोजनाओं को प्रोत्साडहत कर रही ह ैऔर डजसमें 

रोजगार सृजन हतेु सूक्ष्म, लघु और मध्यम उद्यम मंत्रालय का प्रधानमंत्री रोजगार सृजन काययक्रम 

(पीएमईजीपी), ग्रामीण डवकास मंत्रालय की महात्मा गांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार गारंटी योजना 

(एमजीएनआरईजीएस), पं. दीन दयाल उपाध्याय ग्रामीण कौशल् य योजना (िीिीयू-जीकेवाई), आवास 

एवं शहरी मामले मंत्रालय की दीनदयाल अंत्योदय योजना - राष् रीय शहरी आजीडवका डमशन (िीएवाई-

एनयूएलएम) आकद जैसी योजनाओं पर सावयजडनक व्यय करना शाडमल ह।ै 

 

इन पहलों के अडतररक्त, मेक इन इंडिया, स्टाटय-अप इंडिया, डिडजटल इंडिया, स्माटय डसटी डमशन, 

जीणोद्धार एवं शहरी रूपांतरण हतेु अटल डमशन, सभी के डलए आवास, अवसंरचना डवकास तथा 

औद्योडगक गडलयारों जैसे सरकार के डवडभन्न फ्लैगशीप काययक्रम भी रोजगार के अवसर सृडजत करने के प्रडत 

उन्मुख हैं। 

 



कमयचारी राज्य बीमा डनगम (ईएसआईसी) द्वारा कायायडन्वत की जा रही अटल बीडमत व्यडक्त 

कल्याण योजना के तहत, बेरोजगारी लाभ को औसत वेतन के 25% स ेबढा कर 50% कर कदया गया ह,ैजो 

कक 90 कदनों तक दये ह।ै इसके साथ-साथ लाभ का दावा करने के डलए पात्रता शतों में छूट ह।ै 

 

संसद द्वारा चार संडहताए जसैे मजदरूी संडहता; व्यावसाडयक सरुक्षा स्वास््य और काययकारी दशाए ं

संडहता; औद्योडगक संबंध सडंहता तथा सामाडजक सुरक्षा संडहता पाररत की गई हैं। डजनमें अन्य बातों के 

साथ-साथ सभी कामगारों को समय पर मजदरूी का भुगतान, डनयुडक्त पत्र का प्रावधान, और सामाडजक 

सुरक्षा का डवस्तार, सुरक्षा, स्वास््य और अन्य कल्याणकारी प्रावधान की पररकल्पना की ह ैताकक कामगारों 

के डलए एक डवशाल सरुक्षा कवच सुडनडित ककया जा सके। 

 

मजदरूी संडहता, 2019, सगंरठत और असंगरठत क्षेत्र में रोजगार के डलए सावयभौडमक न्यूनतम 

मजदरूी और फ्लॉर मजदरूी हते ु प्रावधान करती ह ै तथा इस संडहता द्वारा न्यूनतम मजदरूी अडधडनयम, 

1948 के तहत डनधायररत रोजगारों के डलए न्यूनतम मजदरूी की प्रयोजनीयता को प्रडतबंडधत करने के 

मौजूदा प्रावधान को समाप्त कर कदया गया ह।ै यह संडहता कें द्र सरकार को कें द्र और राज्य क्षेत्र में लागू 

न्यूनतम मजदरूी को तय करने का आदशे दतेा ह।ै यह संडहता डनधायररत करती ह ैकक उपयुक्त सरकार द्वारा 

डनधायररत मजदरूी की न्यूनतम दरें फ्लॉर मजदरूी से कम नहीं होनी चाडहए। मजदरूी संडहता, 2019 के उक्त 

प्रावधान अभी तक लागू नहीं हुए हैं। 

***** 


