
 

भारत सरकार 

श्रम और रोजगार मतं्रालय 

राज्य सभा 

ताराकंकत प्रश्न सखं्या-*58 

बधुवार, 26 जून, 2019/5 अषाढ़, 1941 (शक) 

 

बरेोज़गारी की दर 

 

*58.  चौधरी सखुराम ससह यादवः  

 

क्या श्रम और रोज़गार मतं्री यह बतान ेकी कृपा करेंग ेककः 

 

(क)  दशे में बरेोज़गारी की वततमान दर ककतनी ह ैऔर ईसका राज्य-वार ब्यौरा क्या ह;ै 

(ख)  क्या यह सच ह ै कक दशे में बरेोज़गारी की दर लगातार बढ़ रही ह,ै ववशषे रूप स े

मवहलाओं में बरेोज़गारी की दर ऄवधक बढ़ी ह;ै 

(ग)  गत तीन वषों के दौरान मवहलाओं और परुुषों की बरेोज़गारी की दर ककतनी-ककतनी 

रही ह ैतथा ईक्त ऄववध में सरकार न ेरोज़गार के ककतन ेऄवसर ईपलब्ध कराय ेहैं; 

और 

(घ)  क्या यह भी सच ह ै कक ग्रामीण क्षते्रों की ऄपके्षा शहरी क्षते्रों में मवहलाओं की 

बरेोज़गारी की दर सवातवधक ह?ै 

 

ईत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री (स्वततं्र प्रभार) 

(श्री सतंोष कुमार गगंवार) 

 

(क) स े(घ): एक वववरण सदन के पटल पर रखा गया ह।ै 

  **         



 

 

बरेोज़गारी की दर के बारे में चौधरी सखुराम ससह यादव द्वारा पछेू गए राज्य सभा 

ताराकंकत प्रश्न सखं्या *58 के भाग (क) स े(घ) के वलए कदनाकं 26.06.2019 को कदए जान े

वाल ेईत्तर में सदंर्भभत वववरण।  

 

(क स ेघ): राष्ट्रीय प्रवतदशत सवके्षण कायातलय, सावंख्यकी एवं कायतक्रम कायातन्वयन मतं्रालय द्वारा 2017-18 

के दौरान अयोवजत ककए गए अववधक श्रम बल सवके्षण (पीएलएफएस) के पररणामों के ऄनसुार, दशे में 

सभी अय ुके परुूषों तथा मवहलाओं में सामान्य वस्थवत (पीएस+एसएस) अधार पर ऄनमुावनत बरेोजगारी 

की दर नीच ेदी गइ हःै 

 

                        बरेोजगारी की दर (% में) 

क्षते्र 

 

व्यवक्त की श्रणेी 

(एनएसएस सवके्षण ऄववध) 

2004-05 

(एनएसएस 

61वा ंदौर) 

2009-10 

(एनएसएस 

66वा ंदौर) 

2011-12 

(एनएसएस 

68वा ंदौर) 

2017-18* 

(पीएलएफएस) 

ग्रामीण  

परुूष 1.6 1.6 1.8 5.8 

मवहला 1.8 1.6 1.7 3.8 

व्यवक्त 1.7 1.6 1.7 5.3 

शहरी 

परुूष 3.8 2.8 3.0 7.1 

मवहला 6.9 5.7 5.2 10.8 

व्यवक्त 4.5 3.4 3.4 7.8 

ग्रामीण+शहरी 

परुूष 2.2 2.0 2.1 6.2 

मवहला 2.6 2.3 2.4 5.7 

व्यवक्त 2.3 2.0 2.2 6.1 

(रटप्पणीः *तलुना हते,ु पवूत के एनएसएस दौर के पररणामों के साथ पीएलएफएस के पररणामों को ईस संदभत में समझ ेजान ेकी 

अवश्यकता ह ैवजसके तहत सवके्षण की कायत-पद्धवत तथा प्रवतदशत चयन को तयैार ककया गया ह)ै 

*(पीएस+एसएस=प्रमखु वस्थवत + सहायक वस्थवत) 

 

बरेोजगारी की दर का राज्य-वार ब्यौरा ऄनबुधं में कदया गया ह।ै 

 

वनयोजनीयता में सधुार करन े के साथ-साथ रोजगार का सजृन करना सरकार की प्रमखु 

प्राथवमकता रही ह।ै सरकार न े दशे में रोजगार का सजृन करन े के वलए ऄथतव्यवस्था के वनजी क्षते्र को 

प्रोत्साहन दने,े पयातप्त वनवशे वाली वववभन्न पररयोजनाओं को गवत प्रदान करन ेऔर प्रधानमतं्री रोजगार 

सजृन कायतक्रम (पीएमइजीपी), महात् मा गाधंी रा रीय ग्रामीण रोजगार गारंटी योजना 

(एमजीएनअरइजीएस), पं. दीन दयाल ईपाध् याय ग्रामीण कौशल् य योजना (डीडीय-ूजीकेवाइ) तथा  

दीनदयाल ऄतं्योदय योजना - रा रीय शहरी अजीववका वमशन (डीएवाइ-एनयएूलएम) जसैी योजनाओं 

पर सावतजवनक व्यय में ववृद्ध करन ेजसै ेवववभन्न कदम ईठाए हैं। 
 

श्रम और रोजगार मतं्रालय द्वारा रोजगार सजृन को बढ़ावा दने े हते ु वनयोक्ताओं को प्रोत्सावहत 

करन ेके वलए प्रधान मतं्री रोजगार प्रोत्साहन योजना (पीएमअरपीवाइ) अरंभ की गइ ह।ै आस योजना के 

तहत, सरकार, सभी क्षते्रों के समस्त पात्र नए कमतचाररयों हते ुइपीएफ एव ंइपीएस के वलए 3 वषों हते ु

वनयोक्ता के सपंणूत ऄंशदान (12% ऄथवा यथा-स्वीकायत) का भगुतान कर रही ह।ै 31.05.2019 तक, 

योजना न े151579 प्रवतष्ठान तथा 1.21 करोड़ लाभाथी शावमल कर वलए हैं।   

 



 

 

सरकार न ेस्व-रोजगार को सकुर बनान ेके वलए, ऄन्य बातों के साथ-साथ, प्रधानमतं्री मदु्रा योजना 

(पीएमएमवाइ) अरंभ की ह।ै पीएमएमवाइ के ऄतंगतत लघ/ुसकू्ष्म व्यापररक ईद्यमों तथा व्यवक्तयों को ऄपन े

व्यापाररक कायतकलापों को स्थावपत करन ेऄथवा ववस्तार करन ेमें समथत बनान ेके वलए 10 लाख रुपए तक 

का गरै-जमानती ऋण प्रदान ककया जाता ह।ै 31 माचत, 2019 तक, योजना के तहत 18.26 करोड़ ऋण 

ससं्वीकृत ककए गए। 

 

सरकार न ेराष्ट्रीय कररयर सवेा (एनसीएस) पररयोजना को कायातवन्वत ककया ह,ै वजसमें एक ऐसा 

वडवजटल पोटतल शावमल ह ैजो गवतशील, दक्ष एव ंसकारात्मक ढंग स ेयोग्यता ऄनरुूप रोजगार हते ुरोजगार 

चाहन ेवालों एव ंवनयोक्ताओं के वलए एक राष्ट्र-व्यापी ऑनलाआन मचं प्रदान करता ह ैतथा आसमें अजीववका 

सबंधंी ववषय-वस्त ुका भडंार ह।ै   

 

प्रधान मतं्री कौशल ववकास योजना (पीएमकेवीवाइ) कौशल ववकास एव ं ईद्यमशीलता मतं्रालय 

(एमएसडीइ) की फ्लगैवशप योजना ह।ै आस कौशल प्रमाणीकरण योजना का ईद्दशे्य बड़ी सखं्या में भारतीय 

यवुाओं को ईद्योग-सगंत कौशल प्रवशक्षण प्राप्त करन ेके योग्य बनाना ह,ै जो बहेतर अजीववका प्राप्त करन े

तथा ईनकी रोजगार अवश्यकता को पणूत करन ेमें सहायता करेगा।  

***** 

  



 

ऄनबुधं 
 

राज्य सभा के कदनाकं 26.06.2019 के ताराकंकत प्रश्न सखं्या *58 के भाग (क स ेघ) के ईत्तर में ईवल्लवखत 

ऄनबुधं 
 

2017-18 के दौरान सामान्य वस्थवत (पीएस+एसएस) दवृिकोण स ेसभी अय ुके व्यवक्तयों हते ुबरेोजगारी 

की दर के राज्य/सघं राज्य-क्षते्रवार ब्यौरे 
    

क्र.स.ं राज्य/सघं राज्य-क्षते्र  
बरेोजगारी की दर (% में) 

पुरूष  मवहला व्यवक्त 

1.  अधं्र प्रदशे 4.8 4.0 4.5 

2.  ऄरुणाचल प्रदशे 4.9 12.0 5.9 

3.  ऄसम 7.2 13.9 8.1 

4.  वबहार 7.4 2.8 7.2 

5.  छत्तीसगढ़ 3.3 3.3 3.3 

6.  कदल्ली 9.4 11.4 9.7 

7.  गोवा 8.1 26.0 13.9 

8.  गुजरात 5.0 4.1 4.8 

9.  हररयाणा 8.1 11.4 8.6 

10.  वहमाचल प्रदशे 6.4 4.3 5.5 

11.  जम्म ूऔर कश्मीर 4.2 8.4 5.3 

12.  झारखडं 8.2 5.2 7.7 

13.  कनातटक 4.9 4.7 4.8 

14.  केरल 6.2 23.2 11.4 

15.  मध्य प्रदशे 5.3 2.1 4.5 

16.  महाराष्ट्र 4.7 5.4 4.9 

17.  मवणपरु 10.2 15.9 11.6 

18.  मघेालय 1.3 1.9 1.5 

19.  वमजोरम 8.8 13.3 10.1 

20.  नागालैंड 18.3 34.4 21.4 

21.  ओवडशा 7.3 6.3 7.1 

22.  पजंाब 7.0 11.7 7.8 

23.  राजस्थान 6.0 2.3 5.0 

24.  वसकिम 2.6 5.2 3.5 

25.  तवमलनाडु 7.8 7.2 7.6 

26.  तेलगंाना 7.7 7.2 7.6 

27.  वत्रपरुा 6.1 11.6 6.8 

28.  ईत्तराखंड 6.8 10.7 7.6 

29.  ईत्तर प्रदशे 6.9 3.1 6.4 

30.  पविम बगंाल 5.0 3.2 4.6 

31.  ऄडंमान एव ंवनकोबार द्वीप समहू 5.3 42.8 15.8 

32.  चंडीगढ़ 5.2 20.8 9.0 

33.  दादरा और नगर 0.6 0.0 0.4 

34.  दमन और दीव 3.0 3.3 3.1 

35.  लक्षद्वीप 12.5 50.5 21.3 

36.  पुडुचेरी 7.2 21.7 10.3 

 ऄवखल भारत 6.2 5.7 6.1 

  स्रोतः अववधक श्रमबल सवके्षण, सावंख्यकी एव ंकायतक्रम कायातन्वयन मतं्रालय 


