
भारत सरकार 
श्रम और रोजगार मंत्रालय 

लोक सभा 
अतारांककत प्रश्न संख्या- 1098 

सोमवार, 10 फरवरी, 2025/21 माघ, 1946 (शक) 
 

रोजगार की स्थितत 
1098. श्री राम शशरोमणि वमाा: 

श्री रमाशंकर राजभर: 
 

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे ककिः 
 

(क)  क् या विगत पाांच िर्षों के दौरान देश में पांजीकृत बेरोजगार व्यक्क्तयों की सांख्या में भारी 
िदृ्धि हुई है; 

(ख)  यदद हाां, तो राज्य/सांघ राज्य क्षेत्र िार ब्यौरा क्या है और इसके क्या कारण हैं; 
(ग)  विगत पाांच िर्षों और चालू िर्षष के दौरान देश में बेरोजगारी को दरू करने और श्रम कौशल 

को बढािा देने के ललए सरकार द्िारा क्या कदम उठाए गए हैं; 
(घ)  क् या सरकार ने विगत पाांच िर्षों के दौरान विलभन्न क्षेत्रों में नौकररयााँ जाने के सांबांि में 

कोई सिेक्षण कराया है; और 
(ड.)  यदद हाां, तो तत्सांबांिी ब्यौरा क्या है? 

 

उत्तर 
श्रम और रोजगार राज्य मंत्री  
 (सुश्री शोभा कारान्दलाजे) 

 

(क) से (ड.): रोजगार और बेरोजगारी पर आधिकाररक डेटा आिधिक श्रम बल सिेक्षण 
(पीएलएफएस) के माध्यम से एकत्र ककया जाता है, जो 2017-18 से साांक्ख्यकी और कायषक्रम 
कायाषन्ियन मांत्रालय (एमओएसपीआई) द्िारा आयोक्जत ककया जाता है। सिेक्षण की अिधि हर 
साल जुलाई से जून तक होती है।  

 

निीनतम उपलब्ि िावर्षषक पीएलएफएस ररपोटष के अनुसार, सामान्य क्थितत के आिार पर 
15 िर्षष और उससे अधिक आयु के व्यक्क्तयों के ललए अनुमातनत बेरोजगारी दर (यूआर) 2019-20 
में 4.8% से घटकर 2023-24 में 3.2% हो गई है। 

  

 राज्य/सांघ राज्य क्षेत्र-िार वििरण पीएलएफएस ररपोटष में उपलब्ि हैं क्जन्हें एमओएसपीआई की 
िेबसाइटhttps://www.mospi.gov.in/downloadreports?main_cat=ODU5&cat=All&sub_category=Al

l पर देखा जा सकता है। 

रोजगार सजृन के साि-साि तनयोजनीयता में सुिार करना सरकार की प्रािलमकता है। 
विलभन्न रोजगार सजृन योजनाओां/कायषक्रमों जैसे: प्रिानमांत्री रोजगार सजृन कायषक्रम 
(पीएमईजीपी), आत्मतनभषर भारत रोजगार योजना (एबीआरिाई), महात्मा गाांिी राष्ट्रीय ग्रामीण 
रोजगार गारांटी योजना (एमजीएनआरईजीएस), दीन दयाल उपाध्याय ग्रामीण कौशल्य योजना 
(डीडीय-ूजीकेिाई), ग्रामीण थिरोजगार और प्रलशक्षण सांथिान (आरएसईटीआई), थटैंडअप इांडडया,  



दीनदयाल अांत्योदय योजना-राष्ट्रीय शहरी आजीविका लमशन (डीएिाई-एनयूएलएम), प्रिानमांत्री मुद्रा 
योजना (पीएमएमिाई), उत्पादन सांबद्ि प्रोत्साहन (पीएलआई), मेक इन इांडडया, थटाटषअप इांडडया 
आदद के माध्यम से रोजगार का विथतार करने के ललए विलभन्न कदम उठाए गए हैं जो पूांजीगत 
व्यय में िदृ्धि के साि-साि रोजगार सजृन को बढािा देने, उत्पादन और उत्पादकता बढाने का 
प्रयास करते हैं। भारत सरकार द्िारा कायाषक्न्ित की जा रही विलभन्न रोजगार सजृन 
योजनाओां/कायषक्रमों का ब्यौरा https://dge.gov.in/dge/schemes_programmes पर देखा जा 
सकता है। 

 
 

सरकार औद्योधगक प्रलशक्षण सांथिानों (आईटीआई) के माध्यम से प्रिानमांत्री कौशल विकास 
योजना (पीएमकेिीिाई), जन लशक्षण सांथिान (जेएसएस), राष्ट्रीय लशक्षुता सांििषन योजना 
(एनएपीएस) और लशल्पकार प्रलशक्षण योजना (सीटीएस) जैसी विलभन्न योजनाओां के तहत कौशल 
विकास कें द्रों/थकूलों/कॉलेजों/सांथिानों आदद के व्यापक नेटिकष  के माध्यम से कौशल, पुन: कौशल 
और कौशल उन्नयन प्रलशक्षण प्रदान करने के ललए क्थकल इांडडया लमशन (एसआईएम) का 
कायाषन्ियन कर रही है। एसआईएम का उद्देश्य भारत के युिाओां को उद्योग से सांबांधित कौशल 
में प्रिीणता ददला कर भविष्ट्य के ललए तैयार करना है। 

 

इसके अलािा, सरकार ने बजट 2024-25 में 2 लाख करोड़ रुपये के कें द्रीय पररव्यय के 
साि 5 साल की अिधि में 4.1 करोड़ युिाओां के ललए रोजगार, कौशल और अन्य अिसरों की 
सुवििा प्रदान करने के ललए 5 योजनाओां और पहल सांबांिी प्रिानमांत्री पैकेज की घोर्षणा की है। 

**** 

 

 


