
भारत सरकार 
श्रम और रोजगार मंत्रालय 

राज्य सभा 
अतारांककत प्रश्न संख्या- 1691 

गुरुवार, 13 मार्च, 2025/22 फाल्गुन, 1946 (शक) 
 

नौकररयों पर एआई का प्रभाव 
1691 श्री ए. ए. रहीम: 

 

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे ककिः 
 

(क)  क्या सरकार ने विभिन्न क्षेत्रों में रोजगार विस्थापन पर एआई के प्रिाि का आकलन 
करने के भलए कोई अध्ययन ककया है, यदि हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है;  

(ख)  यदि नह ं, तो क्या सरकार अध्ययन कराने के भलए तैयार है; 
(ग)  एआई प्रौद्योगगककयों को अपनाने के कारण ननजी क्षेत्र में होने िाले नौकररयों के 

नुकसान को रोकने या कम करने के भलए सरकार ने क्या किम उठाए हैं; और 
(घ)  क्या सरकार न ेएआई के उपयोग की ननगरानी और विननयमन के भलए कोई ढांचा 

बनाया है या प्रस्तावित ककया है ताकक यह सुननश्चचत ककया जा सके कक इससे 
बेरोजगार  का संकट न बढे? 

उत्तर 
श्रम और रोजगार राज्य मंत्री  
 (सुश्री शोभा कारान्दलाजे) 

 

(क) से (घ): नैसकॉम की अगस्त 2024 में प्रकाभित "एडिांभसगं इंडडयाज एआई श्स्कल्स" 
ररपोटट के अनुसार, िारत में एआई प्रनतिा 6 लाख-6.5 लाख पेिेिरों के िर्ट 2022-27 तक 15 
प्रनतित चक्रिदृ्गध िावर्टक िदृ्गध िर (सीएजीआर) से 12.50 लाख से अगधक बढने की उम्मीि 
है। 

आदटटकिभियल इंटेभलजेंस (एआई) स े डेटा साइंस, डेटा क्यूरेिन आदि जैसे विभिन्न 
क्षेत्रों में रोजगार सजृन होगा। अब तक, एआई/बबग डेटा एनाभलदटक्स प्रौद्योगगककयों में 3.20 
लाख अभ्यगथटयों सदहत 8.65 लाख अभ्यगथटयों ने विभिन्न पाठ्यक्रमों में नामांकन/प्रभिक्षण 
भलया है। 

 इलेक्रॉननकी और सूचना प्रौद्योगगकी मंत्रालय (एमईआईट िाई) ने नैसकॉम के साथ 
संयुक्त रूप से "फ्यूचरश्स्कल्स प्राइम" नामक एक कायटक्रम िुरू ककया है श्जसका उद्िेचय 
आदटटकिभियल इंटेभलजेंस सदहत 10 नई/उिरती प्रौद्योगगककयों में रोजगार के भलए आईट  
जनिश्क्त का रर-श्स्कभलगं/अप-श्स्कभलगं करना है। 

इसके अलािा, एमईआईट िाई ने "नेिनल एआई पोटटल" (https://indiaai.gov.in/) लॉन्च 
ककया है, जो एआई से संबंगधत पहलों, अकािभमक अनुसंधान, स्टाटटअप, नीनतगत विकास और 
थॉट ल डरभिप संबंधी लेखों का व्यापक संग्रह है। पोटटल नैनतक एआई, तकनीकी प्रगनत और 
उद्योगजगत के रुझानों जैसे विर्यों पर िेबबनार और ऑनलाइन सत्र िी आयोश्जत करता है। 

***** 


