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सोमवार, 17 मार्च, 2025/26 फाल्गुन, 1946 (शक) 

 
केरल में रोजगार सुरक्षा 

2672. श्री कोडिकुन्नील सुरेश: 
 
क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे ककिः 
 
(क)  केरल में बेरोजगारी दर की वततमान स्थितत क् या है तिा सरकार द्वारा रोजगार की 

कमी, ववशेषकर युवाओं और शशक्षित लोगों में बरेोजगारी को दरू करने के शलए क्या 
कदम उठाए गए हैं; 

(ख)  केरल में लंबबत ईएसआई और ईपीएफ दावों का ब्यौरा क्या है, ऐसे ककतने मामले अभी 
तक हल नहीं हुए हैं तिा इस प्रकिया में देरी के क्या कारण हैं; 

(ग)  क्या केरल में कमतचारी राज्य बीमा तनगम (ईएसआईसी) अथपतालों को सुपर-थपेशशयशलटी 
अथपतालों या मेडिकल कॉलेजों में अपग्रेि करन ेकी सरकार की कोई योजना है ताकक 
श्रशमकों को बेहतर थवाथ्य सेवा प्रदान की जा सके, यदद हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क् या 
है; 

(घ)  केरल में प्रवासी श्रशमकों की कुल संख्या का ब्यौरा क्या है तिा उनकी सामास्जक सुरिा, 
कायत स्थितत, बीमा और मजदरूी संरिण सुतनस्चचत करने के शलए क्या उपाय ककए गए 
हैं; और 

(ि)  क् या सरकार ने नाररयल जटा, काजू और हिकरघा जैसे पारंपररक उद्योगों को पुनजीववत 
करने के शलए कोई पहल की है, जो केरल में रोजगार के प्रमुख स्रोत हैं और यदद हां, 
तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है? 

 

उत्तर 
श्रम और रोजगार राज्य मंत्री  
 (सुश्री शोभा कारान्दलाजे) 

 

(क) से (ि.): रोजगार और बेरोजगारी पर आधधकाररक िेटा वावषतक आवधधक श्रम बल सवेिण 
(पीएलएफएस) के माध्यम से एकत्र ककया जाता है, जो वषत 2017-18 से सांस्ख्यकी और कायतिम 
कायातन्वयन मंत्रालय (एमओएसपीआई) द्वारा आयोस्जत ककया जाता है। सवेिण अवधध प्रततवषत 
जुलाई से जून होती है। 
 



नवीनतम वावषतक पीएलएफएस ररपोटत में उपलब्ध आंकडों के अनुसार, केरल में सामान्य 
स्थितत के आधार पर 15 वषत और उससे अधधक आयु के व्यस्क्तयों का अनुमातनत बेरोजगारी 
दर (यूआर) 2017-18 में 11.4% से घटकर 2023-24 में 7.2% हो गई है। 

रोजगार सजृन के साि-साि युवाओं और शशक्षित कायतबल सदहत सभी की तनयोजनीयता 
में सुधार करना सरकार की प्रािशमकता है और यह एक बहु-दहतधारक पहल है। भारत सरकार 
के ववशभन्न मंत्रालय/ववभाग जैसे सूक्ष्म, लघु और मध्यम उद्यम मंत्रालय, ग्रामीण ववकास 
मंत्रालय, आवासन और शहरी कायत मंत्रालय, ववत्त मंत्रालय, वथत्र मंत्रालय, इलेक्रॉतनकी और सूचना 
प्रौद्योधगकी मंत्रालय आदद ववशभन्न रोजगार सजृन योजनाओं/कायतिमों जैसे प्रधानमंत्री रोजगार 
सजृन कायतिम (पीएमईजीपी), महात्मा गांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार गारंटी योजना 
(एमजीएनआरईजीएस), दीन दयाल उपाध्याय ग्रामीण कौशल्य योजना (िीिीयू-जीकेवाई), ग्रामीण 
थवरोजगार और प्रशशिण संथिान (आरएसईटीआई), दीनदयाल अंत्योदय योजना-राष्ट्रीय शहरी 
आजीववका शमशन (िीएवाई-एनयूएलएम), प्रधानमंत्री मुद्रा योजना (पीएमएमवाई), थटैंि-अप 
इंडिया, थटाटतअप इंडिया कायातस्न्वत कर रहे हैं। भारत सरकार द्वारा कायातस्न्वत की जा रही 
ववशभन्न रोजगार सजृन योजनाओं/कायतिमों का वववरण 
https://dge.gov.in/dge/schemes_programmes पर देखा जा सकता है। 

भारत सरकार के कौशल भारत शमशन (एसआईएम) के तहत, कौशल ववकास और 
उद्यशमता मंत्रालय (एमएसिीई) केरल राज्य सदहत देश भर में ववशभन्न योजनाओं के तहत 
कौशल ववकास कें द्रों/संथिानों आदद के व्यापक नेटवकत  के माध्यम से कौशल, पुन: कौशल और 
कौशल संवधतन प्रशशिण प्रदान करता है। एसआईएम का उद्देचय भारत के युवाओं को उद्योग 
से संबंधधत कौशल प्रदान करके भववष्ट्य के शलए सिम बनाना है। 

इसके अलावा, भारत सरकार का श्रम और रोजगार मंत्रालय राष्ट्रीय कररयर सेवा 
(एनसीएस) पोटतल चला रहा है, जो तनजी और सरकारी िेत्रों की नौकररयों, ऑनलाइन और 
ऑफलाइन रोजगार मेलों की जानकारी, नौकरी खोज और शमलान, कररयर परामशत, व्यावसातयक 
मागतदशतन, कौशल ववकास पाठ्यिमों की जानकारी, कौशल/प्रशशिण कायतिम आदद सदहत 
कररयर से संबंधधत सेवाएं एक डिस्जटल प्लेटफॉमत [www.ncs.gov.in] के माध्यम से प्रदान 
करने के शलए वन-थटॉप समाधान है।  

ईएसआईसी दावों की प्रास्प्त और उनका तनपटान एक सतत प्रकिया है। वषत 2023-24 
के दौरान, केरल राज्य में 2,96,535 नकद लाभ भुगतान ववतररत ककए गए हैं। हालााँकक, 
28.02.2025 तक केरल राज्य में केवल 2550 लाभ दावों का तनपटान ककया जाना है, क्योंकक 
कुछ दथतावेज़ जैसे कक बीशमत व्यस्क्तयों द्वारा दावों या जीवन प्रमाण पत्र या बैंक खाते का 
वववरण प्रथतुत न करना, तनयोक्ताओं द्वारा अंशदान का ररटनत प्रथतुत न करना आदद उपलब्ध 
नहीं हैं।  

ववत्तीय वषत 2024-25 के दौरान, केरल िेत्र में 6 िेत्रीय कायातलयों द्वारा कुल 14,48,174 
ईपीएफ दावे प्राप्त ककए गए हैं, स्जनमें से 12.03.2025 तक, 16,487 दावे लंबबत हैं, जो कुल 



दावों का 1.14% है। इसके अलावा, इनमें से केवल 1,792 ईपीएफ दावे आवचयक दथतावेजों 
के अभाव में 20 ददनों से अधधक समय से लंबबत हैं। 

ईएसआई अथपताल में बबथतरों की संख्या बढाना एवं उनका उन्नयन करना एक सतत 
प्रकिया है। 

ईएसआई तनगम ने केरल राज्य सरकार से प्राप्त अनुरोध के आधार पर ईएसआई 
लाभाधितयों को धचककत्सा सेवाओं की आपूतत त में सुधार करने के शलए दो नए 100 बबथतरों वाले 
ईएसआई अथपताल अिातत परेंवरूर (स्जला: एनातकुलम) और कट्टप्पना (स्जला: इिुक्की) में एक-
एक ईएसआई अथपताल की थिापना के शलए ‘सैद्धांततक’ मंजूरी दे दी है। ईएसआई तनगम ने 
ईएसआईसी अथपताल, उद्योगमंिल, स्जला एनातकुलम को 100 से 150 बबथतरों के उन्नयन हेत ु
मंजूरी दी है।  

इसके अलावा, केरल में ईएसआईसी अथपतालों जैसे आश्रमम, उद्योगमंिल और एझुकोण 
द्वारा यूरोलॉजी, काडि तयोलॉजी, नेफ्रोलॉजी, ऑन्कोलॉजी, पीडियादरक सजतरी, गैथरोएंटरोलॉजी, 
एंिोिाइनोलॉजी, रुमेटोलॉजी, न्यूरोलॉजी आदद जैसी सुपर थपेशशयशलटी सेवाएं प्रदान की जाती हैं। 
जो सेवाएं अथपतालों में इन-हाउस उपलब्ध नहीं हैं, उन्हें टाई-अप के माध्यम से प्रदान ककया 
जाता है। 

प्रवासी कामगारों के दहतों की रिा करने के उद्देचय से केन्द्र सरकार ने अंतरातस्ज्यक 
प्रवासी कमतकार (तनयोजन एवं सेवा शतों का ववतनयमन) अधधतनयम, 1979 अधधतनयशमत ककया 
िा। इस अधधतनयम को अब व्यावसातयक सुरिा, थवाथ्य और कायत स्थितत (ओएसएच) संदहता 
में शाशमल कर ददया गया है। ओएसएच संदहता में प्रवासी कामगारों सदहत सभी शे्रणणयों के 
कामगारों के शलए बेहतर कायत पररस्थिततयों, न्यूनतम मजदरूी, शशकायत तनवारण तंत्रों, दवु्यतवहार 
और शोषण से संरिण, कौशल में वदृ्धध और सामास्जक सुरिा का प्रावधान है। 

श्रम एवं रोजगार मंत्रालय ने 26 अगथत, 2021 को ई-श्रम पोटतल लॉन्च ककया है, जो 
प्रवासी कामगारों सदहत असंगदठत कामगारों का एक राष्ट्रीय िेटाबेस है, जो आधार से जुडा 
हुआ है। यह पोटतल ई-श्रम पोटतल पर असंगदठत कामगारों की ववशभन्न शे्रणणयों के पंजीकरण 
के शलए राज्यों/संघ राज्य िेत्र-वार को उपलब्ध कराया गया है। ददनांक 04.03.2025 तक, 

प्रवासी कामगारों सदहत 30.68 करोड से अधधक असंगदठत श्रशमक ई-श्रम पर पंजीकृत हैं। 

***** 


