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शहरी क्षेत्रों में बेरोजगारी 
 

142.  श्री कीर्ति आजाद: 
 

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे ककिः 
 

(क) क्या शहरी क्षेत्रों में बेरोजगारी दर अप्रैल के 17.2 प्रततशत से बढ़कर मई में 17.9 
प्रततशत हो गई है; 

(ख)  यदद हााँ, तो तत्संबंधी ब्यौरा क् या है; 
(ग)  क्या सरकार 2024 से अब तक बेरोजगारी दर को तनयंत्रत्रत करने में सक्षम रही है; 
(घ)  यदद हााँ, तो तत्संबंधी उद्योगवार/क्षेत्रकवार/वर्षवार ब्यौरा क्या है; और 
(ड.)  सरकार द्वारा रोजगार बढ़ाने के ललए क्या कदम उठाए गए हैं और इस संबंध में क्या 

समय-सीमा तनधाषररत की गई है? 
उत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मंत्री  
 (सुश्री शोभा कारान्दलाजे) 

 

(क) से (ड.): रोजगार और बेरोजगारी पर आधधकाररक डेटा वार्र्षक आवधधक श्रम बल सवेक्षण 
(पीएलएफएस) के माध्यम से एकत्र ककया जाता है, जो वर्ष 2017-18 से सांख्ययकी और 
कायषक्रम कायाषन्वयन मंत्रालय (एमओएसपीआई) द्वारा आयोख्जत ककया जाता है।  

 

नवीनतम उपलब्ध वार्र्षक पीएलएफएस ररपोटों के अनुसार, सामान्य ख्थितत के आधार 
पर 15 वर्ष और उससे अधधक आयु के व्यख्क्तयों की अनुमातनत बेरोजगारी दर (यूआर) वर्ष 
2017-18 में 6.0% से घटकर वर्ष 2023-24 में 3.2% हो गई है। 

 

इसके साि-साि, नवीनतम उपलब्ध वार्र्षक पीएलएफएस ररपोटों के अनुसार, शहरी 
क्षेत्रों में सामान्य ख्थितत के आधार पर 15 वर्ष और उससे अधधक आय ुके व्यख्क्तयों की 
अनुमातनत बेरोजगारी दर (यूआर) वर्ष 2017-18 में 7.7% से घटकर वर्ष  2023-24 में 
5.1% हो गई है। 

 
 

 



 

 

इसके अलावा, एमओएसपीआई ने जनवरी 2025 स ेपीएलएफएस को नया रूप ददया है। 
मालसक पीएलएफएस ररपोटष के अनुसार, शहरी क्षेत्रों में 15 वर्ष और उससे अधधक आयु के 
व्यख्क्तयों के ललए वतषमान साप्तादहक ख्थितत (सीडब््यूएस) पर बेरोजगारी दर (यूआर) अप्रैल 
2025 में 6.5% और मई 2025 में 6.9% िी। ज्यादा आवरृ्ि और मौसमी बदलावों के मद्देनजर 
मालसक पीएलएफएस अनुपात में पररवतषन की उम्मीद बनी रहती है, लेककन जरूरी नहीं कक 
यह दीघषकाललक प्रवरृ्ि (सैकुयलर ट्रैंड) को प्रततत्रबतं्रबत करें। 
 

रोजगार सजृन के साि-साि तनयोजनीयता में सुधार करना सरकार की प्रािलमकता है। 
तदनसुार, सरकार र्वलिन्न रोजगार सजृन योजनाओं/कायषक्रमों को लागू कर रही है। इनमें 
अन्य बातों के साि-साि प्रधानमंत्री रोजगार सजृन कायषक्रम (पीएमईजीपी), दीनदयाल 
अंत्योदय योजना-राष्ट्ट्रीय शहरी आजीर्वका लमशन (डीएवाई-एनयूएलएम), प्रधानमंत्री पि 
र्वके्रता आत्मतनिषर तनधध (पीएम थवतनधध), प्रधानमंत्री मुद्रा योजना (पीएमएमवाई), थटाटषअप 
इंडडया, थटैंड-अप इंडडया, आदद शालमल हैं। सरकार द्वारा कायाषख्न्वत की जा रही र्वलिन्न 
रोजगार सजृन योजनाओ/ंकायषक्रमों का ब्यौरा 
https://dge.gov.in/dge/schemes_programmes पर देखा जा सकता है। 

 

2015 से कौशल र्वकास और उद्यलमता मंत्रालय (एमएसडीई) अपनी प्रमुख योजना, 
प्रधानमंत्री कौशल र्वकास योजना (पीएमकेवीवाई) को कायाषख्न्वत कर रहा है ख्जसका उद्देश्य 
देश िर के युवाओं को अ्पकाललक प्रलशक्षण (एसटीटी) के माध्यम से कौशल र्वकास 
प्रलशक्षण और पूवष लशक्षण की मान्यता (आरपीएल) के माध्यम से अप-ख्थकललगं और री-
ख्थकललगं प्रदान करना है ताकक युवाओं को उद्योग-प्रासंधगक कौशल से सक्षम बनाकर उनकी 
रोजगार क्षमता को बढ़ाया जा सके। 

 

इसके अततररक्त, कें द्रीय मंत्रत्रमंडल ने रोजगार सजृन को समिषन देने, सिी क्षेत्रों में 
तनयोजनीयता और सामाख्जक सुरक्षा बढ़ाने के ललए रोजगार से जुडी प्रोत्साहन (ईएलआई) 
योजना को मंजूरी दे दी है ख्जसमें र्वतनमाषण क्षेत्र पर र्वशेर् ध्यान ददया गया है। 

 

इसके अततररक्त, िारत सरकार का श्रम और रोजगार मंत्रालय राष्ट्ट्रीय कररयर सेवा 
(एनसीएस) पोटषल चला रहा है, जो तनजी और सरकारी क्षेत्रों की नौकररयों, ऑनलाइन और 
ऑफलाइन रोजगार मेलों की जानकारी, नौकरी खोज और लमलान, कररयर परामशष, 
व्यावसातयक मागषदशषन, कौशल र्वकास पाठ्यक्रमों की जानकारी, कौशल/प्रलशक्षण कायषक्रम 
आदद सदहत कररयर स े संबंधधत सेवाएं एक डडख्जटल प्लेटफॉमष [www.ncs.gov.in] के 
माध्यम से प्रदान करने के ललए वन-थटॉप समाधान है। ददनांक 30.06.2025 तक, एनसीएस 
पोटषल पर 6.2 करोड स ेअधधक ररख्क्तयां (ख्जसमें अन्य के साि-साि सरकारी, तनजी और 
सावषजतनक क्षेत्र के उपक्रम शालमल हैं) जुटाई गई हैं। 
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